Zatacznik do Uchwaly nr ........

Rady Gminy Gniewino z dn. ..............

STATUT
SAMORZADOWEJ SZKOLY PODSTAWOWEJ
W GNIEWINIE

PODSTAWA PRAWNA:

+ Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 59 z p6zn. zm.);

+ Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. -Przepisy wprowadzajace ustawe¢ — Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2017
r. poz. 60);

+ Ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o§wiaty (t. j. Dz. U. z 2016 r. poz. 1943 z pdzn. zm.);

+ Konwencji o prawach dziecka przyjeta przez Zgromadzenie Ogolne Narodow Zjednoczonych z dnia 20
listopada 1989 r. (Dz. U. z 1991 Nr 120, poz. 526 z pdzn. zm,);

+ Ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (t. j. Dz. U. 22017 r. poz. 1189 z p6zn. zm.);

+ Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagah wobec
szkot 1 placowek (Dz. U. 22017 r. poz. 1611);

+ Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 17 marca 2017 r. w sprawie szczegdtowej
organizacji publicznych szkoét i publicznych przedszkoli (Dz. U. z 2017 1. poz. 649);

+ Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie organizacji roku
szkolnego (Dz. U. z 2017 r poz. 1603);

+ Rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia 20 czerwca 2002 r. w sprawie Zasad techniki
prawodawczej (t. j. Dz. U. z 2016 r. poz. 283);

+ Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 3 sierpnia 2017 r. w sprawie szczegotowych
warunkow 1 sposobu oceniania, klasyfikowania 1 promowania uczniow 1 stuchaczy w szkotach
publicznych (Dz. U. z 2017r. poz. 1534);

+ Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 kwietnia 1992 r. w sprawie warunkow i
sposobu organizowania nauki religii w publicznych przedszkolach 1 szkotach (Dz. U. z 1992 r. nr 36, poz.

155 z pdz. zm.);



+ Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 grudnia 2002 r. w sprawie
bezpieczenstwa 1 higieny w publicznych i niepublicznych szkotach 1 placéwkach (Dz. U. z 2003 r. nr 6,
poz. 69 ze zm.);

+ Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad udzielania i
organizacji pomocy psychologiczno - pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i
placéwkach (Dz. U. z 2017 r. poz.1591);

+ Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 lutego 2017 r. w sprawie podstawy
programowe]j wychowania przedszkolnego oraz podstawy programowej ksztalcenia ogoélnego dla szkoty
podstawowej, w tym dla ucznidow z niepelnosprawnos$cia intelektualng w stopniu umiarkowanym lub
znacznym, ksztatcenia ogolnego dla branzowej szkoty I stopnia, ksztatcenia ogodlnego dla szkoty
specjalnej przysposabiajacej do pracy oraz ksztalcenia ogodlnego dla szkoty policealnej (Dz. U. z 2017 r.
poz. 356);

+ Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 9 kwietnia 2002 r. w sprawie warunkéw
prowadzenia dziatalno$ci innowacyjnej 1 eksperymentalnej przez publiczne szkoly i placowki (Dz. U.
2002 nr 56 poz. 506 z pdz. zm.);

+ Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 sierpnia 2017 r. w sprawie sposobu
prowadzenia przez publiczne przedszkola, szkoty i placowki dokumentacji przebiegu nauczania,
dziatalnos$ci wychowawczej i1 opiekunczej oraz rodzajow tej dokumentacji (Dz. U. z 2017 r. poz. 1646);

+ Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 24 sierpnia 2017 r. w sprawie organizowania
wczesnego wspomagania rozwoju dzieci (Dz. U. z 2017 r. poz. 1635);

+ Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie indywidualnego
obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego dzieci i indywidualnego nauczania dzieci i
mtlodziezy (Dz. U. 22017 r. poz. 1616);

+ Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie warunkow 1 trybu
udzielania zezwolen na indywidualny program nauki lub tok nauki oraz organizacji indywidualnego
programu lub toku nauki (Dz. U. z 2017 r. poz. 1596);

+ Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 18 sierpnia 2017 r. w sprawie warunkow 1 sposobu
wykonywania przez przedszkola, szkoty i placowki publiczne zadah umozliwiajacych podtrzymywanie
poczucia tozsamos$ci narodowej, etnicznej i jezykowej uczniow nalezacych do mniejszosci narodowych i
etnicznych oraz spotecznosci postugujacej si¢ jezykiem regionalnym (Dz. U. z 2017 poz. 1627);

+ Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. roku w sprawie warunkow
organizowania, wychowania i opieki dla dzieci 1 mlodziezy niepelnosprawnych, niedostosowanych
spolecznie i zagrozonych niedostosowaniem spotecznym (Dz. U. z 2017 r. 1578);

+ Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z 8 sierpnia 2017 r. roku w sprawie szczegdlowych

warunkoéw przechodzenia ucznia ze szkoly publicznej lub szkoty niepublicznej o uprawnieniach szkoty



publicznej jednego typu do szkoty publicznej innego typu albo szkoty publicznej tego samego typu (Dz.
U. 22017 r. poz. 1546);

+ Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 1 sierpnia 2017 r. w sprawie szczegdlowych
warunkow 1 sposobu przeprowadzania egzaminu 6smoklasisty (Dz. U. z 2017 r. poz. 1512)

+ Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 grudnia 2016 r. w sprawie szczegdélowych
warunkow 1 sposobu przeprowadzania egzaminu gimnazjalnego 1 egzaminu maturalnego (Dz. U. z 2016r.

poz. 2223);



ROZDZIAL 1

NAZWA, TYP SZKOLY ORAZ JEJ ORGANY NADRZEDNE.

§1

1. Samorzadowy Zespot Szkot w Gniewinie zostal utworzony 1 wrzesnia 2007r. Uchwala Nr
VIII/83/2007 Rady Gminy Gniewino z dnia 30 marca 2007r. i przeksztalcony w Samorzadowa Szkote
Podstawowa na podstawie Uchwaly nr XXXV/264/2017 Rady Gminy Gniewino z dnia 31.03.2017r.

la. Adres szkoty:

Samorzadowa Szkota Podstawowa Gniewinie
ul. Szkolna 1
84-250 Gniewino
2. Samorzadowa Szkota Podstawowa w Gniewinie prowadzi gospodarke finansowa w formie jednostki

budzetowe;.

§2

1. Organem prowadzacym dla Samorzadowej Szkoty Podstawowej w Gniewinie jest Gmina Gniewino.
2. Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny nad Samorzadowa Szkota Podstawowa w Gniewinie jest

Pomorski Kurator O$wiaty w Gdansku.

§3
1. W sktad Samorzadowej Szkoty Podstawowej w Gniewinie wchodza:
1) Oddziaty Przedszkolne punktu przedszkolnego w Samorzadowej Szkole Podstawowej w Gniewnie;
2) O$mioklasowa Samorzagdowa Szkota Podstawowa im. Gabriela Narutowicza w Gniewinie;
3) Wygasajace klasy gimnazjum im. Ignacego Lukasiewicza w Gniewinie ( dotychczasowe klasy
gimnazjum 2017/2018 oraz dotychczasowe klasy gimnazjum 2018/2019)
2.0bwod szkoly obejmuje miejscowosci: Bychowo, Czymanowo, Gniewinko, Gniewino, Mierzyno,
Nadole, Perlino, Opalino, Strzebielinko, Toliszczek.

3. Z dniem 1 wrze$nia 2019 r. w ustroju szkolnym nie bedzie funkcjonowaé Gimnazjum.

§ 3a

1. Siedziba Punktu Przedszkolnego znajduje si¢ w Samorzadowej Szkoty Podstawowej w Gniewinie, ul.

Szkolna 1, 84-250 Gniewino.



2. Punkt Przedszkolny funkcjonuja pod nazwa Punkt Przedszkolny w Gniewinie.
3. Organem prowadzacym Punkt Przedszkolny jest Gmina Gniewino z siedzibg: Urzad Gminy Gniewino
ul. Pomorska 8, 84-250 Gniewino.
4. Nadzér merytoryczny nad Punktem Przedszkolnym sprawuje dyrektor szkoly podstawowe;j
obejmujacej swym rejonem lokalizacje punktu przedszkolnego.
5. Punkt Przedszkolny realizuje cele 1 zadania wynikajace z Ustawy Prawo O$wiatowe oraz z przepisOw
wykonawczych wydanych na jej podstawie.
6. Wszelkie zadania i cele Punkt Przedszkolny realizuje w oparciu o:
1) obszary edukacyjne podstawy programowej wychowania przedszkolnego okreslonej w
rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej;
2) dopuszczone do uzytku programy nauczania wychowania przedszkolnego.
7. Gléwnym celem Punktu Przedszkolnego jest wspomaganie i ukierunkowanie rozwoju dziecka zgodnie
z jego wrodzonym potencjalem i mozliwosciami rozwojowymi w relacjach ze srodowiskiem spoleczno-
kulturowym 1 przyrodniczym.
8. Cele i zadania, finansowanie, zasady rekrutacji oraz szczegotowe informacje znajduja si¢ w osobnych
regulaminach dotyczacych Punktu Przedszkolnego w Gniewinie.

9. Termin rekrutacji ustala dyrektor szkoly podstawowej w porozumieniu z wiadzami samorzadowymi.

ROZDZIAL 1T
CELE 1 ZADANIA SZKOLY

§4

Szkota realizuje cele 1 zadania wynikajace z Ustawy Prawo Oswiatowe, Karty Nauczyciela, Konwencji
Praw Dziecka, uwzgledniajac treSci zawarte w Programie wychowawczo-profilaktycznym Szkoty,
podstawie programowej wychowania przedszkolnego oraz ksztalcenia ogdlnego w poszczegoélnych

typach szkot dostosowanych do potrzeb rozwojowych ucznia oraz potrzeb danego srodowiska.

§5

1. Dziatalno$¢ edukacyjna szkoty jest okreslona przez:

1) Szkolny zestaw programOw nauczania, ktory obejmuje calg dzialalno$¢ szkoty
z punktu widzenia dydaktycznego;

2) Program wychowawczo —profilaktyczny szkoty, ktory opisuje:

a) wszystkie tresci i dziatania o charakterze wychowawczym,

b) tresci 1 dziatania o charakterze profilaktycznym.



2. Nauczyciele i pracownicy niepedagogiczni Samorzadowej Szkoty Podstawowej w Gniewinie maja
obowigzek realizowa¢ program wychowawczo- profilaktyczny szkoty. Tresci wychowawcze realizuje si¢
w ramach zaje¢ edukacyjnych, godzin do dyspozycji wychowawcy oraz podczas zaje¢ pozalekcyjnych.

3. Edukacja szkolna przebiega w nastepujacych etapach edukacyjnych:

1) wychowanie przedszkolne organizowane w oddziatach przedszkolnych;

2) etap I — klasy I- III szkoty podstawowej;

3) etap II — klasy IV —VIII szkoly podstawowej z wygasajacymi klasami gimnazjalnymi.

4) (uchylono)

§6

1. Cele i zadania szkoly okre$la misja Samorzadowej Szkoty Podstawowej w Gniewinie, wizja
absolwenta, program wychowawczo-profilaktyczny.

2. Cele 1 zadania szkoly sg nastepujace:

1) ksztaltowanie osobowos$ci ucznia posiadajacego wiedz¢ ogdlna, umiejetnosci oraz motywacje do
samodzielnej pracy nad sobg w dazeniu do doskonatosci;

2) wychowanie kulturalnego i odpowiedzialnego cztowieka, ktory osiagnie sukces w zyciu rodzinnym,
spotecznym i zawodowym;

3) wdrazanie do kierowania si¢ systemem warto$ci ogolnoludzkich;

4) ksztaltowanie tolerancji;

5) eliminowanie agresji;

6) ksztaltowanie umiejetnosci interpersonalnych;

7) ksztaltowanie otwartosci na potrzeby innych i empatii;

8) rozbudzanie ambicji, zainteresowan, rozwijanie uzdolnien;

9) promowanie zdrowego stylu zycia;

10) ksztattowanie osobowosci ucznia samodzielnego, poszukujacego 1 otwartego na wiedze;

11) opanowanie przez ucznia podstawy programowej;

12) zapewnienie uczniom mozliwosci pelnego rozwoju intelektualnego w poszanowaniu godnosci oraz

wolnosci $wiatopogladowej i wyznaniowe;.

§7

1. Szkota sprawuje i zapewnia opieke nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb oraz mozliwos$ci szkoty.

2. Uczniowie dojezdzajg do szkotly transportem publicznym.



ZADANIA DYDAKTYCZNE SZKOLY
§8

1. Celem szkoty jest pelna realizacja celéw programowych poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych z
uwzglednieniem podstaw programowych, troska o przydatno$¢ zdobywanej wiedzy i nabywanych
umiejetnosci oraz ich wykorzystywanie w codziennym zyciu 1 w projektowaniu uczniowskiej kariery.

2. Uczen wspomagany jest we wszechstronnym rozwoju w toku procesu dydaktycznego poprzez:

1) przyjecie zasady, ze uczen a nie program nauczania jest podmiotem procesu edukacyjnego;

2) stosowanie aktywizujacych metod nauczania i unikanie werbalizmu;

3) pobudzenie i1 inspirowanie ucznia do samodzielnej pracy;

4) promocje czytelnictwa i wigczenie biblioteki szkolnej do procesu edukacyjnego;

5) stosowanie indywidualizacji wymagan;

6) motywowanie uczniéw do udziatu w olimpiadach i konkursach;

7) prace z uczniem szczegdlnie uzdolnionym przez motywowanie go do samodzielnych poszukiwan
tworczych, pomoc w zdobywaniu przez niego pomocy dydaktycznych i1 Zrddet informacji, opieke ze
strony nauczyciela, promowanie talentéw w szkole i sSrodowisku;

8) otoczenie opieka ucznidbw majacych trudnosci w nauce przez S$cisla wspotprace z Poradnia
Psychologiczno-Pedagogiczng, zapewnienie opieki psychologa, popularyzowanie wsrdéd nauczycieli 1
rodzicoOw wiedzy z zakresu rozwoju 1 potrzeb psychicznych dzieci mtodziezy;

9) ksztaltowanie u ucznidow postaw przedsiebiorczosci i kreatywnosci sprzyjajacych aktywnemu
uczestnictwu w zyciu gospodarczym, w tym poprzez stosowanie w procesie ksztalcenia innowacyjnych
rozwigzan programowych, organizacyjnych lub metodycznych;

10) ksztattowanie u uczniéw postaw prospolecznych, w tym poprzez mozliwos¢ udziatu w dziataniach z
zakresu wolontariatu, sprzyjajacych aktywnemu uczestnictwu ucznidow w Zyciu spolecznym;

11) dostosowanie tre$ci, metod i organizacji nauczania do mozliwosci psychofizycznych ucznioéw, a takze
mozliwos$¢ korzystania z pomocy psychologiczno-pedagogicznej i specjalnych form pracy dydaktycznej;
12) opieke nad uczniami niepetnosprawnymi przez umozliwianie realizowania zindywidualizowanego
procesu ksztalcenia, form i programow nauczania oraz zaj¢¢ rewalidacyjnych;

13) upowszechnianie wérdd dzieci i mlodziezy wiedzy i umiejetnosci niezbednych do aktywnego uczest-
nictwa w kulturze i sztuce narodowej 1 Swiatowe;;

14) utrzymywanie bezpiecznych 1 higienicznych warunkow nauki, wychowania i opieki w szkole;

15) opieke uczniom pozostajacym w trudnej sytuacji materialnej i zyciowe;.

3. Uczniom szczeg6lnie zdolnym umozliwia si¢ podjecie indywidualnego toku nauczania zgodnie z
obowigzujagcymi przepisami pod warunkiem dysponowania przez szkot¢ odpowiednimi s$rodkami

finansowymi.



4. Dokonywana jest systematyczna ewaluacja szczegdtowych warunkéw i sposobow oceniania
wewnatrzszkolnego.

5. Uczen ma mozliwo$¢ rozwijania swoich zainteresowan poprzez uczestniczenie w zajeciach
pozalekcyjnych (kot przedmiotowych i kot zainteresowan).

6. W szkole odbywaja si¢ nastgpujace zajecia uwzgledniajace szczegodlne potrzeby rozwojowo -
edukacyjne uczniow: rewalidacyjne, logopedyczne, terapeutyczne, dydaktyczno- wyrownawcze,
korekcyjno — kompensacyjne, warsztaty psychologiczne, gimnastyka korekcyjna, seejoterapeutyezne,
zajecia rozwijajace uzdolnienia. Zajecia te odbywaja si¢ pod warunkiem dysponowania przez szkote
odpowiednimi srodkami finansowymi.

7.Szkota obejmuje pomocg ucznidéw z niepowodzeniami edukacyjnymi. Takimi uczniami s3:

1) uczniowie drugoroczni;

2) uczniowie, ktorzy nie zdali egzaminu poprawkowego (egzamindéw poprawkowych);

3) promowani warunkowo;

4) nie uzyskali $wiadectwa ukonczenia szkoty;

5) inne przypadki rozpatrywane indywidualnie.

8. Dla wucznia posiadajacego orzeczenie PPP tworzy si¢ indywidualny program edukacyjno-
terapeutyczny.

9. Dla ucznia posiadajacego opini¢ PPP tworzy si¢ plan dziatan wspierajacych.

ZADANIA WYCHOWAWCZE SZKOLY I SPOSOB ICH REALIZACJI
§9

1.Szkota tworzy pozytywnie oddzialywujace srodowisko wychowawcze, sprzyjajace wszechstronnemu
rozZwojowi ucznia .

2.Uczen szkoty podstawowej bierze udzial w nastepujacych uroczystosciach szkolnych:

1) §lubowanie uczniow klas I;

2) apele, akademie z okazji §wigt szkolnych, panstwowych i regionalnych;

3) pozegnanie trzecioklasistow;

4) pozegnanie 6smoklasistow;

5) uroczyste wreczenie Swiadectw z wyrdznieniem.

3.Uczen wygasajacych klas gimnazjum bierze udziat w nastepujacych uroczystosciach szkolnych:
1) skreslony;

2) pozegnanie uczniow klas III;

3) uroczyste wreczenie Swiadectw z wyrdznieniem;

4) apele, akademie z okazji $wiat szkolnych panstwowych 1 regionalnych.



4.W szkole przestrzegane sg zasady tolerancji religijnej, $wiatopogladowej oraz eliminowane postawy
agresywne , szowinistyczne 1 nacjonalistyczne.

5. W szkole promuje si¢ aktywno$¢ spoteczna, odpowiedzialno$¢ za najblizsze otoczenie oraz prace na
zasadach wolontariatu poprzez:

1) wspotodpowiedzialno$¢ Samorzadu Uczniowskiego za estetyke otoczenia, dyzury uczniowskie, udziat
w posiedzeniach Rady Pedagogicznej w czg$ci dotyczacej uczniow;

2) wlaczenie Samorzadu Uczniowskiego do organizowania wszelkich imprez szkolnych i klasowych;

3) uwzglednianie w ocenie zachowania postaw prospolecznych i pracy na zasadach wolontariatu poza
szkofla;

4) Samorzad Uczniowski wytania ze swojego sktadu Rade Wolontariatu. Rada Wolontariatu wspdlnie ze
swoim opiekunem opracowuje roczny plan pracy.

6. Umozliwia si¢ uczniom udzial w zyciu kulturalnym poprzez:

1) organizowanie wyjazdow do teatru, kina, na wystawy;

2) udziat w imprezach kulturalnych o walorach wychowawczych,;

3) wspieranie inicjatyw ucznidow w przygotowywaniu programow kulturalnych dla szkotly 1 srodowiska.

7. Uczniowie maja mozliwo$¢ korzystania z pomocy pedagoga szkolnego, psychologa oraz Poradni
Psychologiczno-Pedagogiczne;.

8. Organizacjom miodziezowym dziatajacym na terenie szkoty zapewnia si¢ pomieszczenie, opiekuna
oraz wszelkg pomoc nieograniczajaca samodzielno$ci ucznia.

9. W szkole przestrzega si¢ wychowawczego aspektu oceniania poprzez:

1) przestrzeganie ustalen zawartych w szczegdtowych warunkach 1 sposobach oceniania
wewnatrzszkolnego;

2) uwzglednienie wkladu pracy, mozliwosci intelektualnych ucznia oraz jego rozwoju intelektualnego 1
osobowego;

3) pojmowanie oceny jako czynnika motywujacego 1 ksztaltujacego, a nie destrukcyjnego.

10. Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego obejmuje:

1) indywidualne doradztwo w zakresie wyboru kierunku ksztatcenia i zawodu realizowane przez
pedagoga szkolnego;

2) zajecia warsztatowe z klasami lub grupami os6b zainteresowanych dotyczace podstaw komunikacji
interpersonalnej 1 autoprezentacji (realizowane przez nauczyciela posiadajacego kwalifikacje do
prowadzenia takich zajec);

3) korzystanie z oferty warsztatowej Poradni Psychologiczno - Pedagogicznej w zakresie doradztwa
dotyczacego wyboru szkoly ponadgimnazjalnej;

4) organizowanie spotkan z przedstawicielem Powiatowego Urzgdu Pracy, a takze z przedstawicielami

przedsigbiorstw i instytucji;



5) gromadzenie przez biblioteke szkolng informatoréw 1 materialtow promocyjnych szkot
ponadgimnazjalnych oraz udostepnianie ich zainteresowanym;

6) realizacje w ramach godzin wychowawczych tematyki doradztwa zawodowego z uwzglednieniem
potrzeb danego oddziatu.

11. Szkota umozliwia pelny rozwoj osobowosci uczniow poprzez czytelnictwo ksigzek i czasopism w
bibliotece szkolnej, udziat w spektaklach teatralnych, seansach filmowych, a zainteresowan sportowych
poprzez uczestnictwo w réznorodnych zajeciach sportowych prowadzonych w sali gimnastycznej lub
innych obiektach sportowych.

12. Szkota zapewniajaca uczniom dostep do Internetu zobowigzana jest podejmowac dzialania
zabezpieczajace uczniow przed dostgpem do tresci, ktéore moga stanowi¢ zagrozenie dla ich

prawidtowego rozwoju, w szczeg6lnosci zainstalowac 1 aktualizowaé oprogramowanie zabezpieczajace.

ZADANIA OPIEKUNCZE SZKOLY
§10

1. Uczniom przebywajacym w szkole podczas zaje¢ obowigzkowych, dodatkowych oraz pozalekcyjnych
zapewnia si¢ opieke poprzez:

1) opracowanie statego planu zaje¢ lekcyjnych z uwzglednieniem, w miar¢ mozliwosci szkoty, zasad
higieny pracy umystowej i bezpieczenstwa;

2) zapewnienie opieki uczniom przez bibliotekarza lub wychowawce $wietlicy w przypadku nieobecnos$ci
nauczyciela przedmiotu;

3) organizowanie zaje¢ pod opieka wyznaczonego przez dyrektora nauczyciela w przypadku
nieobecnosci nauczyciela prowadzacego zajecia;

4) zobowigzanie wychowawcow 1 nauczycieli poszczegolnych zaje¢ edukacyjnych do indywidualnego
traktowania ucznidéw z zaburzeniami shuchu, wzroku i narzagdow ruchu,

5) zapewnienie bezpieczenstwa podczas przerw migdzylekcyjnych poprzez dyzury nauczycieli pelnione
w oparciu o regulamin nauczyciela dyzurnego oraz harmonogram dyzurow;

6) pehienie dyzuréw przez ucznidow w godzinach trwania zajg¢ wedtug harmonogramu opracowanego
przez Samorzad Uczniowski Klasy;

7) zakaz samowolnego opuszczania terenu szkoty;

8) zapewnia si¢ uczniom opieke podczas dyskotek szkolnych.

2. Kazdy nauczyciel odpowiada stuzbowo i prawnie za bezpieczenstwo, zdrowie 1 zycie powierzonych
jego opiece uczniow.

3. Odpowiedzialno§¢ za ucznia na zajeciach obowigzkowych, dodatkowych, pozalekcyjnych 1

pozaszkolnych ponosi nauczyciel prowadzacy zajecia — jest on zobowigzany do niezwlocznego
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poinformowania Dyrektora lub Wicedyrektora Szkoty o kazdym wypadku majacym miejsce podczas tych
zajec.

4. Odpowiedzialno$¢ za uczniow podczas wycieczek, wyjazdow 1 biwakoéw ponosi kierownik wraz z
opiekunami. Zasady organizacji wycieczek 1 innych wyjazdow okresla regulamin.

5. Podczas zaje¢ organizowanych przez szkole poza terenem szkoty zapewnia si¢ uczniom opieke -
zgodnie z Rozporzadzeniem Ministerstwa Edukacji 6. Nauczyciele prowadzacy zajecia obowigzkowe,
dodatkowe, pozalekcyjne i1 pozaszkolne sg zobowigzani do:

1) przestrzegania zasad bezpieczenstwa uczniéw podczas tych zaje¢;

2) systematycznego kontrolowania pod wzgledem bhp miejsca, w ktorym prowadzone sg zajecia;

3) samodzielnego usuwania dostrzezonego zagrozenia lub niezwlocznego powiadomienia o zagrozeniu
Dyrekeji szkoty;

4) kontroli obecno$ci uczniow na kazdych zajeciach i1 niezwlocznego reagowania na nagta,
niezapowiedziang nieobecno$¢ poprzez poinformowanie o tym fakcie wychowawcy klasy, a za jego
posrednictwem rodzicéw ucznia;

5) wprowadzania ucznidéw do sal i pracowni oraz przestrzegania regulaminéw obowigzujacych w tych
pomieszczeniach.

7. Szkota zapewnienia indywidualng opiek¢ nad uczniami ze strony pielegniarki szkolnej. Formy
sprawowania w/w opieki ujete sg w planie pracy gabinetu medycyny szkolne;.

8. Uczniom znajdujacym si¢ w trudnych warunkach materialnych zapewnia si¢, w miar¢ mozliwosci,
pomoc materialng.

9. Uczniom, ktorym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub losowych potrzebna jest pomoc i wsparcie,
zapewnia si¢ nastepujgce formy opieki;

1) pomoc dydaktyczng dla uczniow wykazujacych trudnosci w nauce; okres§long w zadaniach
dydaktycznych szkoty;

2) opieke wychowawczg okreslong w niniejszym statucie;

3) pomoc materialng;

4) pomoc psychologiczng udzielang na terenie szkoty w formie porad, konsultacji indywidualnych,
rodzinnych:

a) pomoc psychologiczno- pedagogiczna jest udzielana przez nauczycieli wychowawcow grupy
wychowawczej 1 specjalistow,

b)przetwarzanie danych osobowych o0sob korzystajacych z pomocy psychologiczno- pedagogicznej
odbywa si¢ za wyrazong na piSmie- zgoda rodzicéw ucznia, a w przypadku oséb pelnoletnich- za ich
zgoda;

5) pomoc wynikajaca ze wspodtdziatania szkoly z Poradnig Psychologiczno- Pedagogiczng 1 wszelkimi

specjalistycznymi placéwkami mogacymi §wiadczy¢ pomoc 1 wsparcie uczniom (Stowarzyszenie ,,Stop
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przemocy w rodzinie”, O$rodek Profilaktyki i Rozwigzywania Problemow Alkoholowych, Powiatowe
Centrum Pomocy Rodzinie, GOPS, itp.).

10. Zapewnienie uczniom ochrony przed przemoca, uzaleznieniami, demoralizacja oraz przejawami
patologii spotecznej odbywa si¢ przez :

1) rozmowy z pedagogiem lub psychologiem;

2) udziat ucznidow w spektaklach profilaktycznych na temat uzaleznien, przemocy, demoralizacji (w
miar¢ posiadanych srodkow);

3) uczestnictwo uczniow w warsztatach dotyczacych uzaleznien, przemocy, demoralizacji (w miarg
posiadanych $rodkow);

4) omawianie tych probleméw podczas godzin z wychowawca.

11. W celu zapewnienia bezpieczenstwa i ochrony przed przemoca, uzaleznieniami, demoralizacjg oraz
innymi przejawami patologii spotecznej w obiekcie szkolnym o wpuszczeniu lub opuszczeniu budynku
szkoly zespeha decyduje wozny, majacy prawo zatrzymania wszystkich oséb.

12.Budynek szkolny oraz teren szkolny objety jest nadzorem kamer CCTV:

1) W celu zapewnienia bezpiecznych warunkoéw nauki, wychowania i opieki, szkota prowadzi monitoring
wizyjny za pomocg urzadzen rejestrujacych obraz i dzwigk na zasadach okre$lonych w odrgbnych
przepisach.

2) Rozmieszczenie kamer zostatlo zweryfikowane pod katem poszanowania prywatnosci i intymnosci
uczniéw, nauczycieli i pozostatych pracownikéw szkoty".

13. Szkota zapewnia uczniom bezplatng opieke w $wietlicy szkolnej.

14. Uczniowie maja mozliwos¢ spozywania positku w stotowce szkolne;.

15. Obiady dla pracownikéw Samorzadowej Szkoly Podstawowej sg odptatne, a ich stawka okres§lona jest
w regulaminie optat za korzystanie ze stotowki szkolne;j.

16.W uzasadnionych przypadkach, z uwzglednieniem potrzeb rodzicow 1 mozliwosci szkoty, szkotla
organizuje dla uczniéw klas I- III Szkoty Podstawowej zajecia wychowawczo- opiekuncze w czasie ferii

letnich 1 zimowych.

§ 10 a.

Organizacja oddzialu przedszkolnego

1. Liczba dzieci w oddziale przedszkolnym wynosi nie wigcej niz 25.

2. Oddzial przedszkola obejmuje dzieci w zblizonym wieku, z uwzglednieniem ich potrzeb,
zainteresowan, uzdolnien oraz rodzaju i stopnia niepelnosprawnosci.

3. Godzina zaje¢¢ nauczania, wychowania i opieki w przedszkolu trwa 60 minut.

4. Czas prowadzonych zaje¢ w oddziale przedszkolnym - w szczegdlno$ci nauki religii 1 zajec

rewalidacyjnych, powinien by¢ dostosowany do mozliwos$ci rozwojowych dzieci i wynosi¢:
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1) z dzie¢mi w wieku 3-4 lat - okoto 15 minut;

2) z dzie¢mi w wieku 5-6 lat - okoto 30 minut.

5. W oddziale przedszkolnym moga by¢ organizowane zaj¢cia rewalidacyjno-wychowawcze dla dzieci z
niepelnosprawnoscia intelektualng w stopniu glgbokim oraz zajgcia wczesnego wspomagania rozwoju
dziecka na zasadach okre$lonych w odrebnych przepisach.

6. Oddziat przedszkolny moze by¢ jedno- lub wielooddziatowy.

7. Oddziat przedszkolny funkcjonuje przez caty rok szkolny, z wyjatkiem przerw ustalonych przez organ
prowadzacy na wniosek dyrektora i rady rodzicow.

8. Dyrektor powierza poszczegolne oddziaty opiece jednego lub dwu nauczycieli zaleznie od czasu pracy
oddziatu oraz realizowanych zadan oraz z uwzglgdnieniem propozycji rodzicow.

9. Dla zapewnienia ciggtosci i1 skutecznosci pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej wskazane
jest, aby ten sam nauczyciel wychowawca opiekowal si¢ danym oddziatem w ciggu catego etapu
edukacyjnego.

10. Organizacje pracy oddziatu przedszkolnego okresla ramowy rozklad dnia ustalony przez dyrektora na
wniosek rady pedagogicznej, z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny nauczania, wychowania
1 opieki oraz oczekiwan rodzicow.

11. Na podstawie ramowego rozktadu dnia nauczyciel (nauczyciele), ktoremu powierzono opieke nad
danym oddziatem, ustala dla tego oddziatu szczegétowy rozktad dnia, z uwzglednieniem potrzeb i

zainteresowan dzieci.

§10b.

Cele i zadania oddzialu przedszkolnego

1. Celem wychowania przedszkolnego jest wsparcie catoSciowego rozwoju dziecka. Wsparcie to
realizowane jest poprzez proces opieki, wychowania i nauczania — uczenia si¢, co umozliwia dziecku
odkrywanie wlasnych mozliwos$ci, sensu dzialania oraz gromadzenie do§wiadczen na drodze prowadzacej
do prawdy, dobra i pigkna.

2. Do zadan oddziatu przedszkolnego w szkole podstawowej nalezy:

1) Wspieranie wielokierunkowej aktywno$ci dziecka poprzez organizacj¢ warunkow sprzyjajacych
nabywaniu doswiadczen w fizycznym, emocjonalnym, spotecznym 1 poznawczym obszarze jego
rozZwoju;

2) Tworzenie warunkow umozliwiajacych dzieciom swobodny rozwoj, zabawe i odpoczynek w poczuciu
bezpieczenstwa;

3) Wspieranie aktywnosci dziecka podnoszacej poziom integracji sensorycznej i umiejg¢tnosci korzystania

z rozwijajacych si¢ procesOw poznawczych;
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4) Zapewnienie prawidtowej organizacji warunkéw sprzyjajacych nabywaniu przez dzieci doswiadczen,
ktore umozliwig im cigglo$¢ procesOw adaptacji oraz pomoc dzieciom rozwijajagcym si¢ w sposob
nieharmonijny, wolniejszy lub przyspieszony;

5) Wspieranie samodzielnej dziecigcej eksploracji §wiata, dobor tresci adekwatnych do poziomu rozwoju
dziecka, jego mozliwos$ci percepcyjnych, wyobrazen i rozumowania, z poszanowaniem indywidualnych
potrzeb 1 zainteresowan;

6) Wzmacnianie poczucia wartosci, indywidualno$¢, oryginalno$¢ dziecka oraz potrzeby tworzenia
relacji osobowych i uczestnictwa w grupie;

7) Tworzenie sytuacji sprzyjajacych rozwojowi nawykéw i zachowan prowadzacych do samodzielnosci,
dbania o zdrowie, sprawnos$¢ ruchowa 1 bezpieczenstwo, w tym bezpieczenstwo w ruchu drogowym;

8) Przygotowywanie do rozumienia emocji, uczu¢ wilasnych i innych ludzi oraz dbanie o zdrowie
psychiczne, realizowane m.in. z wykorzystaniem naturalnych sytuacji, pojawiajacych si¢ w przedszkolu
oraz sytuacji zadaniowych, uwzgledniajacych tresci adekwatne do intelektualnych mozliwosci i
oczekiwan rozwojowych dzieci;

9) Tworzenie sytuacji edukacyjnych budujacych wrazliwos¢ dziecka, w tym wrazliwos¢ estetyczna, w
odniesieniu do wielu sfer aktywnosci czlowieka: mowy, zachowania, ruchu, srodowiska, ubioru, muzyki,
tanca, Spiewu, teatru, plastyki.

10) Tworzenie warunkdéw pozwalajacych na bezpieczng, samodzielng eksploracje otaczajacej dziecko
przyrody, stymulujacych rozw¢j wrazliwosci 1 umozliwiajagcych poznanie warto$ci oraz norm
odnoszacych si¢ do srodowiska przyrodniczego, adekwatnych do etapu rozwoju dziecka;

11) Tworzenie warunkéw umozliwiajacych bezpieczna, samodzielng eksploracj¢ elementéw techniki w
otoczeniu, konstruowania, majsterkowania, planowania i1 podejmowania intencjonalnego dziatania,
prezentowania wytworow swojej pracy;

12) Wspotdziatanie z rodzicami, ré6znymi Srodowiskami, organizacjami i instytucjami, uznanymi przez
rodzicéw za zrddlo istotnych wartosci, na rzecz tworzenia warunkéw umozliwiajacych rozwoj tozsamosci
dziecka;

13) Kreowanie, wspoélne z wymienionymi podmiotami, sytuacji prowadzacych do poznania przez
dziecko wartosci i norm spotecznych, ktoérych zroédtem jest rodzina, grupa w przedszkolu, inne doroste
osoby, w tym osoby starsze, oraz rozwijania zachowan wynikajacych z wartosci mozliwych do
zrozumienia na tym etapie rozwoju;

14) Systematyczne uzupetnianie, za zgoda rodzicow, realizowanych tresci wychowawczych o nowe
zagadnienia, wynikajace z pojawienia si¢ w otoczeniu dziecka zmian i1 zjawisk istotnych dla jego
bezpieczenstwa i harmonijnego rozwoju;

15) Systematyczne wspieranie rozwoju mechanizmoéw uczenia si¢ dziecka, prowadzace do osiggnigcia
przez nie poziomu umozliwiajgcego podjecie nauki w szkole;

16) Organizowanie zaje¢¢ — zgodnie z potrzebami;
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17) Tworzenie sytuacji edukacyjnych sprzyjajacych budowaniu zainteresowania dziecka jezykiem
obcym nowozytnym, checi poznawania innych kultur.

3. Aby osiagna¢ cele wychowania przedszkolnego, nalezy wspomagaé rozwoj, wychowywac 1 ksztatci¢
dzieci w nastepujacych obszarach: fizyczny, emocjonalny, spoleczny, poznawczy obszar rozwoju

dziecka.

ORGANIZACJA 1 FORMY WSPOLDZIALANIA SZKOLY Z RODZICAMI
§11

1. Szkota wspotdziata z rodzicami w zakresie nauczania, wychowania 1 profilaktyki.

2. Organizatorem i kierownikiem wspotdziatania rodzicow jest wychowawca klasy.

3. Nauczyciele udzielajg rodzicom informacji na temat ucznidw na zasadach okreslonych przez dyrektora
szkoty.

4. Szkota zachgca do wspolpracy rodzicow w realizacji zadan programowych (udziat w zajeciach
edukacyjnych i wychowawczych: np. wycieczki, biwaki, dyskoteki, imprezy klasowe itp.).

5. Szkota proponuje rodzicom wykorzystanie w pracy z mtodzieza ich do§wiadczenia zawodowego w
zakresie nauczania, wychowania i profilaktyki.

6. Rodzice maja prawo dziata¢ w strukturach Rady Rodzicow w zakresie okreslonym przez regulamin
Rady Rodzicow.

7. Rodzice maja prawo:

1) opiniowac:

a) program wychowawczo- profilaktyczny;

b) skreslony;

c) dni wolne od zaje¢ lekcyjnych;

d) inne formy wychowania fizycznego.

2) zna¢ statut szkoly w tym szczegdtowe warunki 1 sposoby oceniania wewnatrzszkolnego;

3) by¢ powiadomieni o ocenach z poszczegolnych przedmiotow na ostatnich konsultacjach z nauczycielami 1 poprzez e-
dziennik na 2 tygodnie przed rada klasyfikacyjna.

8. Rodzice maja prawo wystepowac wraz z uczniami z wnioskiem o zmian¢ wychowawcy klasy.

9. Rodzice wspotpracuja z wychowawca, udzielajac mu wszelkich niezbednych informacji dotyczacych
ich dziecka.

10. Rodzice maja prawo do dyskrecji we wszelkich sprawach dotyczacych ich dzieci.

11. Program wychowawczo- profilaktyczny uchwala Rada Rodzicow w porozumieniu z Rada
Pedagogiczna.

12. Spotkania z rodzicami odbywajg si¢ raz w miesigcu w wyznaczone na poczatku roku szkolnego dni

(spotkania z wychowawcg i konsultacje z nauczycielami zaje¢ edukacyjnych).
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13. Rodzic ma obowigzek niezwtocznego stawienia si¢ do szkoly, gdy zachowanie jego dziecka zagraza
bezpieczenstwu innych uczniow, nauczycieli 1 innych pracownikow szkoty.
14. Rodzic ma obowiazek osobistego zwolnienia ucznia z zaje¢ lekcyjnych i z zaje¢ dodatkowych.
15. Rodzice maja prawo zwrocic si¢ z problemem do pedagoga i psychologa szkolnego.
16. Rodzic ma prawo zglosi¢ wychowawcy lub zlozy¢ wniosek do dyrekcje szkoty o objecie jego dziecka
opieka psychologiczno- pedagogiczng.
17. Rodzic ma obowigzek wykonywa¢ obowigzki rodzicielskie wobec dziecka.
18. Rodzic ma obowigzek osobiscie lub przez e- dziennik Librus usprawiedliwia¢ nieobecno$ci swojego
dziecka.
§11a.
POMOC MATERIALNA

1. Uczniowi przystuguje prawo do pomocy materialnej ze srodkdw przeznaczonych na ten cel.
2. Pomoc materialna udzielana jest uczniom, aby zmniejszy¢ roznice w dostepie do edukacji, umozliwi¢
pokonywanie barier dostgpu do edukacji wynikajacych z trudnej sytuacji materialnej ucznia oraz aby
wspiera¢ edukacj¢ zdolnych uczniow.
3. Pomoc materialna ma charakter socjalny (stypendium szkolne, zasilek szkolny) lub motywacyjny
(stypendium za wyniki w nauce lub za osiggni¢cia sportowe).
4. Uczen moze otrzymywaé jednoczesnie pomoc materialng o charakterze socjalnym jak
1 motywacyjnym.
§ 11Db.
GOSPODAROWANIE PODRECZNIKAMI, MATERIALAMI EDUKACYINYMI ORAZ
MATERIAEAMI CWICZENIOWYMI W SZKOLE

1. Uczniowie szkoly podstawowej maja prawo do bezplatnego dostepu do podrecznikdéw, materialow
edukacyjnych lub materiatdéw ¢wiczeniowych, przeznaczanych do obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych z
zakresu ksztalcenia ogoélnego okreslonych w ramowych planach nauczania ustalonych dla szkoty
podstawowe;.

2. Szkota w sposob nieodptatny wypozycza uczniom podreczniki lub materiaty edukacyjne majace
postac papierowa lub zapewnia uczniom dostep do podrecznikow lub materiatow edukacyjnych majacych
postac elektroniczng albo tez udostepnia lub przekazuje uczniom materiaty ¢wiczeniowe bez obowigzku
zwrotu.

3. W przypadku uszkodzenia, zniszczenia lub niezwrdcenia podrecznika lub materialu edukacyjnego
szkota moze zada¢ od rodzicow ucznia zwrotu kosztu zakupu podrecznika lub materiatu edukacyjnego.

Kwota zwrotu stanowi dochdd organu prowadzacego szkote.

§1lc.
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ZAJECIA REWALIDACYINE DLA UCZNIOW NIEPELNOSPRAWNYCH

1. Uczniowi niepelnosprawnemu mozna przedhuzy¢ o jeden rok w cyklu edukacyjnym okres nauki,
zwigkszajac proporcjonalnie wymiar godzin zaje¢ obowigzkowych.

2. Uczniowi  niepelnosprawnemu  szkola  organizuje  zajecia  rewalidacyjne,  zgodnie

z zaleceniami poradni psychologiczno-pedagogiczne;.

3. llos¢ godzin zaje¢ rewalidacyjno - wychowawczych dyrektor szkoly umieszcza

w szkolnym planie nauczania i arkuszu organizacyjnym.

4. Godzina zaje¢ rewalidacyjnych trwa 60 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢
prowadzenie zaje¢ w czasie krotszym niz 60 minut, zachowujac ustalony dla ucznia taczny tygodniowy
czas tych zajec¢.

5. Dla ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego opracowuje si¢ Indywidualny
Program Edukacyjno-Terapeutyczny (IPET) dostosowany do indywidualnych potrzeb rozwojowych i
edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia, zwany dalej ,,programem”.

6. Program okresla:

1) zakres i sposob dostosowania wymagan edukacyjnych wynikajacych z programu nauczania do
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia, o
ktorych mowa w przepisach w sprawie warunkow i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania
uczniéw 1 stuchaczy oraz przeprowadzania sprawdziandw i egzaminéw w szkolach publicznych, w
szczegolnosci przez zastosowanie odpowiednich metod i form pracy z uczniem;

2) zintegrowane dziatania nauczycieli 1 specjalistow prowadzacych zajecia z uczniem,
w tym w przypadku - ucznia niepetnosprawnego — dziatania o charakterze rewalidacyjnym;

3) zajecia rewalidacyjne oraz inne zajgcia, odpowiednie ze wzgledu na indywidualne potrzeby
rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne ucznia;

4) zakres wspotpracy nauczycieli 1 specjalistow z rodzicami ucznia w realizacji zadan.

7. Program opracowuje zespot, ktory tworza nauczyciele i specjalisci pracujacy z uczniem.

8. Program opracowuje si¢ na okres, na jaki zostalo wydane orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego, nie dtuzszy jednak niz etap edukacyjny.

9. Prace zespotu koordynuje wychowawca klasy.

10. Zespoty, na miesigc przed zakonczeniem zaje¢ dydaktycznych w roku szkolnym, dokonuja
okresowej wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania ucznia, uwzgledniajac oceng
efektywnosci pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielanej uczniowi oraz w miar¢ potrzeb dokonuje

modyfikacji programu.

§11d.
ORGANIZACJA POMOCY PSYCHOLOGICZNO-PEDAGOGICZNEJ
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1. Szkota organizuje i udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, ich rodzicom oraz
nauczycielom.

2. Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest dobrowolne i nicodptatne.

3. Organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest zadaniem dyrektora.

4. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi w szkole polega na rozpoznawaniu i
zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych ucznia oraz rozpoznawaniu
indywidualnych mozliwos$ci psychofizycznych ucznia i czynnikow $rodowiskowych wptywajacych na
jego funkcjonowanie w szkole, w celu wspierania potencjalu rozwojowego ucznia i stwarzania warunkow
do jego aktywnego i pelnego uczestnictwa w zyciu szkoty oraz w $srodowisku spolecznym. Potrzeba
objecia ucznia pomoca psychologiczno-pedagogiczng w szkole, wynikajacych w szczegbdlnosci;

1) z niepetnosprawnosci;

2) z niedostosowania spotecznego;

3) z zagrozenia niedostosowaniem spolecznym;

4) z zaburzen zachowania 1 emocji;

5) ze szczego6lnych uzdolnien;

6) ze specyficznych trudno$ci w uczeniu sig;

7) z deficytow kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowych;

8) z choroby przewleklej;

9) z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;

10) z niepowodzen edukacyjnych;

11) z zaniedban $rodowiskowych zwigzanych z sytuacja bytowa ucznia i jego rodziny, sposobem
spedzania czasu wolnego 1 kontaktami srodowiskowymi,

12) z trudno$ci adaptacyjnych zwigzanych z roznicami kulturowymi lub ze zmiang $rodowiska
edukacyjnego, w tym zwigzanych z wczesniejszym ksztatceniem za granica.

5. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w formie:

1) oddziatu klas terapeutycznych;

2) zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia;

3) zaje¢ rozwijajacych umiejetnosci uczenia sig;

4) zaje¢ dydaktyczno-wyrownawczych;

5) zajec specjalistycznych;

6) zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia;

7) zindywidualizowanej $ciezki ksztatcenia;

8) warsztatow;

9) porad i konsultacji.

6. O potrzebie objecia ucznia pomocg psychologiczno-pedagogiczng informuje si¢ rodzicoOw ucznia.
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7. O ustalonych dla ucznia formach, okresie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz
wymiarze godzin, w ktorym poszczegdlne formy pomocy beda realizowane, dyrektor szkotly
niezwlocznie informuje pisemnie, w sposob przyjety w szkole rodzicoOw ucznia.

8. Formy i okres udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz wymiar godzin, w
ktorym poszczegdlne formy pomocy beda realizowane, sa uwzgledniane w indywidualnym programie
edukacyjno-terapeutycznym.

9. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielaja uczniom nauczyciele oraz specjalisci posiadajacy
kwalifikacje odpowiednie do rodzaju prowadzonych zajec.

10. Organizacja i udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej odbywa si¢ we wspotpracy z:

1) rodzicami uczniow;

2) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym specjalistycznymi;

3) placowkami doskonalenia nauczycieli,

4) innymi szkotami i placowkami,

5) organizacjami pozarzadowymi oraz instytucjami dziatajacymi na rzecz rodziny i dzieci.

11. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest z inicjatywy:

1) ucznia;

2) rodzicOw ucznia;

3) dyrektora;

4) nauczyciela, wychowawcy lub specjalisty, prowadzacego zajecia z uczniem;

5) poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym specjalistyczne;;

6) pielggniarki szkolnej;

7) pomocy nauczyciela;

8) pracownika socjalnego;

9) asystenta rodziny;

10) kuratora sgdowego;

11) asystenta nauczyciela;

12) organizacji pozarzadowej lub instytucji dziatajacej na rzecz rodziny, dzieci i mlodziezy.

12. W razie stwierdzenia, ze uczen ze wzglgdu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne oraz mozliwosci
psychofizyczne wymaga objecia pomoca psychologiczno-pedagogiczng, nauczyciel lub specjalista
informuje o tym niezwlocznie wychowawce oddziatu.

13. Wsparcie merytoryczne dla nauczycieli i specjalistdw udzielajacych pomocy psychologiczno-

pedagogicznej w szkole zapewniaja poradnie oraz placowki doskonalenia nauczycieli.

ROZDZIAL TII
ORGANY SZKOLY I ICH KOMPETENCJE
§12
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1. Organami Samorzadowej Szkoty Podstawowej s3:

1) Dyrektor Samorzadowej Szkoty Podstawowej;

2) Rada Pedagogiczna Samorzadowej Szkoly Podstawowe;;

3) Samorzad Uczniowski Samorzadowej Szkoty Podstawowej;

4) Rada Rodzicow.

2. Organom szkoty zapewnia si¢ mozliwo$¢ swobodnego dziatania 1 podejmowania decyzji w granicach
swoich kompetencji okreslonych w ustawie Prawo Os$wiatowe, a takze w niniejszym statucie oraz
regulaminach tych organdéw zawierajacych rowniez zasady ich wspotdziatania.

3. Wszystkie organy szkoty wspodlpracujg ze sobg w duchu porozumienia, tolerancji i wzajemnego
szacunku.

4. Rada Rodzicow i Samorzad Uczniowski przedstawiaja swoje wnioski i opinie Dyrektorowi szkoty lub
Radzie Pedagogicznej w formie pisemnej.

5. Whnioski 1 opinie sg rozpatrywane na najblizszych posiedzeniach zainteresowanych organdéw, a w
szczegollnie uzasadnionych przypadkach wymagajacych podjgcia szybkiej decyzji — w terminie 7 dni.

6. Spory i mediacje migdzy organami podejmuje pedagog lub psycholog, a w przypadku fiasku mediacji
ostateczng decyzje¢ podejmuje dyrektor szkoty.

§ 13

1. Kompetencje Dyrektora Szkoty:

1) Do obowigzkéw Dyrektora Szkoty nalezy:

a) kierowanie catoksztaltem dzialan Szkoty oraz reprezentowanie go na zewnatrz;

b) dobor kadry pedagogicznej i pracownikow niepedagogicznych oraz ich zatrudnianie i zwalnianie,
sprawowanie nadzoru pedagogicznego;

c) opracowywanie arkusza organizacyjnego szkoty,

d) okreslanie zakresu obowigzkoéw pracownikdw niepedagogicznych oraz zajmujacych stanowiska
kierownicze w Szkole,

e) koordynowanie doskonalenia zawodowego kadry pedagogicznej,

f) ocenianie pracy kadry pedagogicznej,

g) realizowanie uchwal Rady Pedagogicznej 1 Rady Rodzicéw podjetych w ramach ich kompetencji oraz
uchylanie uchwat niezgodnych z prawem,

h) przedstawianie Radzie Pedagogicznej nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym ogdlnych wnioskow
wynikajacych ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacji o dzialalnosci Szkoty,

1) organizowanie administracyjnej, finansowej 1 gospodarczej obstugi Szkoly dysponowanie s$rodkami

okreslonymi w planie finansowym Samorzadowej Szkoty Podstawowe;,
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j) dopuszczanie do uzytku zestawu programow nauczania i podrecznikow, po zasiegnigciu opinii Rady
Pedagogiczne;,

k) zapewnianie w miar¢ mozliwosci odpowiednich warunkéw do realizacji zadan dydaktycznych,
wychowawczych 1 opiekunczych, sprawowanie opieki nad uczniami oraz stwarzanie warunkéw harmonijnego
rozwoju psychofizycznego poprzez aktywne dziatanie prozdrowotne,

1) zatwierdzanie rocznych programow 1 podrecznikéw do dziatalno$ci kot zainteresowan 1 przedmiotowych,
m)tworzenie warunkow do rozwijania samorzadnosci uczniow, stwarzanie warunkéw do dziatania w
Samorzadowej Szkoty Podstawowej: wolontariuszy, stowarzyszen i innych organizacji, ktorych celem
statutowym jest dziatalno§¢ wychowawcza lub rozszerzanie 1 wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznych,
wychowawczych 1 opiekunczych szkoty,

n) wspodtdziatanie ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych,

0) przydzielanie opiekundw stazu w przypadkach przewidzianych odrgbnymi przepisami,

p) wstrzymanie wykonania uchwat RP niezgodnych z przepisami prawa; wykonywanie innych zadan
wynikajacych z przepisow szczegdtowych,

r) wyrazanie zgody na realizacje¢ obowigzku szkolnego lub obowigzku przygotowania przedszkolnego poza
szkotla,

s) dokonanie oceny pracy nauczyciela oraz oceny dorobku zawodowego,

t) rozstrzyganie spornych spraw mi¢dzy organami,

u) ustala do 30 wrze$nia kazdego roku szkolnego dni wolne od zaje¢ dydaktyczno- wychowawczych,

W) wyznacza termin egzaminu poprawkowego do dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych,

v) wyznacza termin egzaminu klasyfikacyjnego dla ucznia, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie
przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego w wyznaczonym terminie,

x) zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajgciach wychowania fizycznego,
na podstawie opinii o ograniczonych mozliwos$ciach wykonywania przez ucznia tych ¢wiczen wydane;j
przez lekarza, na czas okreSlony w tej opinii; z zaje¢ komputerowych, informatyki lub technologii
informacyjnej na podstawie opinii o ograniczonych mozliwo$ciach uczestniczenia ucznia w tych
zajgciach, wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii,

y) zwalnia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego do konca danego etapu edukacyjnego z
wada stuchu, z gleboka dysleksja rozwojowsa, afazja, z niepelnosprawnos$ciami sprzgzonymi lub z
autyzmem, w tym z zespolem Aspergera na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego,
albo indywidualnego nauczania lub na wniosek rodzicow oraz na podstawie opinii PPP, w tym poradni
specjalistyczne;j,

z) organizuje pomoc psychologiczno- pedagogiczng 1 powotuje koordynatora zespolu ds. pomocy

psychologiczno-pedagogicznej oraz:

-21 -



- informuje na pi$mie rodzicoOw lub petoletniego ucznia o ustalonych dla ucznia formach, sposobach i
okresie udzielania pomocy psychologiczno- pedagogiczne;j,

- decyduje o wczesniejszym zakonczeniu udzielania uczniowi danej formy pomocy psychologiczno-
pedagogicznej na podstawie oceny zespolu dokonanej na wniosek rodzicow, petnoletniego ucznia,
nauczyciela prowadzacego zajecia dydaktyczno- wyrownawcze lub zajecia terapeutyczne, wychowawcy
klasy terapeutycznej;

za) wspoOlpracuje z pielegniarkg albo higienistka szkolng, lekarzem i lekarzem dentysta, sprawujacymi
profilaktyczng opieke zdrowotng nad dzie¢mi 1 mlodziezg, w tym udostepnia imi¢, nazwisko 1 numer
PESEL ucznia celem wlasciwej realizacji tej opieki,

zb) organizuje dodatkowe zajg¢cia edukacyjne za zgoda organu prowadzacego szkote i po zasiegnieciu
opinii rady pedagogicznej i rady rodzicow;

2) Dyrektor Szkoty ma prawo do:

a) wydawania polecen stuzbowych wszystkim pracownikom Szkoty,

b) wydawania zarzadzen w formie pisemnej, w tym regulamindéw porzadkowych,

) przyznawania nagréd oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i innym pracownikom Szkoty
zgodnie z Kodeksem Pracy,

d) wystepowania z wnioskami w sprawach odznaczen 1 nagrod dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikéw
Szkoty po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogiczne;,

e) powotywania komisji do okre§lonych zadan sposréd cztonkow Rady Pedagogicznej,

f) inicjowania eksperymentéw pedagogicznych,

g) wyrazania zgody na prowadzenie kot zainteresowan 1 przedmiotowych,

h) wyrazania zgody na dziatalno$¢ organizacji i stowarzyszen na terenie Szkoly,

1) sprawowania nadzoru nad dziatalno$cig prowadzong w Szkole przez inne podmioty prawne,

J) wystepowania do Kuratorium O$wiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia do innej szkoty,

k) delegowania swoich kompetencji innym pracownikom Szkoly chyba Zze w przepisach Karty
Nauczyciela i Ustawie Prawo O§wiatowe sg one zastrzezone wytacznie dla dyrektora,

) wystapienia z wnioskiem w sprawach odznaczen i nagrod dla nauczycieli 1 innych pracownikéw
Szkoty,

m) skres§li¢ ucznia nieobjetego obowigzkiem szkolnym z listy ucznidéw na podstawie uchwaty Rady
Pedagogicznej i po zasiggnigciu opinii Samorzadu Uczniowskiego;

3) Dyrektor Szkoty odpowiada za:

a) zgodnos¢ funkcjonowania Szkoly z obowigzujgcymi przepisami prawa,

b) realizacj¢ obowiazku szkolnego przez wszystkich uczniow zamieszkujacych w obwodzie szkoty, w
uzasadnionych przypadkach Dyrektor moze przyja¢ ucznia spoza obwodu szkolnego,

c) bezpieczenstwo i higien¢ pracy i nauki, w tym stan sanitarny i stan ochrony przeciwpozarowe;j

obiektow Szkoty;
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d) nadzor pedagogiczny zgodnie z aktualnym rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej;

e) wlasciwe dysponowanie $srodkami okre§lonymi w planie finansowym zaopiniowanym przez Rade
Pedagogiczng 1 ponoszenie odpowiedzialnos$ci za ich prawidtowe wykorzystanie,

f) poziom uzyskiwanych wynikdéw nauczania i wychowania,

g) prawidlowg organizacje i przebieg egzaminu przeprowadzanego w ostatnim roku nauki danego etapu
edukacyjnego,

h) prowadzenie dokumentacji pracowniczej 1 uczniowskiej zgodnie z obowigzujacymi przepisami,

1) bezpieczenstwo pieczeci 1 drukoéw $cistego zarachowania,

j) organizowanie sprawnego przeptywu informacji dotyczacych spraw stuzbowych,

k) realizacj¢ zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego ucznia,

1) wykonywanie zadan zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom w czasie
zaje¢ organizowanych przez szkote;

4) Dyrektor w terminie 30 dni od dnia otrzymania zalecen (wydanych przez wizytatora) jest obowigzany
powiadomi¢:

a) organ sprawujacy nadzor pedagogiczny o sposobie realizacji zalecen,

b) organ prowadzacy szkote o otrzymanych zaleceniach oraz o sposobie ich realizacji.

2. Kompetencje Rady Pedagogiczne;j.

1) Rada Pedagogiczna zatwierdza w drodze uchwaty:

a) (uchylono)

b) Program Rozwoju Szkoty ;Wewnatrzszkolne Ocenianie oraz regulamin swojej dziatalnosci,

c) wyniki klasyfikowania i promowania uczniéw,

d) eksperymenty pedagogiczne, po zaopiniowaniu ich projektéw przez rad¢ rodzicow,

e) podejmuje uchwate w sprawie skreslenia z listy uczniow,

f) skreslony,

g) promowaniu ucznia, uwzgledniajac jego mozliwosci edukacyjne do klasy programowo wyzszej, ktory
nie zdal egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, zgodnie ze szkolnym
planem nauczania, jesli te zajecia sg realizowane w klasie programowo wyzszej;

2) Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:

a) organizacje pracy Szkoty, w tym tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych,

b) (uchylono)

C) zestaw programoOw nauczania;

d) projekt planu finansowego;

e) wnioski dyrektora o nagrody, odznaczenia i wyrdznienia dla nauczycieli,

f) wniosek o powotanie wicedyrektora;

g) wnioski o indywidualny tok nauczania;
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h) przedstawionych przez dyrektora propozycji realizacji 2 godzin obowigzkowych zaje¢ wychowania
fizycznego w kl. IV-VIII szkoty podstawowej 1 wygasajacych klasach gimnazjum,

1) dopuszczenie zaproponowanego przez nauczyciela programu nauczania do uzytku szkolnego,
eksperymenty pedagogiczne,

J) przedstawione przez dyrektora dni wolne od zaj¢¢ dydaktyczno- wychowawczych,

k) propozycje dyrektora w sprawach przydzialu nauczycielom stalych prac i1 zajeg¢ w ramach
wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych 1
opiekunczych.

3) Rada Pedagogiczna moze wystgpowa¢ z wnioskami dotyczacymi wszystkich obszarow dziatalnosci Szkoty,
w tym o odwotanie Dyrektora Szkoty;

4) Rada Pedagogiczna przygotowuje projekt Statutu Szkoty albo jego zmian i przedstawia do uchwalenia
Dyrektorowi;

5) Rada Pedagogiczna ustala sposob organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty;

6) Rada Pedagogiczna ustala sposob wykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad szkola przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy
szkoty;

7) W zebraniach rady pedagogicznej moga rowniez bra¢ udzial, z gtosem doradczym, osoby zapraszane
przez jej przewodniczacego za zgoda lub na wniosek rady pedagogicznej, w tym przedstawiciele
stowarzyszen 1 innych organizacji, w szczegdlno$ci organizacji harcerskich, ktoérych celem statutowym
jest dzialalno§¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktyczne;,
wychowawczej 1 opiekunczej szkoty;

8) Zebrania rady pedagogicznej sg organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego, w kazdym okresie
w zwigzku z klasyfikowaniem i promowaniem uczniéw, po zakonczeniu rocznych zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych oraz w miare biezacych potrzeb;

9) Zebrania moga by¢ organizowane na wniosek organu sprawujacego nadzoér pedagogiczny, z inicjatywy
dyrektora szkoty, rady szkoly, organu prowadzacego szkole albo co najmniej 1/3 cztonkéw rady
pedagogicznej;

10) Zebrania rady pedagogicznej sa protokotowane;

11) Osoby biorace udzial w zebraniu rady pedagogicznej sa obowigzane do nieujawniania spraw
poruszanych na zebraniu rady pedagogicznej, ktére moga narusza¢ dobra osobiste uczniéw lub ich
rodzicoéw, a takze nauczycieli 1 innych pracownikow szkoty.

3. Kompetencje Samorzadu Uczniowskiego Szkoty:

1) Samorzad Uczniowski ma prawo przedstawia¢ Dyrektorowi Szkoty i Radzie Pedagogicznej wnioski i
opinie we wszystkich sprawach szkoty, w szczegdlnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw
uczniodw, takich jak:

a) prawa do zapoznania si¢ z programem nauczania, z jego trescig, celami i stawianymi wymaganiami,
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b) prawa do jawnej i umotywowanej oceny postepoéw w nauce i zachowaniu,

c) prawa do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajagcego zachowanie wlasciwych proporcji miedzy
wysitkiem szkolnym a mozliwoscig rozwijania i zaspakajania wlasnych zainteresowan,

d) prawa do redagowania i wydawania gazetki szkolne;j,

e) prawa organizowania dzialalnosci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie z
wlasnymi potrzebami 1 mozliwosciami organizacyjnymi w porozumieniu z dyrektorem szkoty,

f) prawa wyboru nauczyciela petnigcego rolg opiekuna samorzadu;

2) Do zadan Samorzadu Uczniowskiego Szkoty nalezy:

a) przygotowanie regulaminu swojej dzialalnosci,

b) gospodarowanie srodkami materialnymi Samorzadu Uczniowskiego,

c) wykonywanie zadan poleconych przez Dyrektora Szkoty i Rade Pedagogiczna,

d) opiniowanie przedstawionych przez dyrektora dni wolnych od zaj¢¢ dydaktyczno- wychowawczych,
e) (uchylono);

3) Szczegdtowe zasady dziatalnosci Samorzadu Uczniowskiego 1 Rady Wolontariatu zawiera regulamin.

4. Kompetencje Rady Rodzicow:

1) wystepuje do Dyrektora Szkoty 1 Rady Pedagogicznej z wnioskami i opiniami dotyczacymi wszystkich
spraw Szkoly;

2) wystepuje z wnioskami 1 opiniami do organu prowadzacego Szkole 1 sprawujacego nadzor
pedagogiczny;

3) gromadzi fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicéw oraz innych zrddet;

4) Rada Rodzicoéw uchwala regulamin swojej dziatalnosci;

5) opiniuje i dopuszcza do uzytku szkolnego program wychowawczo — profilaktyczny;-

6) opiniuje przedstawione przez dyrektora dni wolne od zaje¢ dydaktyczno- wychowawczych;

7) opiniuje inne formy wychowania fizycznego;

8) opiniuje program i harmonogram poprawy efektywnosci ksztalcenia lub wychowania szkoty;

9) opiniuje projekt planu finansowy sktadany przez dyrektora szkoty;

10) opiniuje prace nauczyciela do ustalenia oceny dorobku zawodowego nauczyciela za okres stazu. Rada
Rodzicow przedstawia swoja opini¢ na piSmie w terminie 14 dni od dnia otrzymania zawiadomienia o
dokonywanej ocenie dorobku zawodowego. Nieprzedstawienie opinii nie wstrzymuje postepowania;

11) opiniowanie ustalonych przez dyrektora podrgcznikdéw 1 materiatow.

4a. Do zadan Rady Rodzicéw nalezy w szczegdlnoSci:

1) pobudzanie i organizowanie roéznych form aktywnosci rodzicOw na rzecz wspomagania realizacji
celéw 1 zadan szkoty;

2) wspotudziat w biezacym 1 perspektywicznym programowaniu pracy szkoty;

3) pomoc w doskonaleniu organizacji i warunkéw pracy szkoty;

4) udzial w realizacji programdw nauczania, wychowania oraz zadan opiekunczych szkoty;
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5) wspolprace ze srodowiskiem lokalnym;

6) udzielanie pomocy samorzagdowi uczniowskiemu oraz innym organizacjom spotecznym dziatajagcym w
szkole;

7) organizowane dziatalno$ci majacej na celu podnoszenie kultury pedagogicznej w rodzinie i
srodowisku lokalnym;

8) podejmowanie dziatan na rzecz pozyskiwania dodatkowych $rodkéw finansowych dla szkoty,
zwlaszcza na dziatalno$¢ wychowawczg i pozalekcyjng w 1 w zwigzku z tym ustalenie zasad uzytkowania
pozyskanych srodkow;

9) tworzenie klimatu tworczej wspotpracy jak najliczniejszej grupy rodzicow ze szkoty;

10) wspotpraca z radami oddzialowymi przede wszystkim w celu realizacji zadan Rady na szczeblu
oddziatlu klasowego oraz aktywizacji ogotu rodzicoéw w dziataniach na rzecz oddziatu klasy i1 szkoty.

5. Zasady wspotdziatania organéw Szkoty:

1) organy Szkoty wspodlipracuja ze soba oraz majg mozliwo§¢ swobodnego dzialania i podejmowania
decyzji w ramach swoich kompetenc;ji;

2) koordynatorem dziatan wszystkich organow jest Dyrektor Szkoty;

3) Dyrektor Szkoly zapewnia biezagca wymiang informacji pomigdzy organami o planowanych i
podejmowanych dziataniach lub decyzjach;

4) organy informujg si¢ wzajemnie na pismie o ewentualnych zmianach swoich regulaminow.

6. Podstawa wszczgcia postepowania wyjasniajacego jest pisemny wniosek jednej ze stron.

Rozstrzygnigcie sporu powinno nastgpi¢ w ciggu 14 dni od ztoZzenia wniosku.

ROZDZIAL 1V
ORGANIZACJA SZKOLY
§ 14

Podstawg dzialania szkoty jest Uchwata Nr VIII/83/2007 Rady Gminy Gniewino z dnia 30 marca 2007r.
w sprawie zatozenia publicznego Samorzadowego Zespolu Szkét w Gniewinie, uchwala w sprawie
nadania imienia Gabriela Narutowicza Samorzadowej Szkole Podstawowej w Gniewinie oraz Uchwala
Nr XXXV/264/2017 Rady Gminy Gniewino z dnia 31.03.2017r. w sprawie dostosowania sieci szkot

podstawowych 1 gimnazjow do nowego ustroju szkolnego, wprowadzonego ustawg — Prawo Oswiatowe.

§15

Rok szkolny rozpoczyna si¢ z dniem 1 wrzesnia kazdego roku a konczy 31 sierpnia roku nastgpnego.
1) Potrocze pierwsze konczy si¢ w ostatni pigtek miesigca stycznia, poOtrocze drugie konczy sie w

najblizszy piatek po dniu 20 czerwca;
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2) Zajgcia dydaktyczno- wychowawcze rozpoczynaja si¢ w pierwszym powszednim dniu wrzesnia, a
koncza w najblizszy pigtek po dniu 20 czerwca;
3) Jesli pierwszy dzien wrzesnia przypada w piatek lub w sobote, zajecia dydaktyczno- wychowawcze

rozpoczynaja si¢ w najblizszy poniedziatek po dniu 1 wrzesnia.

§16

Dyrektor szkoly ustala szkolny plan nauczania dla danego oddziatlu z uwzglgdnieniem liczby godzin

przeznaczonych na poszczegolne zajecia edukacyjne w danym roku szkolnym.

§17

Do 25 marca kazdego roku sekretariat szkoty przygotowuje materiaty do arkusza organizacyjnego (liczba
dzieci w danym roczniku zamieszkatych w obwodzie szkoty, liczba uczniow w klasach z podziatem na

dziewczgta i chlopcow).

§18

Szczegdlowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okres$la arkusz
organizacji szkoty opracowany przez dyrektora szkoly do dnia 21 kwietnia kazdego roku. Arkusz ten
uwzglednia szkolny plan nauczania i jest uzgadniany ze zwigzkami zawodowymi dziatajacymi na terenie
szkoty. Arkusz organizacyjny szkoty jest zatwierdzany organ prowadzacy szkote do dnia 29 maja danego

roku.

§19

1. W arkuszu organizacyjnym Samorzadowej Szkoty Podstawowej umieszcza si¢ w szczeg6lnosci:

1) liczbe oddziatow poszczegolnych klas;

2) liczbe ucznidw w poszczegdlnych oddziatach;

3) dla poszczegolnych oddziatow:

a) tygodniowy wymiar godzin obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, w tym godzin zaje¢ prowadzonych w
grupach,

b) tygodniowy wymiar godzin zaj¢c: religii, etyki, wychowania do zycia w rodzinie,

¢) tygodniowy wymiar godzin zaje¢ rewalidacyjnych dla uczniow niepelnosprawnych,

d) wymiar godzin zaje¢ z zakresu doradztwa zawodowego,
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€) wymiar i przeznaczenie godzin, ktére organ prowadzacy szkole moze dodatkowo przyzna¢ w danym
roku szkolnym na realizacje zaje¢ edukacyjnych, w szczegolnosci dodatkowych zaje¢ edukacyjnych lub
na zwiekszenie liczby godzin wybranych obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych,

f) tygodniowy wymiar i przeznaczenie godzin do dyspozycji dyrektora szkoty;

4) liczbg pracownikéw ogdtem, w tym pracownikow zajmujacych stanowiska kierownicze;

5) liczbe nauczycieli, w tym nauczycieli zajmujacych stanowiska kierownicze, wraz z informacja o ich
stopniu awansu zawodowego 1 kwalifikacjach oraz liczb¢ godzin zaje¢ prowadzonych przez
poszczegolnych nauczycieli;

6) liczbe pracownikow administracji i obstugi, w tym pracownikow zajmujacych stanowiska kierownicze,
oraz etatow przeliczeniowych;

7) og6lna liczbe godzin pracy finansowanych ze §rodkow przydzielonych przez organ prowadzacy szkote,
w tym liczbe godzin zaj¢¢ edukacyjnych i opiekunczych, zaje¢ rewalidacyjnych, zaje¢ z zakresu pomocy
psychologiczno-pedagogicznej oraz innych zaje¢ wspomagajacych proces ksztatcenia, realizowanych w
szczegoOlnosci przez pedagoga, psychologa, logopede 1 innych nauczycieli,

8) liczbe godzin zaje¢ Swietlicowych;

9) liczbg godzin pracy biblioteki szkolne;.

2. Przed rozpoczeciem nowego roku szkolnego dyrektor szkoty opracowuje Aneks do Arkusza
organizacji szkoly podstawowej 1 przedstawia go do zatwierdzenia organowi prowadzacemu szkote do

dnia 10 wrze$nia danego roku.

§ 20

Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji dyrektor szkoty, ustala z uwzglednieniem zasad
ochrony zdrowia 1 higieny pracy, tygodniowy rozktad zaje¢ okre$lajacy organizacje zaje¢ edukacyjnych

obowigzkowych i nadobowigzkowych.

§ 21

1. Podstawowa jednostka organizacyjng szkoty podstawowej i wygasajacych klas gimnazjum jest oddziat
liczacy nie wigcej niz 26 uczniow. W wyjatkowych sytuacjach liczba ta moze przekroczy¢ 26, a jesli
przekroczy 60 to tworzy si¢ trzy oddziaty.

1) w szkole tworzy si¢ oddziaty przedszkolne realizujace program wychowania przedszkolnego;

2) w szkole tworzy si¢ oddziaty integracyjne liczace nie wigcej niz 20 ucznidéw w tym nie wigcej niz 5
niepetnosprawnych;

3) Oprocz oddzialow mozna tez tworzy¢ grupy oddzialowe, grupy miedzynarodowe 1 grupy

mi¢dzyklasowe.
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a) grupy miedzyklasowe mozna tworzy¢ na tym samym etapie edukacyjnym, a takze potaczy¢ zajecia
prowadzone w oddziale przedszkolnym i klasie pierwszej. W takim przypadku co najmniej potowa zajec¢
o charakterze humanistycznym i matematyczno- przyrodniczym powinna by¢ prowadzona oddzielnie w
oddziale przedszkolnym i w klasach;

4) limit uczniéw w klasie I, IT i IIT Szkoty wynosi do 25 uczniow.

a) limit uczniow w klasie LIl Szkoty mozna zwigkszy¢ o nie wigcej niz 2 ucznidw na wniosek rady
oddzialowej, za zgoda organu prowadzacego i z obowigzkowym zatrudnieniem asystenta nauczyciela;

5) Liczba uczniéw w oddziale klas I- III moze by¢ zwigkszona nie wigcej niz o 2 ucznidéw.

6) Jezeli liczba uczniow w oddziale klas I- IIl zostanie zwigkszona zgodnie z ust. 1 pkt 5,
w szkole zatrudnia si¢ asystenta nauczyciela, ktory wspiera nauczyciela prowadzacego zajecia
dydaktyczne, wychowawcze 1 opiekuncze w tym oddziale;

7) Oddziat ze zwiekszona liczba ucznidw moze funkcjonowaé w ciagu catego etapu edukacyjnego;

8) W szkole uczniowie objeci ksztalceniem specjalnym posiadajacy orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego wydane ze wzgledu na autyzm, w tym zespot Aspergera lub niepetnosprawnosci sprzezone
zatrudnia si¢ dodatkowo (z uwzglednieniem realizacji zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie
ksztatcenia specjalnego):

a) nauczycieli posiadajacych kwalifikacje w zakresie pedagogiki specjalnej w celu wspotorganizowania
ksztalcenia uczniéw niepetnosprawnych lub specjalistow, lub

b) w przypadku oddziatu klas I- III szkoly podstawowej- asystenta lub,

¢) pomoc nauczyciela;

9) W szkole uczniowie objeci ksztalceniem specjalnym posiadajacy orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego wydane ze wzgledu na inne niz wymienione w ust. 11 niepelnosprawnosci, niedostosowanie
spoleczne lub zagrozenie niedostosowaniem spolecznym, za zgoda organu prowadzacego, mozna
zatrudnia¢ dodatkowo (z uwzglednieniem realizacji zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie
ksztatcenia specjalnego):

a) nauczycieli posiadajacych kwalifikacje w zakresie pedagogiki specjalnej w celu wspdlorganizowania
ksztalcenia odpowiednio uczniéw niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie oraz zagrozonych
niedostosowaniem spotecznym lub specjalistow, lub

b) w przypadku oddziatu klas I- III szkoty podstawowej- asystenta lub,

¢) pomoc nauczyciela;

10) W szkole uczniowie objeci ksztalceniem specjalnym posiadajacy orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego wydane ze wzgledu na inne niz wymienione w ust. 11 niepelnosprawnosci, niedostosowanie
spoteczne lub zagrozenie niedostosowaniem spolecznym, za zgoda organu prowadzacego, mozna
zatrudnia¢ dodatkowo (z uwzglednieniem realizacji zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie

ksztalcenia specjalnego):
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1) nauczycieli posiadajacych kwalifikacje w zakresie pedagogiki specjalnej w celu wspotorganizowania
ksztalcenia odpowiednio uczniéw niepelnosprawnych, niedostosowanych spolecznie oraz zagrozonych
niedostosowaniem spotecznym lub specjalistow, lub

2) w przypadku oddziatu klas I- III szkoly podstawowej- asystenta lub,

3) pomoc nauczyciela;

§ 22

1. Samorzadowa Szkota Podstawowa w Gniewinie miesci si¢ w jednym budynku:

1) zajecia oddziatow przedszkolnych odbywaja si¢ w salach specjalnie do tego przeznaczonych.

§ 23

1.Godzina zaj¢¢ edukacyjnych trwa 45 minut. Przerwy migdzylekcyjne trwaja 10 minut, ale przynajmniej
dwie z nich sg 20 minutowe. Czas trwania zaje¢ pozalekcyjnych wynosi 45 minut.
2. W celu ewidencjonowania osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia Samorzadowa Szkota Podstawowa

prowadzi dziennik zaje¢ lekcyjnych w formie elektroniczne;.

§ 24

1. Podzial na grupy jest obowigzkowy:

1) na zajeciach z jezykoéw obcych nowozytnych, informatyki 1 zajeciach komputerowych w oddziatach
liczacych wigcej niz 24 uczniow;

2) na nie wigcej niz potowie obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych w zakresie ksztalcenia ogolnego, dla
ktorych z tre$ci programu nauczania wynika konieczno$¢ prowadzenia ¢wiczen , w tym laboratoryjnych,
w oddziatach liczacych wigcej niz 30 uczniow.

2. Zajecia wychowania fizycznego sa prowadzone w grupach liczacych nie wigcej niz 26 ucznidow.
Dopuszcza si¢ tworzenie grup miedzy oddzialowych lub w wyjatkowych przypadkach, grup miedzy
klasowych.

§ 25

1. W oddziatach przedszkolnych oraz w klasach I-VIII szkoty podstawowej i II-III gimnazjum szkota
organizuje w ramach planu zaje¢ dydaktycznych nauke religii w wymiarze 2 godzin w kazdym oddziale
dla ucznidw, ktérych rodzice) wyrazaja pisemnie takie zyczenie w formie deklaracji sktadanej na

poczatku pierwszego roku nauki do dyrektora szkoty.
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2. Rodzice ucznidow wycofuja swoje dziecko z nauki religii w danej klasie w formie pisemnego
oswiadczenia skierowanego do dyrektora szkoly przed rozpoczgciem roku szkolnego.

3. Uczniowie nieobjeci naukg religii, ktorych rodzice §wiadomie z niej rezygnuja, maja zapewniong
opieke na terenie szkoty (§wietlica, biblioteka). Jezeli zajecia z religii wypadaja na pierwszej lub ostatniej
lekcji, uczniowie c¢i moga pdjs$¢ do domu.

4. Uczestniczenie lub nieuczestniczenie w szkolnej nauce religii nie moze by¢ powodem dyskryminacji

uczniow przez kogokolwiek lub w jakiejkolwiek formie.

§ 26

1. Na poczatku kazdego roku szkolnego, przed przystapieniem do realizacji zaje¢ wychowania do zycia
w rodzinie, nauczyciel prowadzacy zaje¢cia na zebraniu ogdlnym zapoznaje rodzicow ucznidw z celami,
zasadami organizacji tych zaje¢, zakresem tresci programowych oraz przyjetym do realizacji programem
nauczania.

2. Udziat ucznia w zajeciach wychowanie do zycia w rodzinie jest obowigzkowy.

3. Uczniowie, ktérych rodzice nie wyrazili zgody na uczestniczenie ich dzieci w zajeciach ,,wychowania
do zycia w rodzinie”, maja zapewniong opieke na terenie szkoty (Swietlica, biblioteka). Jezeli te zajecia

wypadaja na pierwszej lub ostatniej lekcji, uczniowie ci mogg pdjs$¢ lub pojecha¢ do domu.
§ 27
Przewiduje si¢ mozliwos$¢ organizowania zaje¢ dodatkowych finansowanych ze zrodet pozabudzetowych.
§ 28
Szkota przyjmuje studentow szkol wyzszych na praktyki pedagogiczne na podstawie porozumienia
zawartego miedzy dyrektorem Samorzadowej Szkoly Podstawowej lub ( za jego zgoda ) poszczegdlnymi
nauczycielami a szkota wyzsza.
§ 29
1.Integralng czgs¢ Samorzadowej Szkoly Podstawowej stanowi biblioteka szkolna. Jej organizacj¢ oraz
zadania nauczycieli bibliotekarzy okresla regulamin.

1) nauczyciel bibliotekarz zobowigzany jest w czasie roku szkolnego przeprowadzi¢ zajecia biblioteczne

w klasach IV-VIII szkoty podstawowej 1 wygasajacych klas gimnazjum;

-31-



2. Misja biblioteki jest zapobieganie analfabetyzmowi funkcjonalnemu, wdrazanie uzytkowania do

edukacji permanentnej, przygotowanie do tworczego uczestnictwa w spoleczenstwie informacyjnym.
3. Biblioteka jest pracownig shuzaca realizacji potrzeb i zainteresowan ucznidw, zadan dydaktycznych i

wychowawczych szkoty, doskonalenia warsztatu pracy nauczyciela, popularyzowaniu wiedzy

pedagogicznej wsrod rodzicow.
4. Biblioteka jest instytucja kultury, ktéra gromadzi, przechowuje i udostgpnia materialy biblioteczne oraz

informuje o materiatach bibliotecznych (swoich i obcych).
5. Rolg biblioteki szkolnej jest stworzenie warunkéw dostepu do informacji, wdrozenie do samodzielnego

poszukiwania wiadomosci oraz inspirowania do kreatywnego czytania po przez rdzne formy rozwijajace

zainteresowania zaje¢¢ czytelniczych, prowadzonych przez nauczyciela.
6. W bibliotece szkolnej sa gromadzone podreczniki, materiaty edukacyjne, materiaty ¢wiczeniowe i inne

materiaty biblioteczne.

7. Biblioteka szkolna realizuje nastepujace cele:

1) rozbudzanie i rozwijanie potrzeb czytelniczych, zainteresowan uczniéw;

2) przygotowywanie do korzystania z r6znych zrodet informacji;

3) wdrazanie do poszanowania ksigzki;

4) udzielanie pomocy nauczycielom w ich pracy i doskonaleniu zawodowym;
5) otaczanie opieka uczniéw szczeg6lnie uzdolnionych;

6) wspotdziata z nauczycielami;

7) rozwija zycie kulturalne szkoty;

8) wpieranie doskonalenia nauczycieli;

9) przygotowuje uczniéw do uczestnictwa w zyciu kulturalnym spolteczenstwa;
10) kultywowanie tradycji regionu, gminy, szkoty 1 biblioteki.

8. Zadania biblioteki szkolne;j:

1) popularyzacja nowosci bibliotecznych;

2) statystyka czytelnictwa;

3) informacja problemowa oparta na wykorzystaniu tradycyjnego i1 komputerowego warsztatu

informacyjnego;

4) komputeryzacja biblioteki;

5) renowacja i konserwacja ksiegozbioru;

6) systematyczna praca z czytelnikiem indywidualnym, grupowym, zbiorowym;

7) wspotpraca z radg pedagogiczng, radg rodzicow;

8) wspolpraca z innymi bibliotekami na terenie gminy;

9) Wyksztalcenie u ucznidw umiejetnosci zwigzanych z wyszukiwaniem, gromadzeniem, przetwarzaniem

1 tworzeniem informacji.

9. Biblioteka pelni funkcje:

1) ksztatcaco-wychowawczg poprzez:

a) rozbudzanie 1 rozwijanie potrzeb czytelniczych,

b) przygotowanie do korzystania z r6znych zrodet informacji,

c) ksztatcenie kultury czytelnicze;,

d) wdrazanie do poszanowania ksigzki,

e) udzielanie pomocy nauczycielom w ich pracy i doskonaleniu zawodowym;

2) opiekunczo-wychowawcza poprzez:

a) wspoldziatanie z nauczycielami w zakresie realizacji zadan opiekunczo-wychowawczych, w tym

swietlicowych,

b) wspieranie prac majacych na celu wyrownanie rdznic intelektualnych,

¢) otaczanie opieka uczniow szczegolnie uzdolnionych,

d) pomoc uczniom majacym trudnosci w nauce;

3) kulturalno-rekreacyjng poprzez uczestniczenie w rozwijaniu zycia kulturalnego.
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10. Materiaty dydaktyczne powinny by¢ ewidencjonowane, opracowywane i gromadzone w

odpowiednich warunkach w bibliotece szkolnej.
11. Pomieszczenie biblioteki szkolnej zapewnia udostepnienie zbiorow na miejscu, ich wypozyczenie

oraz prowadzenie przysposobienia czytelniczo - informacyjnego.
12. Godziny pracy biblioteki umozliwiajag dostep do jej zbiorow podczas zaje¢ lekcyjnych 1 po ich

zakonczeniu.
13. Godziny pracy biblioteki sg corocznie dostosowywane przez Dyrektora Szkoty do tygodniowego

planu zaje¢ — tak, aby umozliwi¢ uzytkownikom dostep do jej zbioréw podczas zajec¢ lekcyjnych i po ich
zakonczeniu. Godziny pracy biblioteki podane sg do publicznej wiadomos$ci na drzwiach wejsciowych do

biblioteki.
14. Uzytkownicy maja prawo do bezplatnego korzystania z ksigzek i1 innych Zrodet informac;ji

zgromadzonych w bibliotece.

15. Biblioteka w szczeg6lnosci podejmuje dziatania zwigzane z:

1) rozbudzaniem i rozwijaniem potrzeb i zainteresowan czytelniczych;

2) przygotowaniem do korzystania z r6znych zrodetl informacji;

3) ksztattowaniem kultury czytelniczej,

4) udzielaniem pomocy nauczycielom w ich pracy i doskonaleniu zawodowym;
5) przygotowaniem do funkcjonowania w spoteczenstwie informacyjnym,;

6) doskonaleniem umiejetno$ci uczenia si¢;

7) otaczaniem opieka ucznidw szczegdlnie uzdolnionych;

8) pomocg uczniom majacym trudnos$ci w nauce;

9) ewidencja materiatow bibliotecznych, polegajaca na ujeciu wplywow 1 ubytkow w sposob

umozliwiajacy identyfikacje tych materiatow oraz na ujeciu ilo§ciowym i warto$ciowym ich stanu z

zachodzacymi w nim zmianami.
16. Biblioteka wspoétpracuje z pracownikami Szkoly, Rada Rodzicéw, innymi bibliotekami oraz

instytucjami kulturalno-o§wiatowymi w zakresie:
1) organizowania konkursow i imprez szkolnych i pozaszkolnych;
2) wymiany doswiadczen i informacji, z zastrzezeniem zachowania zasad przetwarzania informacji i

danych osobowych, w szczegolnosci ich zabezpieczenia przed niepowotanym dostgpem, nieuzasadniong

modyfikacja, zniszczeniem, nielegalnym ujawnieniem lub pozyskaniem.

17. Zasady wspotpracy biblioteki z uczniami:

1) udostepnianie zbiorow do domu, w czytelni i na zajecia lekcyjne;

2) rozpoznawanie 1 wspieranie zainteresowan i potrzeb czytelniczych i literackich poprzez rozmowy

indywidualne, ankiety, konkursy;

3) informowanie o zbiorach, doradzanie;

4) prowadzenie lekcji bibliotecznych 1 zaje¢ indywidualnych podczas odwiedzin ucznidow w bibliotece;
5) pomaganie uczniom w odrabianiu lekcji, poszukiwaniu potrzebnych informacji,

6) opieka nad uczniami przebywajacymi w czytelni.

18. Wspolpraca biblioteki szkolnej z nauczycielami odbywa si¢ poprzez:

1) udostepnianie programéw nauczania, podrecznikow, materiatdw edukacyjnych 1 materialow
¢wiczeniowych;

2) wspotprace z nauczycielami w zakresie rozwijania potrzeb 1 zainteresowan czytelniczych uczniow;

3) wspoldziatanie w tworzeniu warsztatu informacyjnego;

4) zgtaszanie propozycji dotyczacych gromadzenia zbioréw;
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5) udzielanie pomocy w selekcji zbiorow;

6) wspotdziatanie w zakresie egzekwowania postanowien regulaminu biblioteki;

7) umieszczanie wykazu nowosci w pokoju nauczycielskim do wiadomosci nauczycieli,

8) wspotudziat w organizacji imprez szkolnych, konkursow.

19. Wspotpraca biblioteki szkolnej z rodzicami, srodowiskiem i innymi bibliotekami odbywa si¢ poprzez:
1) wyposazanie uczniow w bezptatne podreczniki, materiaty edukacyjne 1 materiaty ¢wiczeniowe;

2) organizowanie imprez w srodowisku lokalnym:;

3) wypozyczanie ksigzek zainteresowanym rodzicom,;

4) informowanie rodzicéw o aktywnosci czytelniczej dzieci;

5) organizacje wycieczek do innych bibliotek;

6) wspoluczestnictwo w organizowaniu réznorodnych dziatan na rzecz czytelnictwa;

7) wspieranie dziatalno$ci kulturalnej bibliotek na szczeblu miejskim;

8) uczestnictwo w lekcjach bibliotecznych przeprowadzanych przez bibliotekarzy z innych bibliotek;
9) udziat w spotkaniach z pisarzami;

10) udziat w konkursach poetyckich i plastycznych.

§ 29 a.

1. W szkole tworzy si¢ stanowiska pedagoga, psychologa, logopedy i1 koordynatora ds. pomocy
psychologiczno- pedagogiczne;.

2. Do zadan pedagoga szkolnego nalezy w szczegdlnosci:

1) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb uczniéw oraz analizowanie przyczyn niepowodzen szkolnych;
2) okreslanie form i sposobow udzielania pomocy uczniom, w tym z wybitnymi uzdolnieniami, pomocy
psychologiczno- pedagogicznej, odpowiednio do rozpoznanych potrzeb;

3) organizowanie i udzielanie réznych form pomocy psychologiczno- pedagogicznej dla ucznidéw,
rodzicdéw i1 nauczycieli;

4) podejmowanie dzialan wychowawczych i profilaktycznych wynikajacych z programu wychowawczo-
profilaktycznego, o ktorych mowa w odrebnych przepisach, w stosunku do uczniéw, z udziatem rodzicow
i nauczycieli;

5) wspieranie dzialan wychowawczych 1 opiekunczych nauczycieli wynikajacych z programu
wychowawczego szkoty i programu profilaktyki, o ktérych mowa w odrebnych przepisach,;

6) planowanie 1 koordynowanie zadan realizowanych przez szkole¢ na rzecz ucznidéw, rodzicow i
nauczycieli, w zakresie wyboru przez uczniéw kierunku ksztalcenia i zawodu, w przypadku gdy w szkole
nie jest zatrudniony doradca zawodowy, wspotpraca z poradnictwem zawodowym;

7) dzialanie na rzecz zorganizowanej opieki 1 pomocy materialnej uczniom znajdujagcym si¢ w trudnej
sytuacji zyciowej;
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8) podejmowanie dzialan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych;

9) prowadzenie badan 1 dziatan diagnostycznych dotyczacych poszczegélnych ucznidw, w tym
diagnozowanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
ucznidow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniow oraz
przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniow, w tym barier i
ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty;

10) minimalizowanie skutkéw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania oraz
realizacja r6znych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej w srodowisku szkolnym i pozaszkolnym
poszczego6lnych uczniow;

11) prowadzenie terapii indywidualnej 1 grupowej;

12) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole w celu rozwigzywania problemow
wychowawczych stanowigcych bariere 1 ograniczajacych aktywne i pelne uczestnictwo w zyciu szkoty;
13) wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniéw w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien
ucznidw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudno$ci w funkcjonowaniu uczniow, w tym
barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

3. Do zadan psychologa nalezy w szczegdlnosci:

1) prowadzenie badan 1 dziatan diagnostycznych dotyczacych ucznidow, w tym diagnozowanie
potencjalnych mozliwosci uczniow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i
uzdolnien ucznidw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu ucznidéw,
w tym barier 1 ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia 1 jego uczestnictwo w zyciu szkoty;

2) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w celu wspierania rozwoju ucznia i rozwigzywania
problemow wychowawczych stanowigcych barier¢ i ograniczajacych aktywne i1 pelne uczestnictwo
ucznia w zyciu szkoty;

2a) okreslenie odpowiednich form pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w tym dziatan
profilaktycznych, mediacyjnych i interwencyjnych wobec ucznidow, rodzicow i nauczycieli;

3) organizowanie i prowadzenie réznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla ucznidéw,
rodzicdéw 1 nauczycieli;

4) zapewnienie uczniom doradztwa w zakresie wyboru kierunku ksztatcenia i zawodu;

5) minimalizowanie skutkdw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania oraz
inicjowanie roznych form pomocy wychowawczej w srodowisku szkolnym i pozaszkolnym ucznia;

6) wspieranie wychowawcoéw klas oraz zespoldow wychowawczych 1 innych zespotow problemowo-
zadaniowych w dziataniach wynikajacych z programu wychowawczo - profilaktycznego, o ktérych mowa

w odrebnych przepisach.

-35-



7) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw dzieci i mtodziezy;

8) wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznidow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien
ucznidw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudno$ci w funkcjonowaniu ucznidow, w tym
barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

9) inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych;

10) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych mozliwosci,
predyspozycji 1 uzdolnien uczniow.

4. Do zadan logopedy nalezy w szczegdlnosci:

1) organizowanie pomocy logopedycznej na terenie szkoty, organizowanie zaje¢ terapii logopedycznej
dla uczniow typowanych na podstawie wynikow badan psychologicznych i logopedycznych z poradni
psychologiczno-pedagogicznej i diagnozy przeprowadzanej przez logopede w szkole;

2) przeprowadzanie w szkole przesiewowych badan logopedycznych w celu ustaleniu stanu mowy oraz
poziomu rozwoju jezykowego uczniow;:

3) wspolpraca z nauczycielami zglaszajacymi swych uczniéw do terapii logopedycznej;

4) wspotpraca z rodzicami uczniow objetych terapig logopedyczna;

5) podejmowanie dzialan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen komunikacji
jezykowej we wspolpracy z rodzicami uczniow;

6) wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniéw w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien
ucznidw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudno$ci w funkcjonowaniu uczniow, w tym
barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j;

5. Szczegblowe zakresy obowigzkow 1 uprawnien pedagoga szkolnego, psychologa szkolnego i logopedy
znajduja si¢ w teczkach osobowych.

6. Do zadan koordynatora ds. pomocy psychologiczno-pedagogicznej nalezy w szczegdlnosci:

1) zwotywanie spotkania zespotu, podajac cel spotkania;

2) prowadzenie spotkania zespotu i kierowanie pracami zespotu;

3) przedstawianie dyrektorowi zalecanych przez zespo6t formy, sposobow i okresu udzielania uczniowi
pomocy psychologiczno- pedagogicznej wypracowanych przez zespot;

4) dbanie o wypehienie Indywidualnych programéw edukacyjno- terapeutycznych;

5) przedstawienie dyrektorowi karty indywidualnych potrzeb ucznia po kazdym spotkaniu;
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6) pobieranie i oddawanie kart z indywidualnej teczki ucznia objgtego pomoca psychologiczno-
pedagogiczna;

7) pouczanie 0sob biorgcych udziat w spotkaniu zespotu o obowigzku nieujawniania spraw poruszanych
na spotkaniu zespotu;

8) Nawigzanie kontaktu z PPP, organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi instytucjami dzialajacymi na
rzecz rodziny, dzieci 1 mtodziezy- ustalanie rozwigzan organizacyjnych, jesli wynika to z planu dziatan
wspierajacych dla ucznia.

7. Do zadan doradcy zawodowego nalezy w szczego6lnosci:

1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania poszczegolnych ucznidw na informacje edukacyjne i
zawodowe oraz pomoc w planowaniu ksztatcenia 1 kariery zawodowej;

2) gromadzenie, aktualizacja i udost¢pnianie informacji edukacyjnych i zawodowych wtasciwych dla
danego poziomu ksztatcenia;

3) prowadzenie zaje¢ przygotowujacych ucznidéw do swiadomego planowania kariery i podjgcia roli
zawodowej;

4) koordynowanie dziatalnosci informacyjno-doradczej prowadzonej przez szkote;

5) wspolpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu ciaglosci dziatan w zakresie doradztwa

edukacyjno-zawodowego.

§ 30

Integralng cze$¢ Samorzadowej Szkoly Podstawowej stanowi $wietlica szkolna. Jej organizacje oraz

zadania wychowawcy §wietlicy okresla regulamin.

ROZDZIAL V
PRACOWNICY SZKOLY
§ 31

W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikow administracyjno- obslugowych zgodnie z

obowigzujacymi przepisami.

§ 32

1. Wszystkich pracownikoéw obowigzuja:
1) regulamin pracy Samorzadowej Szkoty Podstawowej;
2) postanowienia niniejszego statutu;

3) zarzadzenia dyrektora.
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§ 33

Zakres zadan kazdego pracownika administracyjno-obstugowego okreslaja imienne przydziaty czynnosci,

ktore znajduja sie¢ w teczkach osobowych.

§ 34

1. Nauczyciele prowadzacy zaj¢cia w danym oddziale tworza zespot nauczycielski, ktorego zadaniem jest
ustalenie dla danego oddzialu zestawu programéw nauczania z zakresu ksztalcenia ogdlnego
uwzgledniajacego podstawe programowa. Szkolny zestaw programoéw nauczania udostepniony jest
zainteresowanym w bibliotece szkolne;.

2. Nauczyciele zespotu nauczycielskiego wykonuja zadania ujete w § 36 w odniesieniu do danego
oddziatu.

3. W szkole dziatajg zespoty:

1) wychowawczy (oddziatow przedszkolnych i klas I-IIT szkoty podstawowej);

2) wychowawczy (klas IV-VIII szkoty podstawowej i wygasajace klasy gimnazjum).

4. Do statych zadan zespotow wychowawczych nalezy:

1) opracowanie (do 30 wrzesnia kazdego roku szkolnego) harmonogramu pracy zespotow na dany rok
szkolny;

2) opracowanie programu wychowawczo-profilaktycznego dla poszczegdlnych etapéw edukacyjnych;

3) opracowanie planow wychowawczych 1 tematyki godzin z wychowawcg dla kazdego oddziatu;

4) opracowanie kalendarza imprez i uroczystosci szkolnych;

5) analiza, ewaluacja i ewentualna modyfikacja zasad oceniania zachowania uczniéw;

6) analiza, ewaluacja i ewentualna modyfikacja programu wychowawczego- profilaktycznego szkoty po
zakonczeniu | 1 II okresu kazdego roku szkolnego;

7) samoksztalcenie;

8) prowadzenie szkolen Rady Pedagogicznej w ramach wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego;
9) wykonywanie innych zadan przydzielonych przez dyrektora wynikajacych z potrzeb szkoty.

5. W szkole tworzy si¢ nastepujace zespoly problemowo-zadaniowe:

1) do opracowania szkolnego programu wychowawczo- profilaktycznego;

2) humanistyczny;

3) matematyczno — przyrodniczy;

4) ds. ewaluacji;

5) ds. nowelizacji statutu;

6) udzielania pomocy psychologiczno- pedagogicznej;

-38 -



7) ds. wspotpracy z zagranica,

8) do koordynacji pracy z uczniem szczegdlnie uzdolnionym w szkole podstawowej z wygasajacymi
klasami gimnazjum;

9) inne wedlug potrzeb.

6. Do statych zadan zespotéw problemowo - zadaniowych nalezy:

1) opracowanie rocznego planu i harmonogramu pracy na dany rok szkolny, ktore sktada si¢ u dyrektora
szkoly w terminie do 30 wrzes$nia kazdego roku;

2) wykonanie zadan przydzielonych przez dyrektora szkoly wynikajacych z potrzeb szkoty i specyfiki
danego zespotu;

3) prezentacja wykonywanych zadan podczas szkoleniowych posiedzen Rady Pedagogiczne;;

4) samoksztalcenie.

7. Do stalych zadan przewodniczacych zespoldw przedmiotowych, wychowawczych i problemowo-
zadaniowych nalezy:

1) organizacja 1 nadzorowanie pracy zespotu;

2) kierowanie praca zespotu;

3) monitorowanie pracy zespotu;

4) przydzial zadan poszczegolnym cztonkom zespotu i monitorowanie ich wykonania;

5) prowadzenie dokumentacji zespotu;

6) przygotowanie i1 prezentacja podczas posiedzen Rady Pedagogicznej sprawozdania z pracy zespotu w I
1 II okresie;

7) opiniowanie programu z zakresu ksztatcenia ogolnego przed dopuszczeniem do uzytku w szkole.

8. Do zadan zespotu humanistycznego i matematyczno-przyrodniczego nalezy:

1) wspolpraca nauczycieli zaje¢ edukacyjnych w ramach poszczegdlnych zespotow;

2) opracowywanie zadan do probnych wewngtrznych egzaminéw probnych z czg¢sci humanistycznej i
matematyczno-przyrodniczej i probnego sprawdzianu;

3) sprawdzanie, opracowywanie wynikow, analiza 1 formutowanie wnioskow do dalszej pracy.

9. Do zadan zespotu do spraw ewaluacji nalezy:

1) przygotowanie i przedstawienie wynikow 1 wnioskdéw z przeprowadzonych ewaluacji wewnetrznych.
10. Do zadan zespotu do spraw nowelizacji statutu nalezy:

1) biezace sprawdzanie podstawowych regulacji prawnych dotyczacych statutu;

2) przygotowanie nowelizacji statutu.

11. Do zadan zespotu ds. udzielania pomocy psychologiczno- pedagogicznej nalezy:

1) rozpoznawanie mozliwosci psychofizycznych oraz indywidualnych potrzeb rozwojowych i
edukacyjnych uczniow, w tym:

a) rozpoznawanie przyczyn niepowodzen szkolnych,
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b) rozpoznawanie ryzyka wystgpienia specyficznych trudno$ci w uczeniu sig- w przypadku uczniéw
szkoty podstawowej, na pierwszym etapie edukacyjnym, z wylgczeniem uczniéw niepetnosprawnych,

c) rozpoznawanie i rozwijanie predyspozycji i uzdolnien,

2) okreslanie form 1 sposobdéw udzielania uczniom pomocy psychologiczno - pedagogicznej,
odpowiednio do dokonanego rozpoznania;

3) dokonywanie okresowej oceny efektywnosci pomocy udzielanej uczniom, w tym efektywnos$ci
prowadzonych zaje¢ specjalistycznych, rewalidacyjnych, resocjalizacyjnych i innych zajeé¢, stosownie do
potrzeb, oraz przedstawianie wnioskow 1 zalecen do dalszej pracy z uczniem;

4) wyrazanie opinii w sprawie dostosowania warunkow przeprowadzania sprawdzianu, egzaminu
gimnazjalnego, egzaminu osmoklasisty do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i1 edukacyjnych
uczniow;

5) planowanie zadan z zakresu doradztwa edukacyjno-zawodowego i sposobu ich realizacji w szkole
podstawowej 1 wygasajacych klasach gimnazjum;

6) opracowywanie i wdrazanie indywidualnych programéw edukacyjno terapeutycznych dla uczniéw
niepetnosprawnych, z tym, ze w przypadku:

a) ucznidow niedostosowanych spotecznie program ponadto zawiera dzialania o charakterze
resocjalizacyjnym,

b) ucznidow zagrozonych niedostosowaniem spolecznym program ponadto zawiera dziatania o charakterze
socjoterapeutycznym;

7) opracowanie 1 wdrazanie planow dziatah wspierajacych dla ucznidow, posiadajacych opini¢ poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, oraz dla uczniéw, u ktérych dokonane
zostato rozpoznanie, o ktorym mowa w pkt 1;

8) podejmowanie dziatan wychowawczych 1 opiekunczych, w tym rozwigzywanie problemow
wychowawczych;

9) organizowanie, koordynowanie i prowadzenie réznych form pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j
dla ucznidw, ich rodzicow 1 nauczycieli;

10) podejmowanie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych wobec uczniéw, rodzicéw 1 nauczycieli;

11) wspieranie rodzicow w innych dziataniach wyréwnujacych szanse edukacyjne uczniow;

12) wspodlpraca z instytucjami wspierajagcymi planowanie i realizacj¢ zadan z zakresu pomocy
psychologiczno-pedagogiczne;.

13) zespot organizuje swoje posiedzenia w miare potrzeb, nie rzadziej jednak niz dwa razy w roku;

14) udzielenie uczennicy bedacej w cigzy wszelkiej niezbgdnej pomocy do ukonczenia przez nig
edukacji, w miar¢ mozliwosci bez opdznien.

12. Do zadan zespotu ds. wspotpracy z zagranicg nalezy:

1) koordynowanie wspodtpracy;

2) przygotowywanie wspOtpracy z zagranica.

- 40 -



13. Do zadan zespotu ds. koordynacji pracy z uczniem szczeg6lnie uzdolnionym w Szkole Podstawowej
1 wygasajacych klasach gimnazjum nalezy:

1) wspieranie rozwoju ucznia szczegdlnie uzdolnionego;

2) prowadzenie dziatan promujacych tworczos$¢ uczniowska;

3) prowadzenie dziatan alternatywnych wykorzystujacych kontakt uczniow ze sztuka, wiedza i
nowoczesng technologig.

14. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworza zespot, ktorego zadaniem jest w
szczegllnosci ustalenie zestawu programow nauczania dla danego oddziatu oraz jego modyfikowanie w
miar¢ potrzeb.

15. Praca zespotu kieruje przewodniczacy powotany przez dyrektora szkoty na wniosek zespotu.

16. Prace zespotoéw nadzoruje wicedyrektor.

17. Posiedzenia wszystkich zespolow sa protokolowane przez protokolantdéw wyznaczonych przez

przewodniczacych zespotow.

§ 35

1. Dyrektor szkoty, za zgodg organu prowadzacego szkote, moze utworzy¢ stanowisko wicedyrektora lub,
w zalezno$ci od potrzeb, stanowiska wicedyrektorow 1 inne stanowiska kierownicze: kierownika
swietlicy, kierownika administracji i gldwnego ksiegowego.

2. Do zadan wicedyrektoréw nalezy w szczegodlnosci:

1) kierowanie 1 nadzorowanie dziatan dydaktycznych, wychowawczych 1 opiekunczych;

2) dbanie o wtasciwg dyscypling pracy nauczycieli;

3) przeciwdzialanie patologiom, niedostosowaniu spotecznemu, demoralizacji, przemocy przez osobiste
dziatania, wspotprace z pedagogiem szkolnym i wychowawcami klas;

4) dbanie o bezpieczenstwo uczniow.

3. Do zadan kierownika administracji nalezy w szczegdlnosci:

1) nadzorowanie pracy pracownikow obstugi;

2) planowanie, realizowanie dziatalno$ci gospodarczej w szkole;

3) odpowiedzialno$¢ za celowos¢ 1 oszczednos¢ wydatkowania srodkéw finansowych 1 materiatow.

4.Do zadan gtownej ksiggowej nalezy w szczegolnosci:

1) prowadzenie ksiggowosci i sprawozdawczos$ci finansowe;;

2) nadzoér nad $rodkami pienigznymi wszystkich organizacji szkolnych;

3) organizowanie pracy finansowe;j.

5. Szczegblowe zakresy obowigzkow i uprawnien wicedyrektorow, kierownika $wietlicy, kierownika

administracji 1 gtéwnej ksiggowej znajduja si¢ w teczkach osobowych.
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§ 36

1.Zadania nauczycieli uczacych w Samorzadowej Szkole Podstawowej sg nastepujace:

1) efektywna realizacja przyj¢tego programu nauczania, state podnoszenie jakosci ksztatlcenia w obrebie
prowadzonych zaje¢ edukacyjnych zgodnie z przyjetym w szkole programem wychowawczym szkoty 1
szczegdtowymi warunkami i sposobami oceniania;

2) sporzadzanie planu dydaktycznego, zgodnego z obowigzujaca na danym etapie edukacyjnym podstawa
programow3a, z nauczanych zaje¢ edukacyjnych dla kazdego oddzialu i przedstawienie go do
zatwierdzenia Dyrektorowi szkoly w terminie ustalonym przez Dyrektora szkoty;

3) rzetelne 1 systematyczne przygotowywanie si¢ do zajec¢ lekcyjnych;

4) opracowanie przedmiotowego systemu oceniania z nauczanych zaj¢¢ edukacyjnych i przedstawienie
go Dyrektorowi szkoty w terminie ustalonym przez Dyrektora szkoty, dokonywanie nowelizacji systemu
1 dostosowywanie go do aktualnych przepiséw prawa;

5) Sciste stosowanie zasad oceniania kryterialnego, zachowanie bezstronno$ci i obiektywizmu w ocenie
ucznia, czgsta ocena wiadomosci 1 umiejetnosci ucznia, informowanie ucznidéw i ich rodzicow o ocenach
biezacych, srédrocznych i rocznych uzyskiwanych przez uczniéw, o postepach w nauce, osiagnigciach
lub trudnosciach w nauce 1 niepowodzeniach szkolnych;

6) tworzenie warunkow do aktywnego udziatu uczniéw w procesie dydaktyczno — wychowawczym
poprzez wdrazanie do samodzielnego myslenia, uczenia si¢ i dziatania, ksztalttowanie umiejetnosci
dobrego organizowania pracy indywidualnej i zespotowe;;

7) indywidualizacja nauczania w pracy z uczniem zdolnym 1 majacym trudnosci w nauce, dostosowanie
wymagan do indywidualnych mozliwosci ucznia, realizacja indywidualnych zalecen poradni
psychologiczno — pedagogiczne;j;

8) ksztaltowanie postaw patriotycznych, obywatelskich i prospolecznych oraz wdrazanie do czynnego
uczestnictwa w zyciu klasy, szkoty, rodziny, srodowiska lokalnego, kraju;

9) upowszechnianie demokracji i samorzadnos$ci jako metody wychowawczej;

10) udzielanie uczniom konsultacji indywidualnych 1 zbiorowych oraz pomocy w przygotowywaniu si¢
do egzaminow, konkursow przedmiotowych i pozaprzedmiotowych;

11) zorganizowanie gabinetu przedmiotowego — dbalo$¢ o powierzony sprzet, srodki dydaktyczne,
urzadzenia i materialy niezbedne do nauczania danego przedmiotu, estetyke 1 wystroj;

12) sprawdzanie na poczatku kazdych zaje¢ edukacyjnych obecnosci ucznidéw i odnotowywanie
nieobecnosci;

13) biezace informowanie uczniow o uzyskanych ocenach czastkowych oraz §rédokresowych 1 rocznych

ocenach klasyfikacyjnych;
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14) rzetelne, terminowe, systematyczne prowadzenie wymaganej dokumentacji procesu dydaktycznego i
opiekunczo — wychowawczego;

15) aktywny udziat w pracach Rady Pedagogicznej, zespolow przedmiotowych, wychowawczych i
problemowych;

16) doskonalenie swoich umiej¢tnosci dydaktycznych i podnoszenie poziomu wiedzy merytorycznej,
doskonalenie 1 unowocze$nianie wlasnego warsztatu pracy;

17) aktywny udziat w wewnatrzszkolnym doskonaleniu nauczycieli oraz podejmowanie zewng¢trznych
form doskonalenia zawodowego;

18) zapewnienie petnej opieki uczniom podczas zaje¢ edukacyjnych obowigzkowych; dodatkowych i
nadobowigzkowych, imprez szkolnych 1 S$rodowiskowych, wycieczek, wyjazdow 1 przestrzeganie
przepisOw bhp;

19) rzetelne pelnienie dyzuréw podczas przerw miedzylekcyjnych — zgodnie z zasadami okreslonymi w
Regulaminie petnienia dyzuréw nauczycielskich;

20) wykonywanie innych zadan zleconych przez Dyrektora szkoly — obowigzkowych 1
nadobowigzkowych;

21) przeprowadzenie z jezyka polskiego, minimum dwoch prac klasowych w ciagu potrocza;

22) realizacje dodatkowych zaje¢ opiekunczych, dydaktycznych i wychowawczych uwzgledniajacych
potrzeby 1 zainteresowania uczniow;

23) przeprowadzenie przez nauczyciela w wychowaniu przedszkolnym diagnozy przedszkolnej w roku
poprzedzajacym nauke w klasie pierwszej szkoly podstawowej;

24) dbato$¢ o poprawnos¢ jezykowa wilasng i uczniow;

25) zapoznawanie si¢ z aktualnym stanem prawnym w o$wiacie;

26) przeprowadzenie przez nauczycieli przedszkola, w roku szkolnym poprzedzajacym rok szkolny w
ktorym mozliwe jest rozpoczecie przez dziecko nauki w szkole podstawowej, analizy gotowos$ci dziecka
do podjecia nauki w szkole.

2. Nauczyciel ma prawo do:

1) wyboru metod pracy, form organizacyjnych, podrecznikow i $rodkow dydaktycznych w zakresie
nauczanego przedmiotu;

2) doboru tresci programowych w przypadku prowadzenia kota zainteresowan, kota przedmiotowego lub
innych zaje¢¢ pozalekcyjnych;

3) wustalania 1 wystawiania ocen biezacych, $roédrocznych 1 rocznych zgodnie z zasadami
wewnatrzszkolnego systemu oceniania;

4) wspotdecydowania o ocenie zachowania ucznia;

5) wnioskowania w sprawie nagrdd 1 wyrdznien oraz kar regulaminowych dla swoich uczniow;

6) czynnego uczestniczenia w opiniowaniu spraw dotyczacych pracy szkoty.
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3. Nauczyciel odpowiada stuzbowo przed Dyrektorem szkoty, organem prowadzacym szkole, organem
sprawujacym nadzor pedagogiczny, oraz ewentualnie cywilnie lub karnie za:

1) poziom wynikéw dydaktyczno — wychowawczych w obrgbie realizowanych zaje¢ edukacyjnych;

2) stan warsztatu pracy, sprzetow i urzadzen oraz przydzielonych mu §rodkow dydaktycznych;

3) skutki braku nadzoru nad bezpieczenstwem uczniow podczas zaje¢ lekcyjnych, pozalekcyjnych,
wyjazdow, wycieczek, dyzuroOw na przerwach miedzylekcyjnych;

4) zniszczenie lub strate powierzonych mu elementéw majatku szkolnego wynikajace z nieporzadku,
braku nadzoru lub zabezpieczenia;

5) uchybienia przeciwko porzadkowi pracy;

6) uchybienia godnosci zawodu nauczyciela;

7) niewypelnienie powierzonych mu obowigzkow.

4. Bezposredni nadzor nad pracg nauczycieli sprawuje Dyrektor i Wicedyrektorzy Szkoty.

5. Wybor podrgcznikow przez nauczycieli i dziatania organizacyjne dyrektora szkoty umozliwiaja

przekazywanie 1 obrot uzywanymi podrgcznikami na terenie szkoty.

§ 37

1. W oddziale integracyjnym zatrudnia si¢ dodatkowo nauczyciela posiadajacego kwalifikacje w zakresie
pedagogiki specjalnej, specjalne przygotowanie pedagogiczne ( nauczyciel wspierajacy) oraz specjalistow
posiadajacych kwalifikacje odpowiednie dla rodzaju prowadzonych zaje¢, stosownie do potrzeb dzieci.

1) w szkole mozna zatrudnia¢ dodatkowo nauczycieli posiadajacych kwalifikacje w zakresie pedagogiki
specjalnej w celu wspdlorganizowania ksztalcenia dzieci 1 mlodziezy niepetnosprawnych,
niedostosowanych spolecznie oraz zagrozonych niedostosowaniem spotecznym,;

2) w szkole zajecia, w tym zaj¢cia rewalidacyjne, mogg takze prowadzi¢ specjaliSci posiadajacy
kwalifikacje odpowiednie do rodzaju prowadzonych zajec;

3) w uzasadnionych przypadkach w szkole mozna zatrudni¢ pomoc nauczyciela;

4) zatrudnianie dodatkowych nauczycieli, pomocy nauczycieli oraz prowadzenie =zajg¢ przez
odpowiednich specjalistow nastepuje po uzyskaniu zgody organu prowadzacego;

5) dyrektor szkoly ustala zajegcia, ktére ze wzgledu na indywidualne potrzeby edukacyjne dzieci
niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie oraz zagrozonych niedostosowaniem spotecznym,
prowadza lub w ktérych uczestniczg nauczyciele i specjalisci;

6) w klasie I, IT i III Szkoty Podstawowej gdy liczba ucznidow przekracza 25 osob zatrudnia si¢
dodatkowo asystenta nauczyciela.

2. Do zadan nauczyciela przedmiotu (nauczyciel wiodacy) w klasie integracyjnej nalezy:

1) zapoznanie si¢ z pelng dokumentacja ucznia niepetnosprawnego (diagnoza i zaleceniami specjalistow),

charakterystyka i1 diagnoza ,,robocza” sporzadzong przez nauczyciela wspierajacego;
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2) dokonywanie wyboru konkretnych programéw nauczania dla calej klasy oraz podrgcznikow do
konkretnych przedmiotow szkolnych po uprzedniej konsultacji z nauczycielem wspierajagcym,;

3) przekazanie nauczycielowi wspierajacemu pisemnych i1 szczegdétowych planow dydaktycznych na
biezacy rok szkolny przewidzianych do realizacji;

4) wspotpraca z nauczycielem wspierajacym przy ukladaniu indywidualnego programu dla
poszczegbdlnych ucznidow ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi;

5) wspolpraca z nauczycielem wspierajacym podczas ustalenia kryteriow oceniania ucznidow o
specjalnych potrzebach edukacyjnych, ze szczegdlnym uwzglednieniem najbardziej znaczacych dla
kazdego ucznia form aktywnos$ci podlegajacych ocenie;

6) ustalenie wiodacych metod 1 form pracy na zajeciach lekcyjnych z poszczegdlnych przedmiotow;

7) opracowanie wspdlnie z nauczycielem wspierajacym przebiegu (toku) konkretnych lekcji z
uwypukleniem aktywnos$ci uczniéw ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi;

8) przygotowanie, po uzgodnieniu z nauczycielem wspierajacym, pomocy dydaktycznych takze dla
ucznidow niepetnosprawnych;

9) wspolpraca z pedagogiem, psychologiem, poradnig psychologiczno - pedagogiczng oraz innymi

instytucjami zajmujacymi si¢ dzie¢mi niepelnosprawnymi;
10) prowadzenie dokumentacji przebiegu nauczania uczniow, gromadzenie ich prac;
11) uzgadnianie z nauczycielem przedmiotu oceny biezacej i polrocznej za postgpy ucznia w nauce i

zachowaniu z uwzglednieniem indywidualnych mozliwo$ci ucznia.

2a. Nauczyciel wspomagajacy ma prawo do:

1) dodatkowej opieki w czasie wyjazdéw na zielong szkote, jesli w klasie jest dziecko niepelnosprawne;
2) korzystanie z planéw dydaktycznych nauczycieli prowadzacych poszczegdlne przedmioty.

3. Do zadan nauczyciela wspierajacego w oddziale integracyjnym nalezy:

1) dokonywanie diagnozy ,,roboczej”;

2) udzielanie pomocy uczniom z niepelnosprawnoscig w taki sposdb, aby nie zaniza¢ wymagan
dydaktycznych wobec nich oraz kryteriow ich oceny;

3) opracowanie - wraz z nauczycielem wiodacym - strategii lekcji tak, by nauczanie wszystkich uczniow
byto skuteczne i uwienczone sukcesami;

4) czuwanie 1 wspieranie integracji pomie¢dzy dzie¢mi jednej klasy a takze catej szkoty tak, by unikac
tzw. integracji pozornej;

5) budowanie integracji pomigdzy rodzicami dzieci pelnosprawnych 1 niepelnosprawnych;

6) budowanie integracji pomi¢dzy nimi samymi a nauczycielem wiodacym,;

7) wspieranie rodzicow dzieci niepelnosprawnych;

8) pehienie funkcji wychowawcy calej klasy integracyjne;j.

4. Do zadan asystenta nauczyciela nalezy:

1) wspieranie nauczyciela prowadzacego zaje¢cia dydaktyczne, wychowawcze i opiekuncze;

2) wykonywanie powierzonych zadan pod kierunkiem nauczyciela, w szczegdlnosci:
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a) realizowaniu programu nauczania skoncentrowanego na dziecku, na jego indywidualnym
tempie rozwoju 1 mozliwos$ciach uczenia sie,
b) respektowaniu trojpodmiotowosci oddziatywan wychowawczych i ksztatcacych: uczen - szkota - dom
rodzinny,
¢) rozwijaniu predyspozycji i zdolno$ci poznawczych dziecka,
d) ksztaltowaniu u dziecka pozytywnego stosunku do nauki oraz rozwijaniu ciekawos$ci w poznawaniu
otaczajacego $wiata 1 w dazeniu do prawdy,
e) poszanowaniu godno$ci dziecka; zapewnieniu dziecku przyjaznych, bezpiecznych i1 zdrowych
warunkéw do nauki 1 zabawy, dziatania indywidualnego i zespolowego, rozwijaniu samodzielno$ci oraz
odpowiedzialnosci za siebie 1 najblizsze otoczenie, ekspresji plastycznej, muzycznej i ruchowe;,
aktywnosci badawczej, a takze dziatalno$ci tworczej,
f) wyposazeniu dziecka w umiejetno$¢ czytania i pisania, w wiadomosci i sprawno$ci matematyczne
potrzebne w sytuacjach zyciowych i szkolnych oraz przy rozwigzywaniu probleméw,
g) dbatosci o to, aby dziecko mogto nabywa¢ wiedze 1 umiejetnosci potrzebne do rozumienia §wiata, w
tym zagwarantowaniu mu dostgpu do roznych zrédet informacji 1 mozliwos$ci korzystania z nich,
h) sprzyjaniu rozwojowi cech osobowosci dziecka koniecznych do aktywnego i etycznego uczestnictwa

W zyciu spolecznym.

§ 38

1. Oddzialem opiekuje si¢ nauczyciel wychowawca. Wskazane jest, aby pehit te funkcje w ciggu catego
etapu edukacyjnego.

2. Dyrektor szkoty moze zmieni¢ wychowawcg klasy w nastepujacych przypadkach:

1) rozwigzanie stosunku pracy z nauczycielem;

2) przeniesienie nauczyciela do innej jednostki;

3) dtugotrwata nieobecno$¢ nauczyciela;

4) potwierdzonego braku efektow pracy wychowawczej;

5) na umotywowana, pisemng prosbe nauczyciela ztozong do Dyrektora szkoty;

6) na pisemny, umotywowany wniosek rodzicow ztozony do Dyrektora szkoty — podjety podczas
zebrania rodzicow,- jesli za zmiang opowie si¢ wigkszos$¢ rodzicOw obecnych na zebraniu stanowigcych
co najmniej 80% ogotu rodzicow klasy.

3. Zmiana wychowawcy klasy moze nastapi¢ przed rozpoczeciem nowego roku szkolnego lub w
uzasadnionych przypadkach — z przyczyn okreslonych w pkt. 2. — takze w trakcie trwania roku szkolnego.
4. Do zadan wychowawcy klasy nalezy tworzenie warunkdéw wspomagajacych rozwdj ucznia, proces

jego uczenia si¢ oraz przygotowanie do zycia w rodzinie i spoteczenstwie, a w szczegolnosci:

- 46 -



1) diagnoza potrzeb uczniow w zakresie opieki, wychowania i profilaktyki dokonywana na poczatku
kazdego roku szkolnego oraz w trakcie roku szkolnego poprzez ankietowanie ucznidow i ich rodzicow,
rozmowy diagnostyczne, wywiady, zajecia warsztatowe;

2) poznanie osobowos$ci, warunkow zycia i stanu zdrowia uczniéw, stymulowanie ich rozwoju
psychofizycznego i pozytywnych cech charakteru;

3) systematyczna wspotpraca z rodzicami uczniow — organizowanie spotkan klasowych, przeprowadzanie
rozméw indywidualnych, pedagogizacja, ankietowanie, wizyty w domach rodzinnych, diagnozowanie
funkcjonowania systemu rodzinnego;

4) systematyczna wspoOlpraca z nauczycielami, pedagogiem szkolnym, psychologiem, pielggniarka,
udzielanie uczniom pomocy psychologiczno — pedagogicznej, materialnej 1 socjalnej, ochrona przed
skutkami demoralizacji 1 wuzaleznien, podejmowanie niezbednych dziatan profilaktycznych,
resocjalizacyjnych, opiekunczych i wychowawczych, rozpoznawanie i eliminacja zagrozen;

5) troska o wlasciwy stosunek ucznia do nauki i osigganie przez niego jak najlepszych wynikow w nauce,
organizowanie pomocy uczniom majacym trudnosci w nauce, otaczanie dodatkowg opieka uczniéw
szczegllnie uzdolnionych — wspieranie, motywowanie, umozliwianie rozwijania zdolno$ci 1
zainteresowan;

6) czuwanie nad organizacjg i przebiegiem pracy uczniéw w klasie oraz nad wymiarem i rozkladem pracy
domowej;

7) dbanie o regularne uczgszczanie ucznidw na zajecia edukacyjne, badanie przyczyn absencji,
egzekwowanie obowigzku szkolnego i obowigzku nauki;

8) informowanie pedagoga najpozniej do 10 kazdego miesigca o nieobecnosciach nieusprawiedliwionych
ucznia w ilosci powyzej 25 godzin w miesigcu;

9) obliczenie frekwencji najpdzniej do 10 kazdego nastgpnego miesigca;

10) motywowanie ucznidow do udzialu w zaje¢ciach pozalekcyjnych, kotach

zainteresowan, konkursach przedmiotowych i pozaprzedmiotowych, organizacjach szkolnych, aktywnej
dziatalnos$ci na rzecz klasy, szkotly i srodowiska lokalnego;

11) integrowanie zespotu klasowego, ksztattowanie wzajemnych stosunkéw miedzy uczniami opartych na
zyczliwosci, tolerancji, wspoldzialaniu, kolezenstwie, przyjazni, pomocy; rozwigzywanie i eliminacja
konfliktow, probleméw wychowawczych;

12) wyrabianie u uczniéw poczucia wspotodpowiedzialnosci za tad, porzadek, estetyke, czysto$¢ na
terenie klasy, szkoty;

13) wywieranie wptywu na zachowanie uczniéw w szkole i poza nig, badanie przyczyn niewlasciwego
zachowania si¢ uczniéw, podejmowanie §rodkow zaradczych w porozumieniu z zespotem uczniowskim,
nauczycielami, pedagogiem szkolnym 1 rodzicami ucznia;

14) wdrazanie do dbania o higieng, stan zdrowia, stan higieniczny otoczenia oraz przestrzegania zasad

bhp w szkole i poza nia;
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15) informowanie rodzicobw ucznia o uzyskiwanych przez niego ocenach biezacych, §rodrocznych i
rocznych z poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych oraz ocenach zachowania, osiggnigciach, sukcesach,
trudnos$ciach w nauce, niepowodzeniach szkolnych, problemach wychowawczych,;

16) zapoznawanie rodzicow ucznidow z zasadami zawartymi w szczegdtowych warunkach i sposobach
oceniania wewnatrzszkolnego, kryteriami wymagan edukacyjnych niezbednych do wuzyskania
poszczegbdlnych srodrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, statutem szkoty,
programem wychowawczym szkoty, tematyka godzin wychowawczych, programem profilaktyki,
dziataniami profilaktycznymi i wychowawczo — opiekunczymi podejmowanymi w szkole, wynikami 1
analizg probnych i wlasciwych sprawdzianéw i egzaminow;

17) wykonywanie czynnosci administracyjnych dotyczacych klasy zgodnie z planem pracy szkoty,
zarzadzeniami Dyrekcji, uchwalami Rady Pedagogicznej;

18) rzetelne, systematyczne i terminowe prowadzenie dokumentacji - dziennika lekcyjnego, arkuszy
ocen, $wiadectw promocyjnych i ukonczenia szkoty, innej dokumentacji wymaganej w szkole;

19) opracowanie 1 wdrazanie oraz przeprowadzanie ewaluacji — we wspOtpracy z zespotem
wychowawczym — programu wychowawczego szkoly, planu wychowawczego i1 tematyki godzin
wychowawczych dla danego oddziatu, harmonogramu imprez klasowych i szkolnych;

20) Scista wspolpraca z nauczycielami w zakresie ustalania §rodrocznej i rocznej klasyfikacyjnej oceny
zachowania — przyznawanie punktéw dodatnich 1 ujemnych zgodnie z zasadami zawartymi w
szczegdtowych warunkach 1 sposobach oceniania wewnatrzszkolnego;

21) informowanie na poczatku roku szkolnego, w ktérym uczniowie wygasajacych klas gimnazjum beda
realizowac projekt edukacyjny, uczniéw i ich rodzicow o warunkach realizacji projektu edukacyjnego;
22) powiadamianie dyrektora szkoty o wplynigciu orzeczenia PPP lub opinii PPP danego ucznia klasy.

5. Wychowawca zobowigzany jest do prowadzenia dokumentacji klasowej zawierajace;j:

1) listy obecnosci rodzicéw na zebraniach;

2) protokoty zebran z rodzicami,

3) zeszyt uwag informujacy o zachowaniu ucznia;

4) notatki z rozméw prowadzonych z rodzicami, uczniami itp.;

5) opracowany plan pracy wychowawczej dla swojej klasy.

6. Wychowawca ma prawo do :

1) wspoldecydowania z samorzadem klasowym 1 rodzicami ucznia o programie 1 planie dziatan
wychowawczo — opiekunczych i profilaktycznych na dany rok szkolny lub na dtuzsze okresy;

2) uzyskania wsparcia, pomocy merytorycznej, metodycznej i psychologiczno — pedagogicznej w
podejmowanych dziataniach edukacyjnych od Dyrekcji szkoly, pedagoga szkolnego, poradni
psychologiczno — pedagogicznej, zespoldw wychowawczych, doradcow metodycznych 1 instytucji
wspomagajacych szkote.

7. Wychowawca odpowiada stuzbowo przed Dyrektorem szkoty za:
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1) osigganie celow wychowania w swojej klasie;

2) integrowanie wysitkow nauczycieli 1 rodzicow uczniow woko6l programu wychowawczo -
profilaktycznego klasy i szkoty;

3) poziom opieki i pomocy indywidualnej swoim wychowankom;

4) realizacje przyjetego w szkole programu wychowawczo-profilaktycznego;

5) prawidlowo$¢ prowadzonej przez siebie dokumentacji wychowawcy klasy.

8. Bezposredni nadzor nad pracg wychowawcow klas sprawuje Dyrektor 1 Wicedyrektorzy szkoty.

ROZDZIAL VI
UCZNIOWIE SZKOLY

OBOWIAZEK SZKOLNY OBOWIAZEK NAUKI
§ 39

1. Dziecko w wieku 6 lat obowigzane jest odby¢ roczne przygotowanie przedszkolne w punkcie
przedszkolnym albo w oddziale przedszkolnym zorganizowanym w szkole podstawowej. Obowiazek ten
rozpoczyna si¢ z poczatkiem roku szkolnego w tym roku kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 6 lat.
1) W przypadku dzieci posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wychowaniem
przedszkolnym moze by¢ objete dziecko w wieku powyzej 7 lat, nie dtuzej jednak niz do konca roku
szkolnego w roku kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 9 lat. Obowiazek szkolny tych dzieci moze
by¢ odroczony do konca roku szkolnego w roku kalendarzowym, w ktérym dziecko konczy 9 lat;

2 ) Obowiazek szkolny w klasie I szkoty podstawowej rozpoczyna si¢ z poczatkiem roku szkolnego w
tym roku kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 7 lat;

3) Dyrektor szkoty podstawowej przyjmuje dziecko, o ktorym mowa w ust. 1, jezeli dziecko:

a) korzystato z wychowania przedszkolnego w roku szkolnym poprzedzajacym rok szkolny, w ktorym ma
rozpocza¢ nauke w szkole podstawowej, albo

b) posiada opini¢ o mozliwosci rozpoczecia nauki w szkole podstawowej, wydana przez publiczng
poradni¢ psychologiczno-pedagogiczng albo niepubliczng poradni¢ psychologiczno-pedagogiczna
zatozong zgodnie z art. 168 oraz zatrudniajacg pracownikow posiadajacych kwalifikacje okreslone dla
pracownikow publicznych poradni psychologiczno-pedagogicznych.

2. Zapewnienie warunkéw do spelniania obowigzku, o ktorym mowa w ust. 1., jest zadaniem wlasnym
gminy.

3. Rodzice dziecka podlegajacego obowigzkowi, o ktorym mowa w ust.l, sa obowigzani dopehnic¢
czynnosci zwigzanych ze zgloszeniem dziecka do oddziatu przedszkolnego w szkole podstawowej- w

terminie od 1 marca do 30 czerwca (po uptywie tego terminu w uzasadnionych przypadkach podania beda
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réwniez przyjmowane) w roku poprzedzajacym rok szkolny, w ktoérym dziecko zaczyna podlegaé
obowigzkowi szkolnemu, a takze zapewni¢ regularne uczeszczanie dziecka na zajecia.

4. Kontrola spetniania obowigzku, o ktérym mowa w ust. 1., nalezy do zadan Dyrektora szkoty
podstawowej, w obwodzie ktorej mieszka dziecko.

5. Dyrektorzy publicznych i niepublicznych przedszkoli i szkét podstawowych, w ktorych zorganizowano
oddziaty przedszkolne, s3 obowigzani powiadomi¢ Dyrektora szkoty, w obwodzie ktorej dziecko mieszka, o
spetianiu przez dziecko obowigzku, o ktorym mowa w ust. 1., w tym przedszkolu lub oddziale przedszkolnym

oraz o zmianach w tym zakresie.

§ 40

1. Nauka jest obowigzkowa do ukonczenia 18 roku zycia.

2. Obowigzek rocznego szkolnego przygotowania dziecka do nauki rozpoczyna si¢ z poczatkiem roku
szkolnego w tym roku kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 7 lat. Obowigzek szkolny trwa do
ukonczenia szkoty podstawowej, nie dtuzej jednak niz do ukonczenia 18 roku zycia.

3. Decyzj¢ w sprawie odroczenia obowigzku szkolnego podejmuje Dyrektor szkoly podstawowej, w
obwodzie ktorej dziecko mieszka, na podstawie opinii publicznej poradni psychologiczno —

pedagogicznej.

§ 41

1. Uczen spetnia obowigzek szkolny poprzez uczgszczanie do szkoty podstawowej, publicznej albo
niepubliczne;j.

2. Dyrektor szkoly, o przyjeciu ucznia do szkoty jest obowigzany powiadomi¢ Dyrektora publicznej
szkoly podstawowej, w ktorych obwodzie uczen mieszka oraz informowac go o spetnianiu przez ucznia
obowigzku szkolnego. Przepis ten stosuje si¢ odpowiednio do Dyrektora publicznej szkoty podstawowe;j
o ustalonym obwodzie, ktory przyjat do szkoly ucznia zamieszkujacego w obwodzie innej szkoty
publicznej.

3. Za spetnianie obowigzku, o ktorym mowa w ust. 1., obowigzku szkolnego i obowigzku nauki uznaje si¢
rowniez udzial dzieci 1 mlodziezy niepelnosprawnych intelektualnie w stopniu glgbokim w zajeciach
rewalidacyjno — wychowawczych, organizowanych zgodnie z odrgbnymi przepisami.

4. Na wniosek rodzicow ztozony do Dyrektora szkoty - Dyrektor szkoly podstawowej moze zezwoli¢ na
spetnianie przez dziecko obowigzku, o ktorym mowa w pkt. 1., poza przedszkolem albo oddziatem
przedszkolnym oraz okre§li¢ warunki jego spetniania, uwzgledniajac konieczno$¢ uzyskania przez
dziecko przed rozpoczeciem spetniania obowigzku szkolnego opinii publicznej poradni psychologiczno —

pedagogiczne;j.
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5. Na wniosek rodzicow ztozony do Dyrektora szkoty, w obwodzie ktorych dziecko mieszka, moze
zezwoli¢ na spelnianie przez dziecko odpowiednio obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki poza
szkola oraz okres$la warunki jego spelniania. Dziecko, spetniajac odpowiednio obowigzek szkolny lub
obowigzek nauki w tej formie, moze otrzyma¢ §wiadectwo ukonczenia poszczegdlnych klas danej szkoty
lub ukonczenia tej szkoly na podstawie egzamindéw klasyfikacyjnych przeprowadzonych przez szkole,

ktorej Dyrektor zezwolit na takg forme spetniania obowigzku szkolnego lub nauki.

§ 42

1. Rodzice dziecka podlegajacego obowigzkowi szkolnemu sg obowigzani do:

1) dopehienia czynno$ci zwigzanych ze zgloszeniem dziecka do szkoty;

2) zapewnienia regularnego uczg¢szczania dziecka na zajecia szkolne;

3) zapewnienia dziecku warunkow umozliwiajacych przygotowanie si¢ do zaje¢ szkolnych;

4) zapewnienia dziecku realizujagcemu obowigzek szkolny poza szkota warunkéw nauki okreslonych w
zezwoleniu, o ktérym mowa w § 41 ust. 5.;

5) usprawiedliwienia nieobecnosci ucznia na zajgciach;

6) osobistego zwolnienia ucznia z zaje¢ lekcyjnych i kot zainteresowan;

7) (uchylono);

8) podejmowania dziatan higienicznych swojego dziecka. W przypadku uporczywego uchylania si¢ od
dziatan majacych na celu ochrong dziecka zdrowia i dbalosci o jego higieng , dyrektor szkoty zawiadamia
pomoc spoteczng;

9) osobistego lub przez e- dziennik Librus usprawiedliwiania nieobecnosci swojego dziecka.

2. Dyrektor szkotly kontrolujg spetnianie obowiazku szkolnego przez dzieci zamieszkujace w obwodach
tych szkol, a gmina kontroluje spetnianie obowigzku nauki przez mlodziez w wieku 16 — 18 lat, w tym
odpowiednio:

1) kontrolujag wykonywanie obowigzkow, o ktérych mowa w § 41 ust. 1, 2 1 5 a takze wspodlidziatajg z
rodzicami w realizacji obowigzku, o ktorym mowa w § 42 ust. 1. pkt 31 4;

2) prowadza ewidencje spetniania obowiazku szkolnego oraz obowiazku nauki.

3. (uchylono);

4. Niespelnienie obowigzku, o ktérym mowa w ust. 1., obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki

podlega egzekucji w trybie przepisOw o postepowaniu egzekucyjnym w administracji.

§ 43
ZASADY REKRUTACIJI UCZNIOW
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1. Do oddzialu przedszkolnego zorganizowanego w szkole podstawowej w pierwszej kolejnosci
przyjmowane s3 dzieci w wieku 6 lat odbywajace roczne przygotowanie do nauki, zamieszkujace w
obwodzie szkoty.

2. Do klasy pierwszej szkoty podstawowej przyjmowane sg dzieci, ktore w danym roku kalendarzowym
koncza 7 lat i nie odroczono im rozpoczecia spetniania obowigzku szkolnego na podstawie art. 36 ust. 4
ustawy Prawo O$wiatowe z pozniejszymi zmianami, a takze dzieci, w stosunku do ktorych podjeto
decyzje o wczesniejszym przyjeciu do szkoty podstawowej na podstawie art. 36 ust. 1 ustawy Prawo
Oswiatowe.

3. Do klasy pierwszej szkoty podstawowej przyjmuje sig:

1) z urzedu — dzieci zamieszkate w obwodzie szkoty podstawowej na podstawie zgtoszenia rodzicow;

2) zgloszenie, o ktdrym mowa zawiera:

a) imi¢, nazwisko, dat¢ urodzenia oraz numer PESEL kandydata, a w przypadku braku numeru PESEL -
seri¢ 1 numer paszportu lub innego dokumentu potwierdzajacego tozsamosc,

b) imiona 1 nazwiska rodzicow kandydata,

c) adres miejsca zamieszkania rodzicow kandydata i kandydata,

d) adres poczty elektronicznej i numery telefondéw rodzicéw kandydata - o ile je posiadaja;

3) Do klasy pierwszej szkoly podstawowej ucznidéw spoza obwodu przyjmuje si¢ na podstawie wniosku
rodzicoéw, za zgodg dyrektora szkoty, w przypadku gdy szkota dysponuje wolnymi miejscami, tzn. liczba
uczniéw w danym oddziale nie przekracza 25 uczniow. Wniosek zawiera:

a) imi¢, nazwisko, dat¢ urodzenia oraz numer PESEL kandydata, a w przypadku braku numeru PESEL -
seri¢ 1 numer paszportu lub innego dokumentu potwierdzajacego tozsamosc,

b) imiona 1 nazwiska rodzicow kandydata, a w przypadku kandydata pelnoletniego - imiona rodzicow,

c) adres miejsca zamieszkania rodzicéw 1 kandydata, a w przypadku kandydata pelnoletniego - adres
miejsca zamieszkania kandydata,

d) adres poczty elektronicznej i numery telefonéw rodzicow kandydata, a w przypadku kandydata
peholetniego - adres poczty elektronicznej 1 numer telefonu kandydata, o ile je posiadaja;

4) Do szkoty podstawowej kandydaci zamieszkali poza obwodem publicznej szkoty podstawowej moga
by¢ przyjeci do klasy pierwszej po przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego, jezeli dana szkota
podstawowa nadal dysponuje wolnymi miejscami.

a) (uchylono)

b) (uchylono)

¢) (uchylono)

d) (uchylono)

5) termin rekrutacji do szkoty podstawowej ustala dyrektor szkoty w porozumieniu z wladzami
samorzagdowymi.

4. Granice obwodu szkoty podstawowej zostatly okreslone w Rozdziale I § 3 pkt 2 niniejszego Statutu.
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5. skreslony;

6. skreslony;

7. (uchylono)

8. Do klasy programowo wyzszej (na okres programowo wyzszy) w szkole podstawowej przyjmuje si¢
ucznia na podstawie :

1) $wiadectwa ukonczenia klasy programowo nizszej w szkole publicznej lub szkole niepublicznej o
uprawnieniach szkoty publicznej tego samego typu oraz odpisu arkusza ocen wydanego przez szkotle, z
ktorej uczen odszedt;

2) pozytywnych wynikéw egzamindéw klasyfikacyjnych, przeprowadzanych na warunkach okreslonych w
odrgbnych przepisach, w przypadku przyjmowania do szkoty podstawowej ucznia spelniajacego
obowigzek szkolny poza szkota, na podstawie art. 36 ust. 10 ustawy Prawo Oswiatowe;

3) $wiadectwa ( zaswiadczenia ) wydanego przez szkole¢ za granicg i ostatniego $§wiadectwa szkolnego
wydanego w Polsce, na podstawie sumy lat nauki szkolnej ucznia — w przypadku uczniéw, ktorzy
ukonczyli szkote podstawowa ( lub kolejng klas¢ w szkole podstawowej) dla dzieci obywateli polskich
czasowo przebywajacych za granica lub ukonczyli szkote podstawowa ( lub kolejna klas¢ w szkole
podstawowej) za granicg.

9. Dyrektor szkoty decyduje o przyjeciu uczniow do wszystkich klas szkoty podstawowe;.

10. W szkole moga by¢ tworzone w zaleznosci od potrzeb 1 za zgodg organu prowadzacego:

1) oddziaty sportowe;

2) odzialy integracyjne liczace do 20 ucznidow w tym do 5 niepetnosprawnych;

3) nauczanie jezyka mniejszosci- jezyka kaszubskiego dla zainteresowanych;

4) oddzialy z rozszerzonym jezykiem obcym nowozytnym.

11. Oddziat integracyjny tworza uczniowie niepelnosprawni posiadajacy orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego i1 petnosprawni, przy czym przynajmniej cz¢$¢ uczniéw pelnosprawnych powinno
mieszkaé¢ w tych samych, co niepetnosprawni miejscowosciach.

12. Klasg sportowa tworzg uczniowie posiadajacy zaswiadczenie lekarskie wydane przez lekarza
specjaliste z dziedziny medycyny sportowej lub innego uprawnionego lekarza, zgodnie z odrgbnymi
przepisami, potwierdzajace bardzo dobry stan zdrowia. Doktadne zasady rekrutacji stanowi regulamin
naboru do klasy sportowe;.

13. Zajecia z jezyka kaszubskiego odbywaja si¢ w trzyletnim cyklu w systemie grupowym. Nabor
uczniow do grup odbywa si¢ na podstawie deklaracji podpisanej przez rodzica do dnia 30 wrze$nia.
Ocena z jezyka kaszubskiego wpisywana jest na §wiadectwo i liczona do $redniej ocen.

14. Do klasy z rozszerzonym j¢zykiem obcym nowozytnym przyjmowani sg uczniowie ktorzy uzyskali
najwyzsze noty z przeprowadzonego egzaminu z jezyka obcego nowozytnego. Dokladne zasady

rekrutacji stanowi regulamin naboru do klasy jezykowe;j.
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15. Uczen klasy II gimnazjum, ktory w roku szkolnym 2017/2018 nie otrzyma promocji do klasy III, z
dniem 1 wrze$nia 2018 r. stanie si¢ uczniem klasy VIII szkoty podstawowe;.
16. Uczen klasy III gimnazjum, ktory w roku szkolnym 2018/2019 nie ukonczy tej szkoty, z dniem 1

wrzesnia 2019 r. stanie si¢ uczniem klasy VIII szkoly podstawowe;.

§ 44
PRAWA I OBOWIAZKI UCZNIOW

1. Uczen ma prawo do:

1) otrzymania pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju;

2) motywowania go do dalszych postgpdéw w nauce i zachowaniu,

3) peinej informacji na temat wymagah edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegodlnych
srdédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,
wynikajacych z realizowanego przez nauczyciela programu nauczania, sposoboOw sprawdzania osiggniec¢
edukacyjnych uczniow, warunkéw 1 trybu uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej ( §rodrocznej )
oceny klasyfikacyjnej z obowigzkowych i1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych; warunkow i1 sposobu oraz
kryteri6w oceniania zachowania oraz warunkow i trybu uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej
oceny klasyfikacyjnej zachowania;

4) sprawiedliwej, obiektywnej, jawnej oceny z poszczegdlnych przedmiotéw i oceny zachowania oraz
uzasadnienia wystawianych ocen;

5) powiadamiania go o terminie i zakresie pisemnych sprawdziandéw co najmniej z tygodniowym
wyprzedzeniem, wgladu do sprawdzonych 1 ocenionych pisemnych prac kontrolnych oraz innej
dokumentacji dotyczacej oceniania;

6) dostosowania dla niego wymagan edukacyjnych do jego indywidualnych potrzeb psychofizycznych i
edukacyjnych — zgodnie z zaleceniami poradni psychologiczno — pedagogicznej, uzyskania od
nauczyciela ustnej informacji o tym co zrobit dobrze i jak powinien si¢ dalej uczy¢;

7) pisania odpowiednio sprawdzianu lub egzaminu gimnazjalnego, egzaminu 6smoklasisty w warunkach
dostosowanych do potrzeb ucznia z dysfunkcjami — zgodnie z zaleceniami poradni psychologiczno —
pedagogicznej;

8) zwolnienia przez dyrektora z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania
fizycznego, na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez ucznia tych ¢wiczen
wydanej przez lekarza, na czas okre§lony w tej opinii; z zaje¢ informatyki i zajg¢ komputerowych na
podstawie opinii o ograniczonych mozliwo$ciach jego uczestniczenia w tych zajeciach, wydanej przez
lekarza — na czas okreslony w tej opinii;

9) zapoznania si¢ z programem nauczania, jego tre$cig, celami, stawianymi wymaganiami;

10) wlasciwego zorganizowania procesu ksztatcenia zgodnie z zasadami higieny pracy umystowej;
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11) opieki wychowawczej 1 warunkéw pobytu w szkole zapewniajacych bezpieczenstwo oraz ochrong
przed wszelkimi formami przemocy fizycznej 1 psychicznej;

12) podmiotowego, zyczliwego traktowania w procesie dydaktyczno — wychowawczym;

13) rozwijania zainteresowan, zdolno$ci, talentow — na zasadzie réwnego dostepu do zajec
pozalekcyjnych i kot zainteresowan;

14) korzystania z poradnictwa psychologiczno — pedagogicznego 1 zawodowego oraz pomocy w tym
zakresie ze strony pedagoga szkolnego, psychologa, wychowawcy klasy, nauczycieli, Dyrekcji szkoty,
samorzadu uczniowskiego, wlasciwych instytucji;

15) przejawiania wlasnej aktywnosci w zdobywaniu wiedzy i umiejetnosci przy wykorzystaniu
wszystkich mozliwosci szkoly, wyrazania opinii 1 watpliwosci dotyczacych treSci nauczania oraz
uzyskiwania odpowiedzi i wyjasnien;

16) zwracania si¢ ze swoimi problemami do wychowawcy klasy, pedagoga szkolnego, psychologa,
nauczycieli, Dyrekcji szkoty — uzyskiwania od nich pomocy, wyjasnien, odpowiedzi, wsparcia;

17) poszanowania godnos$ci wlasnej w sprawach osobistych, rodzinnych i kolezenskich, zachowania w
tajemnicy jego probleméw i spraw pozaszkolnych powierzonych w zaufaniu;

18) jawnego wyrazania opinii dotyczacych zycia szkoty — nie moze to jednak uwtacza¢ niczyjej godnosci
osobistej;

19) swobody wyrazania mysli 1 przekonan §wiatopogladowych oraz religijnych — jesli nie narusza tym
dobra innych 0sob;

20) organizowania dziatalnosci kulturalnej, o§wiatowej, sportowej, rozrywkowej — zgodnie z wlasnymi
potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi w porozumieniu z Dyrekcja szkoty;

21) wuczestniczenia w zajeciach edukacyjnych — lekcyjnych, pozalekcyjnych 1 pozaszkolnych,
udokumentowana pozaszkolna dziatalno$¢ ucznia jest oceniana na rowni z dziatalnos$cig szkolna;

22) reprezentowania szkoty we wszystkich konkursach szkolnych 1 pozaszkolnych; zawodach,
przegladach i innych imprezach oraz formach wspotzawodnictwa — zgodnie ze swoimi umiejetnosciami i
mozliwos$ciami;

23) pomocy materialnej i socjalnej w réznej formie — wedlug potrzeb i na podstawie przeprowadzonej
diagnozy;

24) korzystania z pomieszczen i terenéw szkoly, bazy, wyposazenia, ksiggozbioru biblioteki i czytelni
szkolnej, srodkow dydaktycznych — tylko za zgoda 1 w obecnos$ci nauczyciela lub opiekuna;

25) wplywanie na zycie szkoty poprzez dziatalno§¢ samorzadowa oraz zrzeszanie si¢ w organizacjach
dziatajacych w szkole;

26) nauki religii w szkole na podstawie pisemnej deklaracji rodzicéw/prawnych opiekundéw ucznia;

27) skreslony;

28) bezptatnych obiadéw w stotdéwce szkolnej;

29) odpoczynku w czasie przerw migdzylekcyjnych oraz w czasie przerw §wiatecznych i ferii;
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30) do bezptatnych podrecznikow.

2. Uczeh ma obowigzek :

1) przestrzega¢ postanowien zawartych w Statucie Samorzadowej Szkoty Podstawowej w Gniewinie oraz
innych regulaminow szkoly — stosownych regulaminach;

2) systematycznego i aktywnego uczestniczenia w zajeciach edukacyjnych i w zyciu szkoty;

3) przygotowania si¢ do zaje¢ edukacyjnych;

4) przestrzegania zasad kultury wspotzycia w odniesieniu do kolegéw, nauczycieli 1 innych pracownikow
szkoty oraz osob dorostych;

5) odpowiedniego zachowania si¢ w trakcie zaje¢ edukacyjnych;

6) wykonywania zarzadzen Dyrekcji szkoty, wszystkich polecen nauczycieli, wychowawcow 1
pracownikow szkoty — jesli nie uwtacza to godnosci osobistej ucznia;

7) wlasciwego zachowania wobec nauczycieli i innych pracownikdéw szkoty oraz pozostatych uczniéw;

8) dostosowania si¢ do organizacji nauki w szkole — punktualnego stawiania si¢ na zajeciach lekcyjnych,
przebywania podczas przerw migdzylekcyjnych wylacznie w miejscach do tego wyznaczonych,
bezwzglednego podporzadkowania si¢ podczas zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych, imprez i uroczystosci
szkolnych poleceniom nauczycieli, opiekunéw lub innych pracownikéw szkoty, podporzadkowania sig¢
podczas przerw miedzylekcyjnych poleceniom nauczycieli dyzurujacych — zabrania si¢ samowolnego
opuszczania terenu szkoty podczas zaje¢ lekcyjnych, pozalekcyjnych, przerw miedzylekcyjnych oraz w
czasie oczekiwania na przyjazd autobusu linowego; w uzasadnionych przypadkach uczeh otrzymuje
zgode na opuszczenie terenu szkoly od wychowawcy klasy lub pod jego nieobecno$¢ od Dyrekcji szkoty
wylacznie na podstawie pisemnej zgody rodzicéw ucznia;

9) dbania o bezpieczenstwo i1 zdrowie wlasne 1 innych — uczniom zabrania si¢ palenia tytoniu, picia
alkoholu, uzywania i rozprowadzania narkotykéw i innych srodkow odurzajacych zaré6wno w budynku
szkoty, na terenie szkoty jak i poza nim;

10) troszczenia si¢ o mienie szkoty i jej estetyczny wyglad, dbania o tad, porzadek i czysto$¢ na terenie
szkoty — uczen ma obowigzek uzywania obuwia zmiennego podczas catego roku szkolnego, bez wzgledu
na pogode. Jesli uczen nie ma zmiennego obuwia bedzie to odnotowane w e- dzienniku Librus;

11) pilnowania wlasnego mienia, przedmiotéw warto§ciowych i pieniedzy przynoszonych do szkoty —
szkota nie ponosi odpowiedzialnos$ci materialnej za skradzione lub zniszczone przynoszone przez ucznia
do szkoty i pozostawione bez nadzoru przedmioty wartosciowe ( w tym telefony komorkowe, drogie
obuwie, zegarki ) i pienigdze;

12) bezwzglednego przestrzegania regulamindw znajdujacych si¢ w pracowniach, gabinetach
przedmiotowych, sali gimnastycznej, oraz instrukcji obstugi urzadzen — podczas korzystania ze sprzetu i
pomieszczen szkolnych;

13) szanowac i ochrania¢ przekonania i wtasnos¢ innych oséb;

14) czynnie przeciwstawia¢ si¢ wszelkim przejawom brutalnos$ci i agresji;
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15) przestrzegania zakazu wnoszenia na teren szkoty i do budynku szkolnego materiatéw i $rodkow
zagrazajacych zdrowiu 1 zyciu; zabrania si¢ wnoszenia, przechowywania 1 uzywania na terenie szkoty
narkotykow, alkoholu, e-papieroséw oraz wszelkich wyrobow tytoniowych m.in. tabaki;

16) przestrzegania zakazu niszczenia elementow budynku szkolnego i terenu wokot szkoty, wyposazenia
szkoly, sprzgtow i urzadzen — uczen ma obowigzek naprawi¢ wyrzadzone przez siebie szkody;

17) rzetelnego pelienia dyzurow w klasach i w innych pomieszczeniach szkoty podczas przerw
mi¢dzylekcyjnych wedtug obowigzujacego Regulaminu dyzuréw uczniowskich;

18) bezwzglednego przestrzegania regulaminu szatni szkolnych — zabrania si¢ uczniom przebywania w
szatniach szkolnych bez uzasadnionego powodu — dluzej niz wymaga tego zmiana odziezy i obuwia;

19) terminowego usprawiedliwiania kazdej nieobecnosci na zajeciach lekcyjnych w formie pisemnego
usprawiedliwienia od rodzicOw ucznia. Rodzic moze usprawiedliwi¢ nieobecnos¢ dziecka na zajeciach
szkolnych osobiscie niezwtocznie po przyjsciu do szkoly — nie dluzej niz w ciggu tygodnia, liczac od
ostatniego dnia nieobecnosci, po tym terminie nieobecnosci nie beda usprawiedliwiane;

20) posiadania stroju galowego (dziewczgta — ciemna spddnica lub spodnie i biata bluzka, chiopcy —
ciemne spodnie i biala koszula ) 1 noszenia go podczas uroczystosci szkolnych wynikajacych z
ceremoniatu szkolnego, reprezentowania szkoty na zewnatrz, imprez okolicznosciowych — szkolnych i
srodowiskowych;

21) przestrzegania zasad higieny 1 estetyki wygladu — zabrania si¢ noszenia ubioru nieestetycznego lub
uwlaczajgcego godnosci ucznia lub innych osoéb, farbowania wloséw, przychodzenia do szkoly w
makijazu, noszenia na zaj¢ciach wychowania fizycznego, techniki, fizyki i chemii kolczykéw 1 bizuterii
(zarowno przez chtopcow, jak i1 dziewczeta) stwarzajacych zagrozenie zdrowia ucznia i innych oséb;

22) samodzielnej pracy podczas kartkéwek, sprawdzianéw, prac klasowych, testow — zabrania si¢
korzystania z jakichkolwiek zrédet pomocy bez zgody nauczyciela prowadzacego dane zajecia;

23) nie uzywania telefonu komérkowego w sposob niezgodny z prawem;

24) kazdego ucznia podczas pobytu w szkole obowigzuje bezwzgledny zakaz fotografowania, filmowania
oraz nagrywania obrazu i dzwigku — w tym telefonem komérkowym — innych oséb — bez ich wiedzy 1
zgody; zakaz ten dotyczy wszelkich zaje¢ pozalekcyjnych 1 pozaszkolnych, wyjazdéw 1 innych form
wypoczynku organizowanych przez szkote;

25)stosowania si¢ do regulaminu okreslajacego warunki korzystania w Samorzadowej Szkole
Podstawowej w Gniewinie z bezptatnych podrecznikéw 1 materialéw edukacyjnych;

26) godnego reprezentowania szkoty, w tym odpowiedniego stroju i zachowania podczas wystapien z
pocztem sztandarowym. Uczniowie wchodzacy w sktad pocztu sztandarowego szkoty podstawowej i
wygasajacych klas gimnazjum sg zobowigzani do osiggania wysokich wynikéw w nauce i zachowania.

3. Szczegotowe uregulowania dotyczace praw i obowigzkow ucznidw okreslane sg w formie zarzadzen
Dyrektora szkoly wydawanych po konsultacjach i zasiggnieciu opinii Rady Rodzicow, Rady

Pedagogicznej, Samorzadu Uczniowskiego.
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4.Uczniowie wygasajacych klas gimnazjum biorg udzial w realizacji projektu edukacyjnego:

1) projekt edukacyjny jest zespotowym, planowym dziataniem ucznidéw, majacym na celu rozwigzywanie
konkretnego problemu z zastosowaniem réznorodnych metod;

2) zakres tematyczny projektu edukacyjnego moze dotyczy¢ wybranych tresci nauczania okreslonych w
podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego dla uczniow wygasajacych klas gimnazjéw lub wykraczac
poza te tresci;

3) szczegdtowe warunki realizacji projektu edukacyjnego okresla dyrektor w porozumieniu z radg
pedagogiczng;

4) kryteria oceniania zachowania ucznia wygasajacych klas gimnazjum zawarte w ocenianiu
wewnatrzszkolnym uwzgledniajg udziat ucznia w realizacji projektu edukacyjnego;

5) informacje o udziale ucznia w realizacji projektu edukacyjnego oraz temat projektu edukacyjnego
wpisuje si¢ na $wiadectwie ukonczenia szkoty podstawowej z wygasajacymi klasami gimnazjum;

6) w szczegolnie uzasadnionych przypadkach, uniemozliwiajacych udziat ucznia w realizacji projektu
edukacyjnego, dyrektor moze zwolni¢ ucznia z realizacji projektu:

a) usprawiedliwiona nieobecno$¢ ucznia,

b) nauczanie indywidualne,

c) realizacja obowigzku szkolnego poza szkota,

d) indywidualny program lub tok nauki,

e) inne przypadki ( np. niedostosowanie spoteczne );

7) w przypadkach o ktérych mowa w pkt 6, na $wiadectwie ukonczenia szkoty podstawowej w miejscu
przeznaczonym na wpisanie informacji o udziale ucznia w realizacji projektu edukacyjnego wpisuje
si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”;

8) dokumentacja dotyczaca projektu edukacyjnego przechowywana jest do 30 wrzes$nia kazdego roku
szkolnego, w ktorym uczen ukonczyt III klase¢ gimnazjum;

9) uczen podejmuje decyzje na pismie, ktory temat bedzie wpisany na §wiadectwie.

SYSTEM NAGROD I KAR
§ 45

1.Uczen moze by¢ nagradzany za wyrdzniajagce wyniki w nauce 1 wzorowe zachowanie, dobre lokaty w
konkursach przedmiotowych, pozaprzedmiotowych, olimpiadach, osiggnig¢cia sportowe, aktywng prace
spoleczng na rzecz szkoty i srodowiska, stuprocentowg frekwencje — w nastepujacych formach:

1) pochwata ustna wychowawcy wobec klasy;

2) pochwata ustna Dyrektora szkoty na apelu wobec calej spotecznosci szkolne;j;

3) zapis w zeszycie uwag pochwaty za osiggniecia jako uwagi pozytywnej;
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4) dyplomy dla uczniow klas T — III szkoty podstawowej osiagajacych najlepsze wyniki w nauce i
zachowaniu — wreczane przez Dyrektora szkoty na apelu podsumowujacym prace szkoty w I okresie — w
ostatnim tygodniu przed feriami zimowymi;

5) dyplomy dla wszystkich uczniéw klas IV — VIII szkoty podstawowej i II — III gimnazjum, ktorzy
uzyskali na zakonczenie I potrocza $rednig ocen 4,75 lub wiecej oraz wzorowa lub bardzo dobrg ocene
zachowania — wreczane przez Dyrektora szkoty na apelu podsumowujacym prace szkoty w I okresie — w
ostatnim tygodniu przed feriami zimowymi;

6) nagrody rzeczowe i dyplomy dla uczniéw klas IV — VIII szkoty podstawowej 1 I — III gimnazjum za
zajecie I, IT 1 IIT miejsca w konkursach przedmiotowych i pozaprzedmiotowych na etapie szkolnym —
wreczane przez Dyrektora szkoty na apelu ;

7) dyplomy dla uczniéw klas IV — VIII szkoty podstawowe;j i II — III gimnazjum za osiggnig¢cia sportowe,
stuprocentowa frekwencje, aktywno$¢ i prace spoleczng na rzecz szkoty i §rodowiska — wreczane przez
Dyrektora szkoly na apelu podsumowujacym prace szkoty w I okresie — w ostatnim tygodniu przed
feriami zimowymi;

8) listy gratulacyjne dla rodzicéw uczniéw klas IV — VIII szkoty podstawowej 1 II — III gimnazjum,
ktorzy uzyskali na zakonczenie I okresu $rednig ocen 4,75 lub wigcej oraz wzorowa lub bardzo dobra
ocen¢ zachowania — wreczane przez dyrektora szkoty na zebraniu rodzicéw podsumowujacym prace
szkoly w I okresie — w ostatnim tygodniu przed feriami zimowymi;

9) nagrody ksigzkowe i dyplomy dla uczniéw klas I — III szkoly podstawowej osiagajacych najlepsze
wyniki w nauce i zachowaniu na zakonczenie roku szkolnego — wregczane przez Dyrektora szkoty podczas
uroczystosci zakonczenia roku szkolnego;

10) swiadectwa z wyrdznieniem 1 nagrody ksigzkowe dla wszystkich uczniéw klas IV — VIII szkoty
podstawowej i II — III gimnazjum, ktérzy uzyskali na zakonczenie roku szkolnego $rednig ocen 4,75 lub
wigce] z przedmiotow okre§lonych aktualnymi przepisami oraz wzorowa lub bardzo dobrg oceng
zachowania oraz nagrody rzeczowe dla w/w uczniow, ktorzy uzyskali na zakonczenie roku szkolnego
srednig ocen 4,75 lub wigcej 1 wzorowa ocene zachowania — wreczane przez Dyrektora szkoty podczas
uroczystosci zakonczenia roku szkolnego;

11) dyplomy dla uczniow klas IV — VIII szkoly podstawowej i II — III gimnazjum za stuprocentowa
frekwencje, wreczane przez wychowawce podczas uroczystosci zakonczenie roku szkolnego;

12) inne, np.: wycieczki krajowe 1 zagraniczne dla wyr6zniajacych si¢ absolwentow szkoty podstawowej 1
uczniow II 1 III klasy gimnazjum;

13) wyro6znienia dla uczniow klasy I Szkoty Podstawowej oraz wybranych uczniéw klas II i III Szkoty
Podstawowej na apelu podsumowujacym rok szkolny.

2. Nagrody 1 wyrdznienia przyznaje Rada Pedagogiczna na wniosek wychowawcy klasy lub Organow

szkoty, a wrgcza Dyrektor szkoty wobec calej spotecznosci szkolne;.
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3. W kazdym przypadku wyrdzniania i nagradzania uczniow zasiega si¢ opinii wychowawcy klasy i
zespotu klasowego lub samorzadu uczniowskiego.

4. O przyznaniu nagrody, poza uczniem, informowani sg jego rodzice/prawni opiekunowie i cala
spoleczno$¢ szkolna;

5. Uczen ma prawo w terminie 7 dni odwota¢ si¢ od przyznanej nagrody do Dyrektora Samorzadowe;j
Szkoly Podstawowej. W przypadku, gdy poczuje si¢ pokrzywdzony ze wzgledu na niesprawiedliwg
nagrode.

6. Uczen ma prawo do rownego traktowania 1 otrzymania sprawiedliwej nagrody.

§ 46

1. Wobec ucznia naruszajacego okreslone w Statucie szkoty zasady stosuje si¢ proporcjonalnie do
wykroczenia oddzialywania wychowawcze — w tym kary:

1) upomnienie ustne nauczyciela lub wychowawcy wobec klasy;

2) nagang ustng nauczyciela lub wychowawcy wobec klasy z wpisem do dzienniczka ucznia;

3) wpis do zeszytu uwag negatywnej uwagi;

3) wpis do zeszytu uwag powtarzajacych si¢ i nieuzasadnionych spdznien ucznia;

4) obnizenie oceny z zachowania za nieusprawiedliwione godziny lekcyjne — prog 27 godzin
nieusprawiedliwionych; kazdorazowe obnizanie oceny z zachowania za przekroczenie ustalonego progu;
6) nagan¢ Dyrektora szkoly wobec klasy z wpisem do dzienniczka ucznia;

7) skreslony;

8) przeniesienie do rownorzednej klasy ucznia, ktéry razaco narusza zasady okreslone w statucie szkoly 1
wobec ktérego nie skutkuja zastosowane kary, o ktérych mowa w pkt. 1 — 6;

9) skreslenie przez Dyrektora szkoty, w drodze decyzji, na podstawie uchwaty Rady Pedagogicznej i po
zasiggnigciu opinii Samorzadu Uczniowskiego, z listy uczniow ucznia, ktory ukonczyt 18 lat 1 przestaje
podlega¢ obowigzkowi szkolnemu, a ktory razaco narusza zasady okreslone w statucie szkoty i wobec
ktérego nie skutkuja wielokrotnie zastosowane kary, o ktérych mowa w pkt. 1 — 8, a w szczegolnosci:

a) razacego zaniedbywania obowiazku szkolnego- notorycznego opuszczania bez usprawiedliwienia
zaje¢ edukacyjnych,

b) stwarzania sytuacji zagrazajacych zdrowiu i bezpieczenstwu uczniéw i pracownikoéw szkoty,

¢) dystrybucji narkotykow i §rodkow odurzajacych, psychotropowych oraz ich posiadania,

d) uzywania alkoholu, narkotykéw, $rodkow odurzajacych i psychotropowych oraz bycia pod ich
wplywem na terenie szkoly oraz w jej obrebie,

e) naruszenia godno$ci oraz nietykalnosci innych oséb, w tym pracownikow szkoty,

f) dopuszczenia si¢ kradziezy,

g) falszowania dokumentéw panstwowych,
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h) porzucenia szkoty i nie zglaszania si¢ na wezwania wychowawcy klasy,

1) uczen moze by¢ rowniez skreslony w trybie natychmiastowej wykonalnosci bez stosowania gradacji
kar w przypadku prawomocnego wyroku sagdowego;

10) W przypadku gdy kary wymienione w ust.1 pkt 1-8 nie skutkujag wobec ucznia matoletniego stosuje
si¢ odpowiednio kary wymienione w osobnych procedurach.

2. Kary wymienione w ust. 1. pkt 1 — 5 wymierza nauczyciel lub wychowawca klasy, po zasiggnieciu
opinii zespotu klasowego lub zainteresowanych pracownikdéw szkoty.

3. Kary wymienione w ust.]1 pkt 8-10 wymierza dyrektor szkoty, po zasiggnigciu opinii zespotu
klasowego, wychowawcy klasy, pedagoga szkolnego i zainteresowanych nauczycieli lub pracownikéw
szkoty, Samorzadu Uczniowskiego- na wniosek wychowawcy klasy lub organdow szkoty, na podstawie
uchwatly Rady Pedagogiczne;.

4. Skreslony.

5. Skreslony.

6. W szkole nie stosuje si¢ kar naruszajgcych nietykalnos$¢ 1 godnos$¢ osobistg uczniéw.

7. Uczen 1 jego rodzice maja prawo do wniesienia odwotania od kary wymierzonej przez wychowawce
klasy lub nauczyciela, o ktérej mowa w ust. 1. pkt 1 — 5 do Dyrektora szkoly w terminie 7 dni od daty
wymierzenia kary. Dyrektor szkoty rozpatruje odwotanie w terminie 7 dni od daty jego ztozenia i udziela
pisemnej odpowiedzi. W uzasadnionych przypadkach Dyrektor szkoly moze zawiesi¢ wykonanie kary
natozonej na ucznia, je$li uzyska on poreczenie wychowawcy klasy lub Samorzadu Uczniowskiego.
Decyzja Dyrektora szkoly jest ostateczna.

8. Uczen i jego rodzice maja prawo do wniesienia odwotania od kary wymierzonej przez Dyrektora
szkoty, o ktorej mowa w ust.1 pkt 6, 8 1 10 do Rady Pedagogicznej w terminie 7 dni od daty wymierzenia
kary. Rada Pedagogiczna, w porozumieniu z Dyrektorem szkoly, rozpatruje odwotanie w terminie 7 dni
od daty jego zloZenia i przedstawia swoja opini¢ na piSmie Dyrektorowi szkoly- obligujac go do
utrzymania lub zawieszenia wykonania kary i informujac ucznia i jego rodzicow na pismie o tym fakcie.
Decyzja Dyrektora szkoly jest ostateczna.

9. Uczen 1 jego rodzice majg prawo do wniesienia odwotania od kary wymierzonej przez Dyrektora
szkoty, o ktorej mowa w ust. 1. pkt 9 do Pomorskiego Kuratora Oswiaty w Gdansku za posrednictwem
Dyrektora szkoty w terminie 7 dni od daty wymierzenia kary. Odwotanie zostaje rozpatrzone w ciagu 14
dni od daty jego zlozenia — odwotujacy si¢ 1 Dyrektor szkoty otrzymujg pisemng decyzj¢ Kuratora w tej
sprawie. Decyzja Kuratora jest ostateczna.

10. Kary stosowane wobec uczniow wymienione w ust. 1. pkt 1-9 maja charakter zamkniety ( ustalony ) i
ich wykaz moze by¢ zawezony lub rozszerzony tylko w drodze nowelizacji statutu.

11. Za jedno wykroczenie zostaje wymierzona jedna kara.

12. Wszystkie kary dyscyplinarne uczniéw sg zapisywane na koncu dziennika lekcyjnego.
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13. Szkota ma obowigzek informowania na pisSmie rodzicéw ucznia o zastosowaniu wobec niego kary.
Obowigzek ten spelnia wychowawca zainteresowanego ucznia.

14. Przed wymierzeniem kary uczeh ma prawo do zlozenia wyjasnienia przed Dyrektorem szkoty, w
obecnosci wychowawcy lub pedagoga szkolnego- wyjasnienie moze mie¢ forme ustng — wowczas
wychowawca klasy lub pedagog sporzadza z niego notatke, ktérg podpisuje uczen lub forme pisemng —
sporzadzong przez ucznia. Sporzadzone notatki przechowuje wychowawca klasy. Uczen moze korzystaé

z pomocy Rzecznika Praw Ucznia dziatajagcego na terenie szkoty.

ROZDZIAL VII

SZCZEGOLOWE WARUNKI I SPOSOB OCENIANIA WEWNATRZSZKOLNEGO
§ 47

1. Ocenianie osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu i
postepow w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do:

1) wymagan okre$lonych w postawie programowej ksztatcenia ogdlnego lub wymagan edukacyjnych
wynikajacych z realizowanych w szkole programéw nauczania;

2) wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programow nauczania — w
przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

Ocenia si¢ rowniez aktywnos$¢ ucznia na zajeciach oraz przygotowanie do zajec.

2. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) komunikowanie uczniom wymagan edukacyjnych i jego zachowaniu oraz o postepach w tym zakresie;
2) udzielanie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu wtasnego rozwoju;

3) motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu;

4) dostarczenie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach, trudnosciach w nauce, zachowaniu oraz
szczegolnych uzdolnieniach ucznia;

5) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno —wychowawczej.

6) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym, co zrobit
dobrze i jak dalej powinien si¢ uczy¢;

3. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczeg6lnych
$rodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

2) ustalanie kryteriow oceniania zachowania;

3) ocenianie biezace 1 ustalanie $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych 1 dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych oraz $rodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

4) przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych;
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5) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz
rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

6) ustalanie warunkéw i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen klasyfikacyjnych
z obowigzkowych i1 dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

7) ustalanie warunkéw 1 sposobu przekazywania rodzicom informacji o postepach i trudnosciach ucznia

w nauce 1 zachowaniu oraz o szczegolnych uzdolnieniach ucznia.”;

§ 48

1. Oceny sg jawne dla ucznia 1 jego rodzicow.

2. Nauczyciel ustnie uzasadnia uczniowi otrzymana przez niego oceng.

1) Na zebraniach, konsultacjach nauczyciel uzasadnia ustnie rodzicom ucznia otrzymang przez ucznia
oceng.

3. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow, sprawdzone 1 ocenione pisemne prace kontrolne oraz inna
dokumentacja dotyczaca oceniania ucznia jest udostgpniana uczniowi lub jego rodzicom.

4. (uchylono)

5. Uzasadniajac ocen¢ nauczyciel ma obowiagzek:

1) odwotywac¢ si¢ do wymagan edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznia poszczegdlnych
rocznych 1 $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych, w przypadku oceny zachowania — do kryteriow ocen
zachowania;

2) przekazywac uczniowi informacje o tym, co zrobil dobrze, co wymaga poprawienia lub dodatkowe;j
pracy ze strony ucznia;

3) wskazac¢ uczniowi jak powinien si¢ dalej uczyc.

§ 49

1. Nauczyciele do 30 wrze$nia kazdego roku szkolnego informuja uczniéw oraz rodzicoOw o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych $rddrocznych i rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowiazkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych wynikajacych z realizowanego
przez siebie programu nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow;

3) warunkach 1 trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana roczna ocena klasyfikacyjna z
obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

4) warunkach realizacji projektu edukacyjnego.
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2. Wychowawca klasy do 30 wrzesnia kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz rodzicow o
warunkach 1 sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania oraz o warunkach 1 trybie uzyskania wyzszej
niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

3. Uczniowie i rodzice po zapoznaniu si¢ z zasadami okreslonymi w § 49 ust.1 i ust. 2 podpisuja, a kartke
z podpisami przechowuje nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych lub wychowawca do konca roku
biezacego szkolnego.

4. Szczegétowe kryteria oceniania z poszczegdlnych przedmiotéw znajduja si¢ w teczkach
przedmiotowych.

5. Z tytulu udostgpniania rodzicom gromadzonych informacji w zakresie nauczania, wychowania oraz
opieki, dotyczacych ich dzieci, nie mogg by¢ pobierane od rodzicéw oplaty, bez wzgledu na postac i

sposob przekazywania tych informacji.

§ 50

1. Nauczyciel jest obowigzany, na podstawie opinii publicznej poradni psychologiczno- pedagogicznej, w
tym publicznej poradni specjalistycznej, dostosowaé¢ wymagania edukacyjne, o ktorych mowa w § 49
ust.1 pkt 1, do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono
zaburzenia 1 odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnosci w uczeniu si¢ uniemozliwiajgce sprostanie
tym wymaganiom, z zastrzezeniem ust. 2 i 3.

1) llekro¢ w jest mowa o specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢, nalezy przez to rozumie¢ trudnosci w
uczeniu si¢ odnoszace si¢ do ucznidw w normie intelektualnej, o wlasciwej sprawnosci motorycznej i
prawidtowo funkcjonujacych systemach sensorycznych, ktérzy maja trudnosci w przyswajaniu tresci
dydaktycznych, wynikajace ze specyfiki ich funkcjonowania poznawczo — percepcyjnego.

2. Wymagania edukacyjne dostosowuje si¢ do przypadku ucznia:

1) posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego — na podstawie tego orzeczenia oraz
ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym,;

2) posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania -na podstawie tego orzeczenia;

3) posiadajacego opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistyczne, o
specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym
poradni specjalistycznej, wskazujaca na potrzebe takiego dostosowania — na podstawie tej opinii;

4) nieposiadajacego orzeczenia lub opinii, ktory objety jest pomoca psychologiczno-pedagogiczng w
szkole — na podstawie rozpoznania indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia dokonanego przez nauczycieli i specjalistow;

3. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z realizacji niektorych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ze wzgledu
na stan zdrowia, specyficzne trudnosci w uczeniu si¢, niepetnosprawnos¢, posiadane kwalifikacje lub

zrealizowanie danych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych na wezesniejszych etapach edukacyjnych.
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§ 51

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, zaje¢ technicznych, plastyki, muzyki nalezy w
szczegdlnosci bra¢ pod uwage wysitek wkladany przez ucznia w wywigzywanie si¢ z obowigzkow
wynikajacych ze specyfiki tych zajeé¢, a w przypadku wychowania fizycznego systematyczno$¢ udziatu w

zaje¢ciach oraz aktywno$¢ ucznia w dzialaniach na rzecz sportu szkolnego 1 kultury fizyczne;.

§ 52

1. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z wykonywania okre$lonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach
wychowania fizycznego, na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez ucznia
tych ¢wiczen wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii; z zaje¢ komputerowych, informatyki
lub technologii informacyjnej na podstawie opinii o ograniczonych mozliwo$ciach uczestniczenia ucznia
w tych zajeciach, wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii;

la. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z realizacji zaj¢¢ wychowania fizycznego, zaje¢ komputerowych lub
informatyki, na podstawie opinii o braku mozliwosci uczestniczenia ucznia w tych zajeciach wydanej
przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

2. Jezeli okres zwolnienia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego, zaje¢ komputerowych, informatyki lub
technologii informacyjnej uniemozliwia ustalenie §rodrocznej lub rocznej ($rddrocznej) oceny
klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢

»Zwolniony” albo ,,zwolniona”.

§ 53

1. Dyrektor szkoty, na wniosek rodzicow oraz na podstawie opinii PPP, w tym poradni specjalistycznej,
zwalnia do konca danego etapu edukacyjnego ucznia z wadg stuchu, z gleboka dysleksja rozwojowa, z
afazja, z niepetnosprawnosciami sprz¢zonymi lub z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera, z nauki
drugiego jezyka obcego nowozytnego.

2.W przypadku ucznia, o ktory mowa w ust. 1, posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego albo indywidualnego nauczania, zwolnienie z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego
moze nastgpi¢ na podstawie tego orzeczenia.

3.W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego w dokumentacji

przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

§ 54
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1. Podczas roku szkolnego uczen dwukrotnie podlega klasyfikacji. Jest to klasyfikacja $rdédroczna i
roczna. Termin klasyfikacji srodrocznej ustala dyrektor.

2. Klasyfikacja §rodroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia z zajeé
edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania izachowania ucznia oraz ustaleniu
srodrocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych a takze $rodrocznej ocen klasyfikacyjnej
zachowania, z zastrzezeniem ust. 3.

3. Klasyfikacja $rdédroczna ucznia z niepelnosprawnos$cia intelektualng w stopniu umiarkowanym lub
znacznym polega na okresowym podsumowaniu jego osiggni¢¢ edukacyjnych z zaje¢ edukacyjnych,
okreslonych w szkolnym planie nauczania, z uwzglednieniem indywidualnego programu edukacyjnego
opracowanego dla niego na podstawie odrgbnych przepisOw i1 zachowania ucznia oraz ustaleniu
srédrocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych 1i$rodrocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania, zgodnie z § 56 ust. 3 i § 56 ust. 5. Srodroczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych i
srodroczne oceny z zachowania dla tych ucznidéw sg ocenami opisowymi.

4. Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia z zajg¢ edukacyjnych,
okreslonych w szkolnym planie nauczania i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu
rocznych ocen klasyfikacyjnych zzaje¢ edukacyjnych irocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania
wedhug skali, o ktérej mowa w § 56 ust. 112 oraz w § 68 ust. 2 pkt. 11 2.

5. Klasyfikacja roczna ucznia z niepelnosprawno$cig intelektualng w stopniu umiarkowanym lub
znacznym polega na podsumowaniu jego osiagnie¢ edukacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych
w szkolnym planie nauczania z uwzglednieniem indywidualnego programu edukacyjnego opracowanego
dla niego na podstawie odrgbnych przepiséw, i1zachowania w danym roku szkolnym oraz ustaleniu
rocznych ocen klasyfikacyjnych z zajg¢ edukacyjnych irocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,

zgodnie z § 56 ust. 31 § 56 ust. 5.

§ 55

1. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zajeé edukacyjnych ustalaja nauczyciele
prowadzacy poszczegolne obowigzkowe zajecia edukacyjne, z zastrzezeniem ust. 3, srédroczng i roczng
oceng¢ klasyfikacyjng zachowania - wychowawca klasy po zasi¢gnigciu opinii nauczycieli, uczniéw danej
klasy oraz ocenianego ucznia.

2. Srédroczne iroczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zajeé¢ edukacyjnych ustalaja nauczyciele
prowadzacy poszczegolne dodatkowe zajecia edukacyjne, z zastrzezeniem ust. 3. Roczna ocena
klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wplywu na promocje¢ do klasy programowo

wyzszej ani na ukonczenie szkoty.
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3. W szkolach (oddziatach) integracyjnych $rédroczng iroczng ocene klasyfikacyjng z zajec
edukacyjnych dla uczniow posiadajagcych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego ustala
nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne, po zasiggnigciu opinii nauczyciela wspolorganizujacego

(wspomagajacego) ksztalcenie integracyjne, o ktorym mowa w odrgbnych przepisach.

§ 56

1. W klasach I — IIT szkoty podstawowej s§rddroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych
$3 ocenami OpisSOWymi.

1) roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych uwzglednia poziom opanowania przez
ucznia wiadomosci 1 umiejetnosci z zakresu wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia
og6lnego dla I etapu edukacyjnego oraz wskazuje potrzeby rozwojowe i edukacyjne ucznia zwigzane z
przezwyci¢zaniem trudnosci w nauce lub rozwijaniem uzdolnien;

2) na wniosek rodzicéw 1 po uzyskaniu zgody wychowawcy oddzialu lub na wniosek wychowawcy
oddzialu 1 po uzyskaniu zgody rodzicow, rada pedagogiczna moze postanowi¢ o promowaniu ucznia
klasy I 1 II szkoty podstawowej do klasy programowo wyzszej rowniez ciaggu roku szkolnego;

3) w wyjatkowych przypadkach rada pedagogiczna moze postanowi¢ o powtarzaniu oddzialu przez
ucznia klasy I-III szkoty podstawowej na wniosek wychowawcy klasy oraz po zasiggnieciu pisemnej
opinii rodzicow ucznia lub na wniosek rodzicOw ucznia po zasiggnieciu opinii wychowawcy oddziatu.

2. Roczne oceny klasyfikacyjne w klasach IV — VIII szkoty podstawowej 1 II — III gimnazjum z zaj¢c
edukacyjnych ustala si¢ w stopniach wedtug nastepujace;j skali:

1) stopien celujacy - 6;

2) stopien bardzo dobry - 5;

3) stopien dobry - 4;

4) stopien dostateczny - 3;

5) stopien dopuszczajacy - 2;

6) stopien niedostateczny - 1, z zastrzezeniem ust. 3.

3. Oceny biezace oraz $rddroczne iroczne oceny klasyfikacyjne z zaj¢¢ edukacyjnych dla uczniow z
niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym sg ocenami opisowymi.

4. Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie maja wptywu na oceng klasyfikacyjng zachowania.

5. Srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania dla uczniéw z niepelnosprawnosé intelektualna
w stopniu umiarkowanym lub znacznym s3 ocenami opisowymi.

6. W przypadku ucznidow posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze
wzgledu na niepetnosprawnos¢ intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym klasyfikacji
$rodrocznej 1 rocznej dokonuje si¢ z uwzglednieniem ustalen zawartych w indywidualnym programie

edukacyjno- terapeutycznym.
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7. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktorego stwierdzono zaburzenia lub
odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wplyw stwierdzonych zaburzen lub odchylen na jego
zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania

lub opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistyczne;j.

§ 57

RAMOWE WYMAGANIA NA POSZCZEGOLNE OCENY SZKOLNE W ZAKRESIE WIEDZY,
UMIEJETNOSCI I AKTYWNOSCI UCZNIA

1. OCENA CELUJACA (6). Wiedza i umiejetnosci pelne.

1) Wiedza ucznia:

a) Opanowat cato$¢ materialu przewidzianego w programie nauczania,

b) Posiada wiedz¢ pozwalajaca na samodzielne jej wykorzystanie w nowych sytuacjach;

2) Umiejetnosci i aktywnos$¢ ucznia:

a) Swobodnie postuguje si¢ jezykiem przedmiotu,

b) Potrafi swobodnie korzysta¢ ze wszystkich dostgpnych zrédet informacji, samodzielnie zdobywajac
potrzebne informacje,

c) Systematycznie wzbogaca swoja wiedze,

d) Spetia jeden z nastgpujacych warunkow:

- odnosi sukcesy w konkursach, w ktorych wymagana jest wiedza i1 umiejetnosci z nauczanego
przedmiotu,

- jest autorem samodzielnie wykonanej pracy o duzych warto$ciach poznawczych i dydaktycznych,

e) Samodzielnie wskazuje przyczyny zjawisk lub procesow i wyjasnia ich znaczenie,

f) Samodzielnie inicjuje rozwigzania konkretnych problemoéw zaréwno w czasie lekcji jak i poza nia,

g) Opisuje zaleznos$ci przyczynowo-skutkowe,

h) Wyraza samodzielny, obiektywny stosunek do omawianych zagadnien w stopniu odpowiednim do
wieku,

1) Potrafi udowodni¢ swoje zdanie uzywajac odpowiedniej argumentacji, bedacej skutkiem nabytej
wiedzy,

j) Potrafi taczy¢ wiedze z kilku przedmiotow przy rozwigzywaniu zadan i probleméw w nowych
sytuacjach,

k) Wykazuje bardzo duza aktywno$¢ podczas pracy na lekcji.

2. OCENA BARDZO DOBRA (5). Wiedza 1 umiejetnosci pelne.

1) Wiedza ucznia:

a) Opanowat calo$¢ materiatu przewidzianego w programie nauczania;
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2) Umiejetnosci i aktywnos$¢ ucznia:

a) Stosuje jezyk przedmiotu,

b) Sprawnie korzysta ze wszystkich Zzrodet informacji wskazanych przez nauczyciela, a takze korzystajac
z jego wskazowek potrafi dotrze¢ do innych zrodet,

¢) Samodzielnie rozwigzuje problemy i zadania postawione przez nauczyciela postugujac si¢ nabytymi
umiejetnosciami,

d) Potrafi poprawnie rozumowa¢ w kategoriach przyczynowo-skutkowych, wykorzystujac wiedze
przewidziang w programie,

e) Rozwiazuje problemy i zadania dodatkowo stawiane przez nauczyciela,

f) Potrafi taczy¢ wiedze z kilku przedmiotdw przy rozwigzywaniu typowych zadan,

g) Wykazuje si¢ szczegdlnie aktywna postawa w czasie pracy na lekcji.

3. OCENA DOBRA (4). Wiedza i umiejetnos$ci rozszerzone.

1) Wiedza ucznia:

a) Uczen opanowat zdecydowang wigkszo§¢ materiatu programowego, pozwalajaca zrozumie¢ istotne
relacje miedzy elementami wiedzy z danych zaje¢ edukacyjnych,
b) Zna definicje, fakty i pojecia.

2) Umiejetnosci i aktywnos$¢ ucznia:

a) Czegsto uzywa termindéw typowych dla danego przedmiotu,

b) Potrafi korzysta¢ ze wszystkich poznanych w czasie lekcji Zrodel informacji; szczegolnie dotyczy to
podrecznika danego przedmiotu nauczania,

¢) Umie samodzielnie rozwigzywaé typowe zadania, a trudniejsze wykonuje pod kierunkiem nauczyciela,
d) Poprawnie rozumuje w kategoriach przyczynowo-skutkowych,

e) Rozumie najistotniejsze procesy i zjawiska objete programem nauczania,

f) Stosuje zdobyte wiadomosci do rozwigzywania typowych zadan lub probleméw,

g) Jest aktywny w czasie zajec lekcyjnych.

4. OCENA DOSTATECZNA (3). Wiedza i umiejetnosci podstawowe

1) Wiedza ucznia:

a) Opanowal materiat nauczania w stopniu zadowalajgcym,
b) Zna podstawowe fakty, definicje i pojgcia pozwalajace mu na zrozumienie najwazniejszych zagadnien;

2) Umiejetnosci i aktywno$¢ ucznia:

a) Potrafi pod kierunkiem nauczyciela skorzysta¢ z podstawowych Zrddet informacji, w tym gléwnie z
wlasnego podrecznika,

b) Potrafi wykona¢ proste zadania,

c¢) Potrafi samodzielnie zauwazy¢ niektore prawidtowosci w obserwacji zdarzen czy procesow,

d) Wyrywkowo stosuje wiedzg w typowych sytuacjach,

e) Wykazuje si¢ zadowalajaca aktywnos$cia podczas pracy na lekcji.
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5. OCENA DOPUSZCZAJACA (2).Wiedza i umiejetnosci konieczne

1) Wiedza ucznia:

a) Posiada powazne braki w wiedzy; nie przekreslaja one jednak mozliwosci uzyskania przez ucznia
podstawowej wiedzy z danych zaje¢ edukacyjnych w ciggu dalszej nauki.

2) Umiejetnosci i aktywnos$¢ ucznia:

a) Z pomoca nauczyciela potrafi wykona¢ proste polecenia, wymagajace zastosowania podstawowych
umiejetnosci,

b) Wykazuje minimalne zainteresowanie przeprowadzanymi zajeciami,

c) Korzysta z podrecznika, Scisle wg wskazan nauczyciela, nie wskazuje w tym zakresie dziatan z
wlasnej inicjatywy,

d) Posiadane umieje¢tnosci umozliwiaja edukacje na nastepnym poziomie nauczania,

e) Nie wykazuje aktywnos$ci podczas zaje¢¢ lekcyjnych.

6. OCENA NIEDOSTATECZNA (1). Wiedza i umiejetnosci niewystarczajace

1) Wiedza ucznia:

a) Posiada duze braki wiedzy,
b) Nie rokuje nadziei na ich usunigcie, nawet przy pomocy nauczyciela;

2) Umiejetnosci i aktywnos$¢ ucznia:

a) Nie potrafi wykona¢ prostych polecen, wymagajacych zastosowania podstawowych umiejetnosci
nawet przy pomocy nauczyciela,
b) Braki uniemozliwiaja edukacj¢ na nastgpnym poziomie nauczania,

c) Nie bierze udziatu w pracy na lekcji mimo zachety ze strony nauczyciela.

§ 58
SPOSOBY SPRAWDZANIA OSIAGNIEC EDUKACYJINYCH UCZNIOW

1. W klasach I — III szkoty podstawowe;:

1) Sprawdzanie osiagnie¢ edukacyjnych uczniow odbywa sig¢ jako:

a) kontrola ciggla poprzez obserwacje¢ pracy ucznia, jego zachowania i zaangazowania, analiza przyrostu
wiedzy oraz osigganych sprawno$ci i umiejetnosci,

b) samokontrola — teczki z pracami, zeszyty przedmiotowe, prace pisemne, zeszyty ¢wiczen, wystawki
tematyczne, gry darmowe, inscenizacje, inne formy,

c¢) kontrola dorazna poprzez sprawdziany, testy, zadania domowe;

2) Oceny biezace zapisuje si¢ w dzienniku lekcyjnym w formie cyfrowej w skali od 1 do 6:

a) Poziom wykraczajacy (6),

b) Poziom pehy (5),

c) Poziom rozszerzony (4),
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d) Poziom podstawowy (3),

e) Poziom konieczny (2),

f) Poziom niewystarczajacy (1);

3) Skale ocen okreslonag w ust. 2 nauczyciel moze rozszerzy¢ poprzez dodanie do oceny wyrazonej cyfra 5, 4,
3 znakow ,,+71,,- 7, a w przypadku oceny wyrazonej cyfra 2 znaku ,,+”’;

4) Nauczyciel na biezaco informuje rodzicow/prawnych opiekunéw ucznia (podczas zebran lub rozmow
indywidualnych) o postepach ucznia w nauce i jego osiagnigciach oraz zachowaniu.

2. W klasach I - VIII szkoty podstawowej 1 II-III gimnazjum:

1) Oceny czastkowe i srédroczne ustala si¢ w stopniach wedtug nastepujace;j skali:

a) stopien celujacy 6,

b) stopien bardzo dobry + 5+,

c) stopien bardzo dobry 5,

d) stopien bardzo dobry -  5-,

e) stopien dobry + 4+,
f) stopien dobry 4,
g) stopien dobry - 4-,
h) stopien dostateczny + 3+,
1) stopien dostateczny 3,
j) stopien dostateczny - 3-,

k) stopien dopuszczajacy + 2+,

1) stopien dopuszczajacy 2,

m)stopien niedostateczny  1;

2) Ocena $rodroczna i roczna jest wystawiana przez nauczyciela edukacyjnych na podstawie ocen
czastkowych — biezacych, uzyskanych przez ucznia w obszarach:

a) prace klasowe, sprawdziany, kartkowki, testy interdyscyplinarne,

b) prace domowe (ustne 1 pisemne), odpowiedzi ustne uczniow,

c) aktywno$¢ na lekcji, prace dodatkowe,

d) testy ponadprzedmiotowe w ramach egzaminéw probnych- zadania sprawdzajace wiadomosci i
umiejetnosci opisane w podstawie programowej ksztatcenia ogolnego;

3) Sprawdzanie stopnia realizacji wymagan edukacyjnych odbywa si¢ przez:

a) odpowiedzi ustne z biezacego materiatu,

b) odpowiedzi pisemne w formie kartkowek — praca sprawdzajaca wiadomos$ci 1 umiejetnosci ucznia
zdobyte 1 ¢wiczone na maksymalnie 3 jednostkach lekcyjnych bezposrednio poprzedzajacych kartkowke,
trwajaca nie dtuzej niz 20 minut. Nauczyciel nie ma obowigzku zapowiadac kartkowki.

Oceny z kartkdwki nie podlegaja poprawie, chyba Ze nauczyciel zadecyduje inaczej. Kartkowka jest

obowigzkowa. Jesli uczen byl nieobecny na wszystkich zajg¢ciach edukacyjnych, z ktorych sprawdzane s3
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wiadomosci 1 umiejetnosci 1 wezesniej zglosit nieprzygotowanie do lekceji, oceny z kartkdwki nie wpisuje
si¢ do dziennika;

c) odpowiedzi pisemne w formie pracy klasowej (calogodzinna lub dwugodzinna samodzielna praca
ucznia przyjmujaca forme¢ testu, wypracowania, zadan otwartych, itp.). Prace klasowa nalezy
zapowiedzie¢ z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem i jednoczesnie ten fakt odnotowaé otowkiem
w dzienniku lekcyjnym. W ciggu tygodnia uczen nie moze mie¢ wigcej niz trzy prace klasowe, w ciagu
jednego dnia nie wigcej niz jedng.

Prace klasowe musza by¢ poprzedzone powtdrka lub doktadnym podaniem zakresu materiatu, ktory maja
obejmowac. Doktadnie sprawdzone prace pisemne wraz z uzasadnieniem wystawionej oceny uczen musi
otrzyma¢ w okresie do dwodch tygodni od daty pisania danej pracy. Nauczyciel zobowigzany jest
przechowywac prace klasowe uczniéw do konca roku szkolnego (31.08. danego roku).Jezeli uczen nie
napisat z przyczyn losowych pracy klasowej, jest obowigzany do napisania jej w terminie ustalonym
wspolnie z nauczycielem przedmiotu, przy czym indywidualne przypadki losowe rozpatruje si¢ odrebnie;
d) aktywnos$¢ na lekcji (np.: udzial w dyskusji, angazowanie si¢ w zajgcia, planowanie 1 organizowanie
wlasnej pracy, wspotpraca w szkole i pelnione w niej role). Za aktywno$¢ na lekcji uczeh moze otrzymac
1+ lub ocen¢ czastkowa,

e) prace domowe moga przyjmowaé form¢ pisemng lub ustng i obejmujg roéwniez systematyczne
prowadzenie zeszytow. Przy ocenianiu pracy domowej bierze si¢ pod uwage:

— jakosc,

— staranno$¢ — nauczyciel ma prawo nie sprawdzi¢ pracy nieczytelnej,

— doktadnosc,

— terminowo$¢ — nauczyciel ma prawo nie sprawdzi¢ pracy oddanej po wyznaczonym terminie,

f) zeszyt przedmiotowy,

g) testy interdyscyplinarne — zadania sprawdzajace wiadomosci 1 umiejetnosci opisane w standardach
wymagan egzaminacyjnych;

4) Warunki poprawy ocen biezacych:

a) uczen moze poprawi¢ ocen¢ z kazdej pracy klasowej w terminie dwoch tygodni od otrzymania oceny,
jezeli otrzymat stopien niedostateczny lub dopuszczajacy. W pozostatych przypadkach po uzgodnieniu z
nauczycielem prowadzacym zajecia edukacyjne. Z poprawy pracy klasowej mozna otrzymaé kazdy
stopien z wyjatkiem stopnia celujacego. Podczas oceniania $rodrocznego i rocznego nauczyciel bierze
pod uwage stopien pierwszy 1 stopien poprawiony. Zapis w dzienniku powinien by¢ ,.stopien
pierwszy/stopien poprawiony’’;

5) Prace klasowe ocenia si¢ wedtug nastepujacej skali procentowe;:

a) 100% - punktow stopien celujacy,

b) 99% - 90% punktow stopien bardzo dobry,

c) 89% - 75% punktow stopien dobry,
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d) 74% - 50% punktow stopien dostateczny,
e) 49% - 30 % punktow stopien dopuszczajacy,

) 29% punktoéw 1 mniej stopien niedostateczny.

§ 59

1. Przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej nauczyciele prowadzacy poszczegdlne
zajecia edukacyjne oraz wychowawca oddzialu informuja ucznia i jego rodzicoOw o przewidywanych dla
niego rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i z zachowania poprzez e- dziennik w
terminie 2 tygodni przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogiczne;j.

2.Dodatkowo rodzice uczniéw informowani sa na ostatnich konsultacjach z wychowawca oddziatu o

przewidywanych dla ucznia rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i1 z zachowania.

§ 60

1. Rodzice otrzymuja informacje o postepach i trudnosciach ucznia w nauce w nastepujacy sposob:
1) na zebraniach z rodzicami ( w pazdzierniku, listopadzie, styczniu lub w lutym, kwietniu);

2) na konsultacjach w wyznaczone dni;

3) w rozmowach indywidualnych,;

4) poprzez adnotacje w zeszytach przedmiotowych lub zeszytach korespondencji (dzienniczkach);
5) poprzez e-dziennik;

6) w inny sposob ustalony przez wychowawce wspdlnie z rodzicami 1 uczniami.

§ 61

1. Uczen, ktéry systematycznie uczg¢szczal na dane zajecia edukacyjne, pisat wszystkie prace klasowe,
kartkowki, prowadzit zeszyt przedmiotowy i1 odrabiat zadania domowe moze wystapi¢ o podwyzszenie
rocznej oceny z danych zaje¢ edukacyjnych. W przypadku ubiegania si¢ o podwyzszenie oceny
niedostatecznej warunkiem jest takze:

1) skorzystanie przez ucznia z pomocy oferowanej przez szkote, nauczyciela prowadzacego dane zajecia
edukacyjne, psychologa, pedagoga;

2) brak wagaréw i fatszywego o$wiadczenia woli od rodzicow ucznia;

3) z 50% prac klasowych uzyskat taka oceng o jaka si¢ ubiega.

2. Podwyzszenie oceny moze nastgpi¢ w wyniku napisania przez ucznia sprawdzianu przygotowanego
przez nauczyciela prowadzacego zajecia w oparciu o wymagania programowe przy uwzglednieniu

kryteriow przedmiotowego systemu oceniania na oceng, o ktora ubiega si¢ uczen.
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3. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow, zltozony w sekretariacie w terminie na 5 dni przed
klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej, komisja w sktadzie:

1) nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych;

2) wicedyrektor;

przeprowadza sprawdzian obejmujagcy wiadomos$ci 1 umiejetnosci nabyte przez ucznia
w danym roku szkolnym.

4. Sprawdzian odbywa si¢ najpdzniej na 2 dni przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogiczne;.
5. Dyrektor szkoty uzgadnia z komisja miejsce (nr sali) i dat¢ pisania sprawdzianu.

6. Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne informuje ucznia o ustalonym terminie sprawdzianu.
7. Ze sprawdzianu komisja sporzadza protokoél, w ktorym podaje uzasadnienie podwyzszenia rocznej
oceny lub utrzymania oceny przewidywanej z danych zaje¢ edukacyjnych. Do protokotu dolacza prace
ucznia.

8. Dokumentacje z prac komisja przekazuje do sekretariatu.

9. Wniosek o podwyzszenie rocznej oceny zachowania uczen lub jego rodzice sktadajg do dyrektora
szkoty na 5 dni przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogiczne;.

10. Dyrektor szkoty uzgadnia z wychowawca miejsce (nr sali) i date posiedzenia komisji — nie pdzniej
jednak niz na 2 dni przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogiczne;.

11. W sklad komisji powotlanej przez dyrektora szkoty wchodzi pedagog jako przewodniczacy,
wychowawca klasy, przedstawiciel samorzadu klasowego, nauczyciel wskazany przez dyrektora szkoty
uczacy w danej klasie, rzecznik praw ucznia i nauczyciel wskazany przez ucznia.

12. Przewodniczacy komisji sporzadza notatke z posiedzenia komisji zawierajacg uzasadnienie
podwyzszenia lub utrzymania rocznej oceny zachowania ucznia.

13. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow dokumentacje dotyczaca egzaminu klasyfikacyjnego udostgpnia

si¢ w dniu egzaminu u dyrekcji szkoty.

§ 62

Przeprowadzenie egzaminu klasyfikacyjnego:

1. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jesli brak jest
podstaw do ustalenia $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecno$ci ucznia na
zajeciach edukacyjnych przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego na te zajgcia w szkolnym planie
nauczania.

2. Uczen niesklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zadawaé egzamin
klasyfikacyjny.

3. Uczen niesklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecno$ci moze zadawaé egzamin

klasyfikacyjny za zgoda rady pedagogiczne;.
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4. Egzamin klasyfikacyjny zdaje réwniez uczen:

1) realizujacy, na podstawie odrgbnych przepisow, indywidualny program lub tok nauki;

2) spetniajacy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkola.

5. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia, o ktérym mowa w ust. 4 pkt 2, nie obejmuje
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych: technika, zajecia techniczne, plastyka, muzyka i wychowanie
fizyczne oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

6. Uczniowi, o ktorym mowa w ust. 4 pkt 2, zdajacemu egzamin klasyfikacyjny nie ustala si¢ oceny
zachowania.

7. Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej z zastrzezeniem ust. 8.

8. Egzamin Kklasyfikacyjny z plastyki, muzyki, techniki, zaje¢ technicznych, informatyki i zajec¢
komputerowych, technologii informacyjnej i wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme zadan
praktycznych.

9. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pozniej niz w dniu poprzedzajacym dzien zakonczenia
rocznych zaje¢ dydaktyczno- wychowawczych. Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z
uczniem i jego rodzicami.

10.Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktorym mowa w ust. 2, 3 1 4 pkt.1, przeprowadza nauczyciel
danych zaje¢ edukacyjnych w obecnosci, wskazanego przez dyrektora szkoty, nauczyciela takich samych
lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.

11. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktorym mowa w ust. 4 pkt. 2, przeprowadza komisja, powotana
przez dyrektora szkoty, ktdry zezwolit na spelnianie przez ucznia odpowiednio obowigzku szkolnego lub
obowiazku nauki poza szkota. W sktad komisji wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty— jako przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel albo nauczyciele obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych okre§lonych w szkolnym planie
nauczania dla odpowiedniej klasy.

12.Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem, ktorym mowa w ust. 4 pkt. 2, oraz jego rodzicami
liczbe zajec¢ edukacyjnych, z ktorych uczen moze zdawaé egzaminy w ciggu jednego dnia.

13.Egzamin klasyfikacyjny celem ustalenia oceny $rodrocznej musi si¢ odby¢ do konca marca, a celem
ustalenia oceny rocznej do konca sierpnia.

14.W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni — w charakterze obserwatoréw — rodzice
ucznia.

15.Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokdt zawierajacy w szczegolnosci:

1) imiona i nazwiska nauczycieli egzaminujacych;

2) termin egzaminu klasyfikacyjnego;

3) zadania egzaminacyjne;

4) ustalong ocene klasyfikacyjna;

5) nazwe zaj¢¢ edukacyjnych, z ktdrych byt przeprowadzany egzamin;
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6) imi¢ i nazwisko ucznia;

Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia, zwigzta informacje¢ o ustnych odpowiedziach ucznia i
zwiezla informacje o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego. Protokdt stanowi zalacznik do
arkusza ocen ucznia.

16. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaje¢ edukacyjnych w dokumentacji przebiegu nauczania
zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,niesklasyfikowany” albo ,,nieklasyfikowana”.

17. Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapil do egzaminu klasyfikacyjnego w
wyznaczonym terminie, moze przystagpi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez

dyrektora szkoty.

§ 63

1. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna klasyfikacyjna
z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna z zastrzezeniem ust. 2 1 § 63.ust.1

2. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego niedostateczna roczna
ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego, z

zastrzezeniem § 65 pkt.1 1§ 63 ust.1.

§ 64

1. Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznaja, Ze roczna ocena
klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena zachowania zostata ustalona niezgodnie z
przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia moga by¢ zgloszone w terminie 2
dni po zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno wychowawczych.

2. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ($rdédroczna) ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub
roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi
trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoly powotuje komisje, ktora:

1) w przypadku rocznej ($rodrocznej) oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych — przeprowadza
sprawdzian wiadomo$ci 1 umiejetnosci ucznia, w formie pisemnej i ustnej, oraz ustala roczng
(srédroczng) oceng klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania — ustala roczna ocen¢ klasyfikacyjna
zachowania w drodze gltosowania zwykla wigkszoscig gltosow; w przypadku rownej liczby gloséw
decyduje glos przewodniczacego komisji.

3. Sprawdzian, o ktorym mowa w ust.2 pkt 1, przeprowadza si¢ nie poézniej niz w terminie 5 dni od dnia
zgloszenia zastrzezen. Termin sprawdzianu uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami.

4. W skitad komisji wchodza:
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1) w przypadku rocznej ($rédrocznej) oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

a) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora— jako przewodniczacy komisji,

b) nauczyciel prowadzacy dane zaj¢cia edukacyjne,

c) nauczyciel z danej szkoty lub innej szkoly tego samego typu, prowadzacy takie same zajgcia
edukacyjne;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

a) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora— jako przewodniczacy komisji,

b) wychowawca klasy,

c) wskazany przez dyrektora szkoty nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danej klasie,

d) pedagog,

e) psycholog,

f) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego,

g) przedstawiciel rady rodzicow.

5. Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 4 pkt 1 lit. b, moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy komisji na
wlasng prosbe lub w innych szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku dyrektor
szkoty powoluje w sktad komisji innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym
ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastgpuje w porozumieniu z dyrektorem tej
szkoty.

6. Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wcze$niej oceny. Ocena ustalona przez
komisj¢ jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajg¢ edukacyjnych,
ktoéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego, z zastrzezeniem § 65 ust.1.

6a. Roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona jest w drodze glosowania czionkow komisji
zwykta  wigkszo$cia glosow w terminie 5 dni od dnia zgloszenia  zastrzezen,

a w przypadku réwnej liczby gltosow decyduje glos przewodniczacego komisji.

7. Z prac komisji sporzadza si¢ protokdt zawierajacy w szczegolnosci:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

a) sktad komisji,

b) termin sprawdzianu,

c¢) zadania sprawdzajace,

d) ustalong oceng klasyfikacyjna,

e) nazwa zaje¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzany sprawdzian,

f) imi¢ 1 nazwisko ucznia;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

a) sktad komisji,

b) termin posiedzenia komisji,
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c¢) wynik glosowania,

d) ustalong oceng klasyfikacyjng zachowania wraz z uzasadnieniem,

) imi¢ 1 nazwisko ucznia.

Protokoét stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

8. Do protokotu, o ktorym mowa w ust. 7 pkt 1, dotacza si¢ pisemne prace ucznia, zwigzta informacje o
ustnych odpowiedziach ucznia 1 zwi¢zla informacje¢ o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.

9. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu, o ktérym mowa w ust.2
pkt 1, w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez
dyrektora szkoty.

10. Przepisy ust. 1-9 stosuje si¢ takze w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych
uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym zZe termin do zgloszenia zastrzezen wynosi 5 dni od
dnia przeprowadzonego egzaminu poprawkowego. W tym przypadku ocena ustalona przez komisj¢ jest
ostateczna.

11. Sprawdzian wiadomosci 1 umiejgtnosci ucznia z plastyki, muzyki, zaje¢ technicznych 1 techniki, zajec
komputerowych 1 informatyki oraz wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme zadan
praktycznych.

12. Termin sprawdzianu uzgadnia si¢ z rodzicami i uczniem, nie moze przekroczy¢ 5 dni od dnia
zgloszenia zastrzezen.

13. Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna ocena
klasyfikacyjna z zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wcze$niej oceny.

14. Roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego
(termin do zgloszenia zastrzezenia wynosi 5 dni roboczych od dnia przeprowadzenia egzaminu

poprawkowego) jest ostateczna.

§ 65

1. Uczen klasy I — III szkoty podstawowej otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej, z
zastrzezeniem pkt 7.

la. Na wniosek wychowawcy oddzialu i po zasiggnigciu opinii rodzicow ucznia lub na wniosek rodzicéw
ucznia po zasiegnigciu opinii wychowawcy oddziatu rada pedagogiczna mozne postanowi¢ o powtarzaniu
oddzialu klasy przez ucznia oddziatu klasy I- III. Decyzja rady pedagogicznej uzasadniona jest poziomem
rozwoju i osiagni¢¢ ucznia w danym roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia.

Ib. Na wniosek rodzicow ucznia i po uzyskaniu zgody wychowawcy oddzialu lub na wniosek
wychowawcy oddzialu 1 po uzyskaniu zgody rodzicoOw ucznia rada pedagogiczna moze postanowi¢ o

promowaniu ucznia oddziatu klasy I- II do oddzialu klasy programowo wyzszej réwniez w ciggu roku
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szkolnego, jezeli poziom rozwoju i osiggni¢¢ ucznia rokuje opanowanie w jednym roku szkolnym tresci
nauczania przewidzianych w programie nauczania dwoch klas.

2. Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej uczen otrzymuje promocje¢ do klasy programowo wyzszej,
jezeli ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania
uzyskat roczne/$rodroczne oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej, z zastrzezeniem ust. 4
15 oraz § 65 ust.9.

3. Poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej uczen, ktory w wyniku rocznej uzyskat z obowiazkowych
zaj¢¢ edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg ocen¢ zachowania,
otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.

3a. Uczen, ktory realizowat obowigzek szkolny poza szkota, ktoéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednia ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4,75 otrzymuje
promocje¢ do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.

4. Ucznia z niepelnosprawnos$cig intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym promuje si¢ do
klasy programowo wyzszej, uwzgledniajgc specyfike ksztalcenia tego ucznia, w porozumieniu z
rodzicami.

5. Laureaci lub finalisci konkurséw przedmiotowych o zasiegu wojewodzkim, ponadwojewodzkim,
og6lnopolskim w szkole podstawowej otrzymuja z danych zaje¢ edukacyjnych najwyzsza pozytywna
oceng klasyfikacyjna.

5a. Uczniowi, ktéry uczeszczal na dodatkowe zajg¢cia edukacyjne, religie lub etyke do $redniej ocen
wlicza si¢ takze roczne oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych zajec.

5b. Ocena z religii lub etyki umieszczana jest na §wiadectwie szkolnym bezposrednio po ocenie
zachowania.

5c. Ocena z religii lub etyki nie ma wplywu na promowanie ucznia do nastgpnego oddziatu klasy.

5d. Jesli uczen nie uczestniczyl ani w zajeciach z religii, ani z etyki, na §wiadectwie szkolnym w miejscu
przeznaczonym na ocen¢ z przedmiotu nalezy wstawi¢ kreske (,religia/fetyka —— ), bez
jakichkolwiek dodatkowych adnotacji.

6. Uczen, ktory nie spetnit warunkow okreslonych w § 67 , nie otrzymuje promocji do klasy programowo
wyzszej 1 powtarza ostatnig klase szkoly i1 przystgpuje w roku szkolnym, w ktérym powtarza t¢ klase, do
egzaminu 6smoklasisty.-

7. W wyjatkowych przypadkach rada pedagogiczna moze postanowi¢ o powtarzaniu oddziatu przez
ucznia klasy I-III szkoty podstawowej na wniosek wychowawcy oddzialu oraz po zasiggnigciu pisemnej
opinii rodzicOw ucznia.

8. O ukonczeniu szkoty przez ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego
wydane ze wzgledu na niepelnosprawnos$¢ intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym
postanawia Rada Pedagogiczna, uwzgledniajac ustalenia zawarte w indywidualnym programie

edukacyjno-terapeutycznym.
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§ 66

1. Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej (potroczne;j)
uzyskat ocen¢ niedostateczng z jednych albo dwdch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawaé
egzamin poprawkowy z tych zaje¢ na wniosek wilasny lub rodzicow.

2. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w formie pisemnej oraz ustnej, z wyjatkiem egzaminu z
plastyki, muzyki, techniki, zaje¢ technicznych, informatyki, technologii informacyjnej, zajgé
komputerowych oraz wychowania fizycznego, z ktérych egzamin ma przede wszystkim forme zadan
praktycznych.

3. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty do dnia zakonczenia rocznych zajec
dydaktyczno —wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu ferii
letnich.

4. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty.

W sktad komisji wchodza:

1) dyrektor szkoly albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora— jako przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne — jako egzaminujacy;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne — jako cztonek komisji.

5. Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 4 pkt 2, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji na wiasng
prosbe lub w innych szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku dyrektor szkoty
powotuje w sktad komisji innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym ze
powotlanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.
6. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegolnosci:

1) sktad komisji;

2) termin egzaminu poprawkowego;

3) zadania egzaminacyjne;

4) ustalong oceng klasyfikacyjna

5) nazwa zaje¢¢ edukacyjnych;

6) imi¢ i nazwisko ucznia;

Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia, zwigzta informacje¢ o ustnych odpowiedziach ucznia i
zwiezla informacje o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego. Dokumentacje, o ktdrej mowa,
udostgpnia si¢ na wniosek rodzicoéw ucznia w dniu egzaminu u dyrektora szkoty. Protokot stanowi
zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

7. Uczen, ktoéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego w
wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez

dyrektora szkoly, nie pdzniej niz do konca wrzesnia.
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8. Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy programowo wyzszej
1 powtarza klase, z zastrzezeniem ust. 9.

9. Uwzgledniajagc mozliwosci edukacyjne ucznia, rada pedagogiczna moze jeden raz w ciaggu danego
etapu edukacyjnego promowaé do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdat egzaminu
poprawkowego z jednych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem ze te obowigzkowe zajecia sg, zgodne ze
szkolnym planem nauczania, realizowane w klasie programowo wyzszej.

10. Roczna ocena klasyfikacyjna ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest ostateczna.

§ 66 a.

Egzamin gimnazjalny

1. Egzamin gimnazjalny przeprowadzany jest na podstawie wymagan okreslonych w podstawie
programowe] ksztatcenia ogdélnego i ma na celu sprawdzenie w jakim stopniu uczen spetnia te
wymagania.

2. Rodzice sktadaja dyrektorowi szkoly pisemng deklaracje o przystgpieniu ucznia do egzaminu z zakresu
jednego z tych jezykéw, nie poézniej niz do dnia 30 wrzesnia roku szkolnego, w ktorym jest
przeprowadzany egzamin gimnazjalny, oraz informuja o zamiarze przystgpienia do czeSci trzeciej
egzaminu gimnazjalnego na poziomie rozszerzonym w przypadku, o ktérym mowa w ust. 8

3. Rodzice ucznia moga ztozy¢ dyrektorowi szkoty pisemng informacj¢ o zmianie jezyka obcego
nowozytnego wskazanego w deklaracji lub rezygnacji z przystapienia do czgdci trzeciej egzaminu
gimnazjalnego na poziomie rozszerzonym, nie pozniej niz na 3 miesigc przed terminem egzaminu
gimnazjalnego.

4. Terminy przeprowadzania egzaminu:

1) termin gléwny- miesigc kwiecien;

2) termin dodatkowy- miesigc czerwiec.

5. Egzamin gimnazjalny przeprowadzany jest w formie pisemnej i obejmuje:

1) w czesci pierwszej - humanistycznej - wiadomosci 1 umieje¢tnosci z zakresu jezyka polskiego oraz z
zakresu historii 1 wiedzy o spoleczenstwie;

2) w czgsci drugiej - matematyczno - przyrodniczej — wiadomosci 1 umiejgtnosci z zakresu matematyki
oraz z zakresu przedmiotow przyrodniczych: biologii, geografii, fizyki i chemii,

3) w czg$ci trzeciej - wiadomos$ci 1 umiejetnosci z zakresu jezyka obcego nowozytnego (poziom

podstawowy i rozszerzony).

§ 66 b.

Egzamin ésmoklasisty
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1. Egzamin o6smoklasisty jest przeprowadzany na podstawie wymagan okreslonych w podstawie
programowej ksztatcenia ogolnego dla szkoty podstawowej oraz sprawdza, w jakim stopniu uczen speinia
te wymagania.

2. Egzamin 6smoklasisty jest przeprowadzany w formie pisemne;.

3. Egzamin 6smoklasisty obejmuje nastepujace przedmioty obowigzkowe:

1) jezyk polski;

2) matematyke;

3) jezyk obcy nowozytny;

4) jeden przedmiot do wyboru sposrod przedmiotéw: biologia, chemia, fizyka, geografia lub historia.

4. Uczen posiadajacy orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na
niepetnosprawnos¢ intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym lub niepelnosprawnosci
sprzgzone, gdy jedng z niepetlnosprawnos$ci jest niepetnosprawnos$¢ intelektualna w  stopniu
umiarkowanym lub znacznym, nie przystepuje do egzaminu ésmoklasisty.

5. Uczen posiadajacy orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na
niepetnosprawnosci sprz¢zone inne niz wymienione w ust. 4 moze by¢ zwolniony przez dyrektora
okregowej komisji egzaminacyjnej z obowigzku przystgpienia do egzaminu O6smoklasisty, na wniosek
rodzicOw pozytywnie zaopiniowany przez dyrektora szkoty.

6. Uczen, ktéry z przyczyn losowych lub zdrowotnych, w terminie glownym:

1) nie przystapit do egzaminu 6smoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotow albo

2) przerwal egzamin 6smoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotdw — przystepuje do egzaminu z
tego przedmiotu lub przedmiotow w terminie dodatkowym w szkole, ktdrej jest uczniem.

7. W szczeg6lnych przypadkach losowych lub zdrowotnych, uniemozliwiajacych przystgpienie do
egzaminu Osmoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotéw w terminie dodatkowym, dyrektor
okregowej komisji egzaminacyjnej, na udokumentowany wniosek dyrektora szkoty, moze zwolni¢ ucznia
z obowigzku przystapienia do egzaminu 6ésmoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotow. Dyrektor
szkoty sktada wniosek w porozumieniu z rodzicami ucznia.

8. Wyniki egzaminu 6smoklasisty nie wptywaja na ukonczenie szkoty.

§ 67

1. Uczen konczy szkole podstawowa, jezeli:

1) w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskal oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej, z
zast. ust.3. Na klasyfikacje koncowg sktadaja si¢ roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢
edukacyjnych uzyskane w klasie programowo najwyzszej oraz roczne oceny klasyfikacyjne z

obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, uzyskanych w oddziale klasie trzeciej gimnazjum i klasie dsme;j
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szkoly podstawowej, wyzsze od oceny niedostatecznej, a ponadto, jezeli przystapil do egzaminu
o6smoklasisty;

2) W przypadku uczniow III klasy gimnazjum uczen przystgpit egzaminu gimnazjalnego

3) Uczniowie z niepelnosprawnos$cia intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym nie
przystepuja do egzaminu désmoklasisty lub egzaminu gimnazjalnego- Uczen z niepelnosprawnoscia
intelektualng w stopniu lekkim ze sprzezong niepelnosprawnoscig, posiadajagcy orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego, ktory nie rokuje kontynuowania nauki w szkole ponadpodstawowej, moze by¢
zwolniony przez dyrektora komisji okregowej z obowigzku przystapienia do egzaminu 6smoklasisty/
gimnazjalnego, na wniosek rodzicéw zaopiniowany przez dyrektora szkoty.

3) Uczen, ktéry z przyczyn losowych lub zdrowotnych nie przystapit do egzaminu osmoklasisty/
gimnazjalnego w ustalonym terminie albo przerwat egzamin dsmoklasisty/ gimnazjalny, przystepuje do
egzaminu Osmoklasisty/ gimnazjalnego w dodatkowym terminie ustalonym przez dyrektora Komisji
Centralnej, nie pdzniej niz do dnia 20 sierpnia danego roku w miejscu wskazanym przez dyrektora
komisji okrggowe;.

2. Uczen konczy szkote podstawowa z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, o ktorej
mowa w ust. 1 pkt 1, uzyskal z obowiazkowych zajg¢ edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75 oraz
co najmniej bardzo dobrg ocen¢ zachowania.

3. O ukonczeniu szkoly przez ucznia z niepetnosprawnoscia intelektualng w stopniu umiarkowanym lub
znacznym postanawia na zakonczenie klasy programowo najwyzszej rada pedagogiczna, uwzgledniajac

specyfike ksztalcenia ucznia, w porozumieniu z rodzicami.

§ 68
REGULAMIN
USTALANIA OCEN ZACHOWANIA UCZNIOW

1. USTALENIA OGOLNE

1) Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegodlnosci:
a) wywigzywanie si¢ z obowigzkdéw ucznia,

b) postgpowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej,

c¢) dbatos¢ o honor 1 tradycje szkoty,

d) dbatos¢ o pigkno mowy ojczyste;,

e) dbalos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne oraz innych osob,

f) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i1 poza nig,

g) okazywanie szacunku innym osobom,

h) udziat w wolontariacie;

2) Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wpltywu na:
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a) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych.

2. SKALA I KRYTERIA OCEN

1) Srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania dla uczniéw w klasach 1 — III szkoly
podstawowej sag ocenami opisowymi;

2) Poczawszy od IV klasy szkoty podstawowej §rodroczng i roczng ocen¢ klasyfikacyjng zachowania
ustala si¢ wg nastgpujacej skali:

a) wzorowe,

b) bardzo dobre,

c) dobre,

d) poprawne,

e) nieodpowiednie,

f) naganne.

3. PRZY USTALANIU OCENY ZACHOWANIA NALEZY KIEROWAC SIE NASTEPUJACYMI
KRYTERIAMI:

1) ocen¢ wzorowg otrzymuje uczen, ktory:

a) wzorowo wywiazuje si¢ z obowigzkéw szkolnych, jest pozytywnym wzorem do nasladowania dla
innych uczniéw w szkole i srodowisku,

b) wyroznia si¢ kulturg osobistg oraz godnym 1 kulturalnym zachowaniem si¢ w szkole 1 poza nig,

c) wykazuje inicjatywe w pracy na rzecz klasy, szkoty i srodowiska,

d) jest pilny w nauce i sumienny w pelnieniu obowiazkéw,

e) systematycznie uczgszcza do szkoty,

f) nie spoznia si¢ na zajecia lekcyjne,

g) dazy do rozwijania wlasnych zainteresowan,

h) nie ulega natogom (palenie tytoniu, picie alkoholu, uzywanie narkotykow i §rodkéw odurzajacych oraz
szkodliwych dla zdrowia) i nie namawia do nich kolegow,

1) postepuje zgodnie z dobrem spotecznosci szkolnej,

j) dba o honor i tradycje szkoty,

k) dba o pieckno mowy ojczystej,

1) dba o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz innych oséb,

m)realizuje projekt edukacyjny a w trakcie realizacji projektu edukacyjnego:

- brat aktywny udzial,

- brat aktywny udziat w realizacji zadan projektowych,

- bardzo aktywnie uczestniczyl w prezentacji projektu,

- bardzo skrupulatnie przestrzegal pracy zespotowej,

- bardzo dobrze wywigzywat si¢ z funkcji lidera grupy,

- byt bardzo aktywny w czasie wszystkich konsultacji na etapie projektu,
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- docierat do réznych zrodet wiedzy,
- podsumowywat projekt;
0) uczen wygasajacych klas gimnazjum traci prawo do oceny wzorowej, jesli w trakcie trwania projektu
edukacyjnego nie wywiazat si¢ z:
- przyjetych norm pracy w grupie,
- nie zrealizowal przydzielonych mu zadan,
- nie dotrzymal terminow i systematycznego wykonywania prac w grupie,
- jest nieobecny na konsultacjach zgodnie z ustalonym harmonogramem oraz w czasie prezentacji.
2) oceng bardzo dobra otrzymuje uczen, ktory:
a) bardzo dobrze wywigzuje si¢ z obowigzkow szkolnych, jest pozytywnym wzorem do nasladowania dla
innych uczniow w szkole i §srodowisku,
b)wyrdznia si¢ kulturg osobista wobec wszystkich pracownikéw szkoty,
c)godnie i kulturalnie zachowuje si¢ w szkole i1 poza nig,
d)bierze udziat w pracach na rzecz klasy, szkoty 1 srodowiska,
e)jest pilny w nauce 1 sumienny w petnieniu obowiazkow,
f)systematycznie uczeszcza do szkoty,
g)nie spoznia si¢ na zaj¢cia lekeyjne,
h)nie ulega natogom (palenie tytoniu, picie alkoholu, uzywanie narkotykow i srodkow odurzajacych oraz
szkodliwych dla zdrowia) i nie namawia do nich kolegow,
)postepuje zgodnie z dobrem spotecznosci szkolnej,
j)dba o honor i tradycje szkoty,
k)dba o pigkno mowy ojczystej,
)dba o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob,
m) realizuje projekt edukacyjny a w trakcie realizacji projektu edukacyjnego:
- brat aktywny udziat,
- bardzo aktywnie uczestniczyl w prezentacji projektu,
- bardzo skrupulatnie przestrzegal pracy zespotowe;,
- bardzo dobrze wywiazywat si¢ z funkcji lidera grupy,
- byt bardzo aktywny w czasie wszystkich konsultacji na etapie projektu,
- docierat do réznych zrodet wiedzy,
- podsumowywat projekt;
n) uczen wygasajacych oddzialdéw gimnazjum traci prawo do bardzo dobrej, jesli w trakcie trwania
projektu edukacyjnego nie wywigazat si¢ z:
- przyjetych norm pracy w grupie,
- nie zrealizowat przydzielonych mu zadan,

- nie dotrzymal termindw i systematycznego wykonywania prac w grupie,
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- jest nieobecny na konsultacjach zgodnie z ustalonym harmonogramem oraz w czasie prezentacji.
3) ocene dobrg otrzymuje uczen, ktory:

a) dobrze wywiazuje si¢ z obowigzkow szkolnych 1 jest systematyczny w nauce,

b) cechuje go dobra kultura osobista wobec nauczycieli, uczniow i pracownikow szkoty,

c) bierze udziat w pracach na rzecz klas, szkoty i §rodowiska,

d) systematycznie ucz¢szcza do szkoty,

€) nie spoznia si¢ na zajecia,

f) nie ulega nalogom i nie namawia do nich kolegow,

g) postepuje zgodnie z dobrem spotecznos$ci szkolnej,

h) dba o honor i tradycje szkoty,

1) dba o pigkno mowy ojczystej,

j) dba o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz innych oséb,

k) dobrze realizuje zadania zwigzane z projektem edukacyjnym.

4) oceng poprawng otrzymuje uczen, ktory:

a) stara si¢ wywigzywac z obowigzkow szkolnych,

b) zdarzaja mu si¢ uchybienia w zachowaniu wobec nauczycieli, ucznidow i pracownikow szkoty,
c¢) nie ulega nalogom i nie namawia do nich kolegow,

d) nie prowokuje kiotni, konfliktow 1 bojek,

) nie zneca si¢ fizycznie lub psychicznie nad stabszymi, nie niszczy imienia szkolnego,
f) zdarzaja mu si¢ nieobecnos$ci na lekcjach i1 spdznienia,

g) nie dba o honor i tradycje szkoty,

h) nie dba o pigkno mowy ojczyste;,

1) nie dba o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne i innych osob,

J) uczen byl niesystematyczny w realizacji zadan zwigzanych z projektem edukacyjnym,
k) uczen wymagat szczegolnego wsparcia podczas realizacji projektu edukacyjnego.

5) ocene nieodpowiednig otrzymuje uczen, ktory:

a) nie wywigzuje si¢ z obowigzkow ucznia;

b) ma lekcewazacy stosunek do pracownikéw szkoty;

¢) zneca sie psychicznie lub fizycznie nad innymi uczniami;

d) nie pracuje na miar¢ swoich mozliwos$ci 1 warunkow;

e) nie wykazuje checi wspdlpracy z wychowawca i1 pozostalymi nauczycielami;

f) opuszcza zajecia lekcyjne, spdznia sig;

g) wdaje si¢ w bojki, czesto prowokuje ktotnie, konflikty;

h) ulega natogom i namawia do tego innych;

1) dewastuje mienie szkolne i spoteczne;

j) nie dba o honor i tradycje szkoty;
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k) nie dba o pickno mowy ojczyste;j;

1) nie dba o bezpieczenstwo 1 zdrowie wilasne 1 innych osob;

m) w czasie realizacji projektu edukacyjnego uczen:

- w sposob niezadowalajacy realizowal zadania projektowe;

- byt niesystematyczny;

- wymagat szczeg6lnego wsparcia;

- stabo wykorzystywat zrodla wiedzy;

-nie uczestniczyl w prezentacji projektu edukacyjnego;

-nie brat udziatu w realizacji projektu edukacyjnego z zast. § 44 ust.4 pkt 6 lit a), b), ¢), d), e).
6) ocene naganng otrzymuje uczen, ktory:

a) nie wywigzuje si¢ z obowigzkoéw ucznia,

b) ma lekcewazacy stosunek do pracownikow szkoty,

c¢) zneca si¢ psychicznie lub fizycznie nad innymi uczniami,

d) nie pracuje na miar¢ swoich mozliwos$ci 1 warunkow,

e) nie wykazuje checi wspolpracy z wychowawca 1 pozostalymi nauczycielami,

f) opuszcza zajecia lekcyjne, spdznia sig,

g) wdaje si¢ w bojki, czesto prowokuje kiotnie, konflikty,

h) ulega natogom 1 namawia do tego innych,

1) dewastuje mienie szkolne i spoteczne,

J) pozostaje lub moze pozostawa¢ pod opieka kuratora lub dozorem policyjnym,
k) nie wykazuje poprawy mimo zastosowanych przez szkotg srodkéw zaradczych,
1) nie dba o honor i tradycje szkoty,

m)nie dba o pickno mowy ojczystej,

n) nie dba o bezpieczenstwo i zdrowie wilasne i innych oséb,

0) w czasie realizacji projektu edukacyjnego uczen:

- w sposob niezadowalajacy realizowat zadania projektowe,

- byl niesystematyczny,

- wymagat szczeg6lnego wsparcia,

- stabo wykorzystywat zrodta wiedzy,

- nie uczestniczyt w prezentacji projektu edukacyjnego,

- nie brat udziatu w realizacji projektu edukacyjnego z zast. § 44 ust.4 pkt 6 lit a), b), c), d), e).
7) Ocena zachowania ucznia powinna by¢ jak najbardziej obiektywna. Nalezy bra¢ pod uwage wysitki
ucznia do osiggnig¢cia poprawy w jego zachowaniu.

8) Obniza si¢ ocen¢ z zachowania za nieusprawiedliwione godziny lekcyjne w mysl §46 ust.1 pkt.5
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4. TRYB USTALANIA OCENY ZACHOWANIA

1) Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje ucznidw oraz ich rodzicow o
warunkach 1 sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania oraz o warunkach i trybie uzyskania wyzszej
niz proponowana roczna ocena klasyfikacyjna zachowania.

2) Srédroczna i roczna oceng klasyfikacyjng zachowania ustala wychowaweca klasy po zasiegnieciu opinii
nauczycieli, uczniow danej klasy oraz ocenianego ucznia. Wychowawcy ustalajac ocene, biorg pod
uwage uzyskang przez ucznia $rednig ocen uzyskang z 4 postaw oraz uwzglednia § 68 pkt I1.2.

3) Ocena wystawiana jest oceng jawna.

4) Oceng ,,naganng” wychowawca zobowigzany jest umotywowaé na posiedzeniu Rady Pedagogiczne;j.
5.8ZCZEGOLOWE KRYTERIA USTALENIA OCENY ZACHWANIA POCZAWSZY OD IV KLASY
SZKOLY PODSTAWOWEJ

1) Uczen to Osoba:

a) majgca uksztaltowang osobowo$¢ mlodego czlowieka, posiadajacego wiedz¢ ogodlna, u ktérego
wyksztalcono umiejetnosci oraz motywacje do samodzielnej pracy nad sobg w dazeniu do doskonatosci 1
prezentowania postaw o charakterze edukacyjnym, spotecznym, etycznym i prozdrowotnym;
b)kreatywna, przedsigbiorcza, osiggajaca sukces edukacyjny, ,,smakujaca" szczescia ale jednoczes$nie
moralna - dochodzaca do tego sukcesu etycznymi metodami oraz $wiadoma, ze w duzej mierze od jej
postaw zalezy dobro ogdlne spotecznosci w ktorej funkcjonuje;

2) Zachowanie ucznia okresla si¢ w skali od 1do 6 w czterech kategoriach opisowych — postawach:

a) postawa edukacyjna;

b) postawa spoteczna;

c) postawa etyczna,

d) postawa prozdrowotna.

2a) Postawa edukacyjna:

a) Uczen wykazuje zawsze postawe wzorowego i aktywnego zaangazowania na lekcjach: systematyczny,
obowigzkowy, zawsze przygotowany, sumiennie odrabia zadania domowe 1 zawsze uzupetnia zaleglosci,
podejmuje inicjatywy na rzecz klasy, szkoty oraz spotecznosci lokalnej, bierze aktywny udzial w pracach
kot zainteresowan, identyfikuje si¢ ze szkola poprzez reprezentowanie jej w konkursach szkolnych i
pozaszkolnych oraz zawodach sportowych, dokonuje prezentacji przedmiotowych na forum szkoty.
Prawidtowo wypehia i wywigzuje si¢ z powierzonych, zleconych i podejmowanych zadan i funkcji ze
szczegldlnym zwrdceniem uwagi na realizacje¢ zadan zwigzanych z projektem edukacyjnym. Jest
olimpijczykiem, laureatem lub finalista, otrzymuje nagrody. Wszystkie nieobecnosci s3
usprawiedliwione, nie spoznia si¢ na lekcje,

b) Uczen jest bardzo aktywny, zaangazowany na lekcjach, systematyczny, obowigzkowy, zawsze
przygotowany, uzupetnia zaleglo$ci, wykonuje rézne prace dodatkowe, np. przygotowuje doswiadczenia,

referaty, prezentacje klasowe itp., sumiennie odrabia zadania domowe, bierze udzial w pracach kot
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zainteresowan, reprezentuje szkole w konkursach szkolnych i zawodach sportowych. Wszystkie
nieobecnosci sg usprawiedliwione, nie spdznit si¢ na zajecia,

c) Uczen jest aktywny- raczej zaangazowany na lekcjach, przygotowuje si¢ do lekcji, uzupetnia w czasie
zalegto$ci przedmiotowe, odrabia zadania domowe, bierze -udzial w pracach kot zainteresowan, nie
reprezentuje szkoly w konkursach szkolnych i pozaszkolnych oraz zawodach sportowych, czasami
przygotowuje prezentacje na lekcje wszystkie nieobecnosci sg usprawiedliwione, sp6znit si¢ na zajecia,

d) Uczen przygotowuje sie do lekcji - nie jest aktywny na lekcjach, nie zawsze odrabia zadania -domowe,
czasami nie usprawiedliwia nieobecno$ci w okreslonym terminie, jest czasami niezdyscyplinowany,
okazjonalnie wypelia podj¢te przez siebie obowiazki, nie korzysta z niedozwolonych pomocy na
sprawdzianach, nie opuszcza zaje¢ w dniu prac kontrolnych, opuscit -bez usprawiedliwienia do 3 godzin
lekeyjnych i nie wiecej niz 5 razy spdznil si¢ na zajecia, wybiorczo przestrzega praw i obowigzkow
ucznia,

e) Uczen sporadycznie odrabia zadania domowe, bierny na zajeciach, nie uzupeinia zaleglosci, czgsto
opuszcza zaj¢cia w dniu klasowek 1 sprawdziandéw, korzysta na sprawdzianach z niedozwolonej pomocy.
Uczen opuscit bez usprawiedliwienia od 4 do 16 godzin lekcyjnych w potroczu,

f) Uczen jest niesystematyczny i nieobowigzkowy, notorycznie nie odrabia zadan domowych, §wiadomie
opuszcza zajecia w dniu klaséwek i sprawdzianéw oraz wagaruje, zakloca tok lekcji, notorycznie si¢
spoznia, usprawiedliwienia przedstawia po okreslonym terminie, opuscit bez usprawiedliwienia powyzej
16 godzin lekcyjnych, uchyla si¢ od obowigzku szkolnego.

2b) Postawa spoleczna

a) Uczen prezentuje postawe asertywng i empatyczng w relacjach z pracownikami szkoty, poza nig oraz
uczniami, podporzadkowuje si¢ poleceniom nauczycieli 1 dyrektora, zachowuje si¢ w sposdb opanowany,
nigdy nie wywotal konfliktow i nieporozumien, sam naktania innych do zmiany zachowan ogolnie
nieakceptowanych, publicznie potgpia zto, wulgarnos¢, brutalno$¢ i okazuje to na zewnatrz, zawsze
gotowy do obrony pokrzywdzonych i niesienia pomocy poszkodowanym, odznacza si¢ ogromng
zyczliwoscig wysoka kulturg stowa, kolezenskos$cig uczynnosciag. Dba o wyglad zewnetrzny, jest zawsze
czysty 1 stosownie ubrany, podczas roznych uroczystosci szkolnych (wystepuje w stroju galowym: biala
koszula, bluzka, ciemne spodnie, spddnica), honor i tradycja szkoty stanowia dla niego warto$¢, ktéra
promuje w Srodowisku szkoty jak i1 poza nig, identyfikuje si¢ ze szkola kreujac model ucznia
Samorzadowej Szkoly Podstawowej w Gniewinie,

b) Uczen wykazuje postawe¢ asertywng i empatyczng, podporzadkowujac si¢ poleceniom nauczycieli i
dyrektora, zachowuje si¢ w sposob opanowany, nie wywotujac konfliktow i nieporozumien, zgodnie z
zasadami 1 normami szkolnymi oraz z poczuciem taktu, umiaru i delikatno$ci wobec dorostych i
rowiesnikoOw, odznacza si¢ zyczliwoscia, kulturg stowa, kolezenskos$cia, uczynnoscia, przeciwstawia si¢
wulgarno$ci i brutalno$ci, dba o wyglad zewngtrzny, jest zawsze czysty 1 stosownie ubrany, podczas

réznych uroczystosci szkolnych (wystepuje w stroju galowym: biala koszula, bluzka, ciemne spodnie,
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spodnica), ubiera si¢ stosownie w zaleznosci od okolicznosci, przestrzega tradycji szkoty i szanuje jej
honor,

c) Uczen potrafi wykazywaé postawe asertywna i empatyczng podporzadkowuje si¢ poleceniom
nauczycieli 1 dyrektora, zachowuje si¢ w sposdb opanowany, nie wywoluje konfliktéw 1 nieporozumien,
raczej kolezenski i zyczliwy, nie podejmuje inicjatyw w obronie skrzywdzonych, ale mozna na niego
liczy¢ w wybidrczych sytuacjach, w wiekszosci zachowuje si¢ zgodnie z przyjetymi normami 1 zasadami,
z poczuciem taktu, nie przywigzuje wagi do wygladu zewngtrznego, ale jest zawsze czysty i potrafi
stosownie ubra¢ si¢ do okolicznosci, zna tradycje i obyczaje szkoty, lecz nie zawsze je przestrzega,

d) Uczen postrzega podstawowe zasady grzeczno$ci, nie panuje nad emocjami w sposob nie uwtaczajacy
ogolnie przyjetym normom i zasadom, jednoczes$nie bierny w sytuacjach konfliktowych i1 problemowych,
czasami pomaga kolezankom 1 kolegom w sytuacjach trudnych, odznacza si¢ kulturg jezyka, nie zawsze
zaktada stosowny stroj na okreslong okoliczno$¢, wie co to sg tradycje i obyczaje, rzadko ich przestrzega,
e) Uczen czesto nie panuje nad emocjami, brak koncentracji uniemozliwia mu wspolpracg z innymi, nie
wykonuje polecen nauczycieli i nie wspoOtpracuje z nimi, niestosownie je komentuje, jest bierny w
relacjach réwiesniczych, nie zaklada odpowiedniego stroju na okre§long okoliczno$¢, obyczajowos¢ i
tradycja szkoty sg czeSciowo mu znane, incydentalnie jg stosuje,

f) Uczen jest niegrzeczny, bywa agresywny, ignoruje uwagi nauczycieli, przeszkadza w prowadzeniu
lekcji, nie chce wspotpracowaé z nauczycielami, nie wycigga wnioskow ze swoich postaw 1 zachowan,
uzywa wulgarnego stlownictwa, wyglada niechlujnie, podczas szkolnych uroczystosci jest niestosownie
ubrany, w rdznych sytuacjach spotecznych, nie szanuje siebie, uczniéw, pracownikéw liceum i szkolnego
mienia, nie potrafi przeprowadzi¢ samokontroli i samooceny - nie dazy do poprawy swego zachowania i
nie dokonuje refleksji nad nim.

2¢) Postawa etyczna

a) Uczen w spoleczno$ci szkolnej jak i poza nig prezentuje jednoznaczng postawe¢ etyczng, moralng
zgodng z ogoblnie przyjetymi normami spolecznymi, posiada zgodna z nimi, sprecyzowana hierarchie
wartos$ci, stosuje normy i zasady szkolne, posiada umiejetno$¢ odrézniania dobra od zta, ktéremu si¢
przeciwstawia oraz $wiadoma konieczno$¢ ciagltego samodoskonalenia, wrazliwy na pigkno, aktywny w
zyciu kulturalnym, uczciwy, lojalny, kolezenski, prawdomoéwny, ponosi odpowiedzialno$¢ za
dokonywane wybory moralne, stosuje zasady harmonijnego wspotistnienia i wspoétdziatania z szeroko
pojetym $rodowiskiem spotecznym oraz przyrodniczym,

b) Uczen jest uczciwy, lojalny, przeciwstawia si¢ ztu i wystepuje przeciwko niemu na forum klasy lub
szkoty, szanuje godnos¢ innych osob, jest prawdomowny, chetnie z wlasnej woli pomaga innym w nauce,
zaangazowany w prace na rzecz klasy i szkoty, dbajacy o $rodowisko przyrodnicze i spoteczne szkoty.

c) Uczen jest uczciwy, przewaznie przeciwstawia si¢ ztu i przemocy, ale przy zachecie innych w zwigzku

z niepelnym zinternalizowaniem norm, szanuje innych, jest raczej prawdomoéwny, poproszony pomaga
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innym uczniom w nauce, zachecony uczestniczy w pracach spotecznych organizowanych przez szkote,
dba o wspolne dobro spoteczne: sprzet, meble, urzadzenia, pomoce i przybory szkolne,

d) Uczen postepuje uczciwie, ale nie zawsze szanuje cudza 1 wlasng prace, raczej niechetnie angazuje si¢
w prace na rzecz szkoty, czesto nie dotrzymuje ustalonego terminu (np. zwrot ksiazki, optaty), wykonuje
powierzone zadania, ale potrzebuje zachety i prowadzenia, trzeba zwraca¢ uczniowi uwage, ze jego
postepowanie moze by¢ czasem zagrozeniem bezpieczenstwa spotecznego, ale uczen pozytywnie reaguje
na uwagi nauczyciela i opiekunow,

e) Uczen raczej rzadko odznacza si¢ tolerancja wobec pogladow i przekonan innych ludzi, nie pomaga
innym, cz¢sto jest leniwy 1 bierny, niechetnie angazuje si¢ w zycie spoteczne klasy i szkoty, nie
wywiazuje si¢ catkowicie z podjetych zobowigzan,

f) Uczen klamie, jego postepowanie jest sprzeczne z zasadg uczciwos$ci, prawdomownosci, nie posiada
zinternalizowanych norm spotecznych, jest nietolerancyjny wobec pogladéw i przekonan innych ludzi,
jest obojetny wobec przejawow zta, nie reaguje na nie, jest niekolezenski, leniwy, nie dba o wspdlne
dobro, niszczy je, odmawia pracy na rzecz spotecznosci klasowej jak i1 szkolnej, nie wywiazuje si¢ ze
zobowigzan, nie dotrzymuje ustalonych terminéw, wykazuje postawe aspoleczng wobec $rodowiska
spotecznego i przyrodniczego szkoty.

2d) Postawa prozdrowotna

a) Uczen prezentuje postawe prozdrowotng przez przestrzeganie zasad zdrowego trybu zycia i
harmonijnego rozwoju - tj. catkowitej abstynencji od natogéw /narkomania, nikotynizm, alkoholizm/, nie
zazywa, nie posiada i nie rozprowadza $rodkow odurzajacych, alkoholu, papieroséw, przeciwstawia si¢ 1
przeciwdziata wszelkim natogom (alkoholizm, narkomania, palenie tytoniu), publicznie propaguje
zdrowy styl zycia, nie wstydzi si¢ okazywac jawnej dezaprobaty dla wszelkich przejawow postaw
antyzdrowotnych wsrdd uczniow w szkole jak 1 poza nig, aktywnie przeciwstawia si¢ roznym rodzajom
przemocy, agresji, uczestniczy w pozaszkolnych akcjach i1 projektach zapobiegania patologiom i
wykazuje inicjatywe w organizacji podobnych akcji w szkole, wspiera osoby potrzebujace w tym zakresie
pomocy,

b) Uczen przestrzega zakazu palenia papierosoOw, nie pije alkoholu, nie zazywa, nie posiada i nie
rozprowadza $rodkdw odurzajacych, przeciwstawia si¢ i przeciwdziata wszelkim natogom /alkoholizm,
narkomania, palenie tytoniu/, przeciwstawia si¢ réznym rodzajom przemocy, agresji, nie akceptuje
zadnych przejawow patologii spolecznej i publicznie to okazuje na forum klasy i szkoly, wspiera osoby
potrzebujace pomocy w tym zakresie,

c) Uczen przestrzega zakazu palenia papierosoOw, nie pije alkoholu, nie zazywa, nie posiada i nie
rozprowadza $rodkow odurzajacych, przeciwstawia si¢ wszelkim natogom (alkoholizm, narkomania,
palenie tytoniu) i r6znym rodzajom przemocy, zachgcony pomaga przy pracach na rzecz przeciwdziatania

roznym formom patologii spotecznej,
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d) Uczen nie pali papieroséw, nie pije alkoholu, nie zazywa, nie posiada i nie rozprowadza $rodkoéw
odurzajacych na terenie szkoly oraz na imprezach szkolnych, zauwaza, ale nie czyni nic wobec
przejawow patologii,

e) Uczen na terenie szkoty i na imprezach szkolnych nie pali papieroséw, nie pije alkoholu, nie zazywa,
nie posiada i nie rozprowadza srodkéw odurzajacych, jest bierny wobec zla, publicznie okazuje aprobate
dla os6b palacych 1 spozywajacych alkohol poza szkota, utrudnia prace z osobami wymagajacymi
specjalistycznej opieki z powodu nieprzestrzegania postaw prozdrowotnych, o$miesza, lub przeszkadza
osobom zwracajacym si¢ 0 pomoc w rozwigzaniu trudnych sytuacji,

f) Uczen nie przestrzega zakazu palenia papierosow, spozywa alkohol na terenie szkoty i poza nig w
miejscach publicznych, uczestniczy w aktach przemocy, posiada, rozpowszechnia lub zazywa Srodki
odurzajace na terenie szkoty i/lub poza szkola, uzywa wulgarnego stownictwa, wchodzi w konflikt z
prawem przez co nie prezentuje postawy prozdrowotnej i jednoczesnie nie przestrzega statutu szkoly oraz
innych regulaminéw szkoty;

3)Zasady wystawiania ocen z zachowania:

a) zadaniem wychowawcy jest ustalenie ocen, ktore najlepiej charakteryzuja zachowanie i postawy ucznia
w opinii nauczycieli oraz spoteczno$ci uczniowskiej,

b) oceny z poszczegbdlnych kategorii - postaw (skala tradycyjna od 1 do 6) sg traktowane jak punkty.
Ocena punktowa odpowiada skali z zachowania, zgodnie z WO,

c) uczen, ktory cho¢ w jednym przypadku otrzymat 1- pkt moze nie otrzymaé oceny wyzszej niz
nieodpowiednia. Wyjatek stanowi punkt 4, postawa prozdrowotna, wtedy ocena ta rzutuje na cato$¢
zachowania i moze by¢ uzgodniona -$rodki odurzajace, w przypadku ktérego ocena musi by¢ naganna,

d) uczen, ktory cho¢ w jednej kategorii otrzymal 2-punkty, nie moze mie¢ oceny wyzszej niz poprawna;
€) ocena wystawiona na koniec roku uwzglednia zachowanie ucznia w ciggu catego roku szkolnego,

f) oceng¢ wystawia wychowawca, uwzgledniajac opinie wczesniej zgloszone przez: cztonkow RP,
nauczycieli oraz pedagoga szkoty oraz uwzgledniajac samoocene ucznia,

g) ocena ustalona przez wychowawce¢ nie moze by¢ uchylona ani zmieniona decyzja administracyjna,

h) o ocenie z zachowania wychowawca ma obowigzek powiadomi¢ ucznia na tydzien przed rada
klasyfikacyjna,

1) od oceny wystawionej niezgodnie z ustalong procedura uczen lub jego rodzice moga si¢ odwota¢ do
dyrektora szkoty w ciggu 7 dni od wyznaczonego terminu wystawienia oceny,

J) przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktoérego stwierdzono zaburzenia lub
odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wpltyw stwierdzonych zaburzen lub odchylen na jego
zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania
lub opinii PPP, w tym poradni specjalistycznej,

k) skreslony
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1) jezeli uczen lub jego rodzice uznaja, ze roczna ocena zachowania zostata ustalona niezgodnie z
przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, zglaszaja swoje zastrzezenia skladajac podania
do dyrektora szkoty, w terminie 7 dni od zakonczenia zajg¢ dydaktyczno- wychowawczych,

m) dyrektor na podstawie dokumentacji orzeka o zasadno$ci przedtozonego zastrzezenia,

n) w przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z
przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty powotuje komisje, ktéra ustala
roczng oceng klasyfikacyjna zachowania na drodze glosowania zwykla wiekszoscig glosow; w przypadku
réwnej liczby gltoséw decyduje glos przewodniczacego komisji. W sktad komisji wchodza:

- dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora— jako przewodniczacy komisji,

- wychowawca klasy,

- wskazany przez dyrektora szkoly nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danej klasie,

- pedagog,

- psycholog,

- przedstawiciel samorzadu uczniowskiego,

- przedstawiciel rady rodzicow,

o) ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej
wczesniej oceny. Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna,

p) z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegolnosci:

- sktad komisji,

- termin posiedzenia komisji,

- wynik glosowania,

- ustalong ocen¢ zachowania wraz z uzasadnieniem,

- imi¢ 1 nazwisko ucznia,

q) protokot stanowi zalacznik do arkusza ocen ucznia,

r) jesli ocena zachowania ucznia ulegnie zmianie, to dyrektor powoluje rad¢ pedagogiczng do podjecia
uchwaly w sprawie nowych wynikow klasyfikacji,

s) wychowawca wpisuje $wiadectwo z nowa oceng i anuluje stare $wiadectwo;

4) Warunki 1 tryb uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

a) jezeli uczen lub jego rodzice nie zgadzaja si¢ z przewidywang roczng oceng zachowania, z ktorg
zostali zapoznani przez wychowawce klasy w terminie 1 miesigca, na spotkaniu z rodzicami w szkole,
przed rocznym zebraniem klasyfikacyjnym rady pedagogicznej, to zglaszaja swoje zastrzezenia do
dyrektora szkoty w formie pisemnej (podanie, wniosek), w terminie 3 dni od dnia zapoznania z
propozycja oceny,

b) dyrektor szkoty wraz z wychowawcg klasy przeprowadza analize zasadno$ci proponowanej oceny w

oparciu o argumentacj¢ wychowawcy 1 obowiazujacg dokumentacje,
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c¢) dyrektor szkoly moze (nie musi) powota¢ zespot nauczycieli uczacych dany oddziat, do ktorego
uczgszcza uczen, poszerzony o pedagoga, psychologa, uczniow samorzadu klasowego (najmniej 3
przedstawicieli), celem dodatkowej analizy proponowanej przez wychowawce¢ oceny zachowania.
Dyrektor szkoty jest przewodniczacym tego zespotu,

d) argumenty nauczycieli oraz ucznidw moga (nie muszg) przekona¢ wychowawce klasy o zmianie
proponowanej oceny. Wychowawca moze zmieni¢ lub utrzymaé proponowang ocen¢ zachowania po
analizie przeprowadzonej z dyrektorem lub po analizie przeprowadzonej w w/w zespole,

e) dyrektor powiadamia w formie pisemnej ucznia lub jego rodzica (prawnego opiekuna) w terminie 7

dni od dnia wptynigcia podania (wniosku) o rozstrzygnigeciu w sprawie.

V. UWAGI KONCOWE

1. Przy ustalaniu oceny zachowania bierze si¢ pod uwagg przede wszystkim przejawy zachowania ucznia
oraz jego wysiltki w pracy nad soba.

2. Nalezy kierowac¢ si¢ zasadg, ze wychowawca klasy winien by¢ na biezaco informowany o wszystkich
sprawach zwigzanych z zachowaniem jego uczniow ( poprzez odpowiedni wpis w dzienniku ) tak, by
mogl podejmowaé odpowiednie $rodki wychowawcze we wlasciwym czasie i dokona¢ prawidlowe;j
oceny .

3. Wychowawca systematycznie informuje rodzicéw ucznia o jego zachowaniu sie, starajac si¢ wspdlnie
z nimi ustali¢ wtasciwe kierunki i sposoby oddziatywania wychowawczego. Uczen powinien by¢ na
biezaco informowany o zapisach uwag w dzienniku, zar6wno pozytywnych jak i negatywnych.

4. Wszystkie uwagi badz zastrzezenia co do wpisywanych uwag uczen powinien kierowa¢ do

wychowawcy klasy.

ROZDZIAL VIII
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 69

PIECZECIE, STEMPLE, TABLICE I SZTANDAR SZKOLY

1. Szkota uzywa pieczeci i1 stempli urzedowych zgodnie z odrgbnymi przepisami.
2. Szkota uzywaj pieczeci podluznej oraz pieczeci okragtej, duzej 1 matej — zawierajacych nazwe danej
szkoty.

3. Samorzadowa Szkota Podstawowa w Gniewinie posiada podtuzng pieczg¢ urzgdowa.
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4. Tablice Szkoly w Gniewinie nosza nazwe:

1) (uchylono)

2) Samorzadowa Szkota Podstawowa im. Gabriela Narutowicza w Gniewinie;

3) (uchylono)

5. Szkota Podstawowa posiada wtasny sztandar.

6. Wszystkim wazniejszym, oficjalnym uroczystosciom szkolnym oraz pozaszkolnym — jesli jest to
uzasadnione — towarzysza Poczty Sztandarowe ze sztandarami.

7. Podczas wazniejszych uroczysto$ci i imprez szkolnych i §rodowiskowych ucznidéw obowigzuje stroj
galowy, od$piewany zostaje Hymn Panstwowy, uroczysto$ciom towarzysza Poczty Sztandarowe ze
sztandarami.

8. W uroczystosciach i imprezach szkolnych bierze udziat cata spoteczno$¢ szkolna lub uczniowie z

poszczegblnych etapow edukacyjnych.

§ 70

ZASADY I TRYB ZMIANY STATUTU

1. Statut Samorzadowej Szkoty Podstawowej w Gniewinie moze ulec zmianie w catosci lub w czesci.
Postepowanie w sprawie zmiany Statutu wszczyna si¢ na wniosek Rady Pedagogicznej albo Dyrektora
szkoty lub Organu prowadzacego ztozony do Rady Pedagogicznej. W przypadku zmiany przepisow
prawnych wniosek w sprawie dostosowania Statutu do obowigzujacych przepiséw ustawowych sktada do
Rady Pedagogicznej z urzgdu Dyrektor szkoty.

2. Projekt zmian w niniejszym statucie przygotowuje i zatwierdza uchwalg Rada Pedagogiczna.

3. Dyrektor szkoty jest upowazniony do publikowania jednolitego tekstu statutu - po 3 nowelizacjach.

4. W sprawach nieuregulowanych w statucie ma zastosowanie Ustawa Prawo O$wiatowe oraz przepisy
wykonawcze.

5. Statut szkoly obowigzuje wszystkich ucznidow, rodzicow ucznidow, nauczycieli oraz pracownikow
administracji 1 obstugi szkoty.

6. Statut jest dostepny w czytelni szkolnej i na stronie internetowej szkoty.

§ 71

W Samorzadowej Szkole Podstawowe]j przetwarzane sg dane ucznidéw, nauczycieli, rodzicow/prawnych

opiekundw 1 pracownikdéw zgodnie z ustawg o ochronie danych osobowych.

§ 72
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W Samorzadowej Szkole Podstawowej stosuje si¢ prawa autorskie zgodnie z ustawg z dnia 4 lutego 1994

r. o prawie autorskim 1 prawach pokrewnych z pdZniejszymi zmianami.

§ 73

Samorzadowej Szkole Podstawowej posiada wtasna strong internetowa.
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